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§92

Faststéllande av foredragningslistan

Kommunstyrelsens beslut

1. Foredragningslistan faststlls.

4 (58)
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Sammantradesdatum
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§ 93 KS 316/2022-214

Antagande av planandring, kv Béalgen 8

Kommunstyrelsens beslut

1. Granskningsutlatande och samradshandling avseende
plandndring for kvarteret Balgen godkanns.
2. Forslag till plandndring for kvarteret Balgen godkanns.

Sammanfattning

TBO Haglinds inkom den 19 augusti 2022 med ansokan om plan-
besked for dndring av detaljplanenen for fastigheten Bélgen 8, del av
kvarteret Bilgen. Av ansokan framgar behov av utbyggnation av
vissa delar i befintliga kontorslokalerna. Utbyggnationen &r inte
genomforbar enligt gidllande detaljplan, EII-1/1982, som reglerar att
den aktuella marken inte far bebyggas, prickmark. Arboga kommun
lamnade den 3 oktober 2022 ett positivt planbesked och ett planavtal
har tecknats.

Syftet med detaljplanedndringen &dr att minska utbredningen av
prickmark lingsmed Jadersviagen inom fastigheten Bélgen 8, s att
utbyggnationen kan genomféras.

Genomforandetiden for plandndringen &r fem ar frdn det datum da
plandndringen vinner laga kraft. Efter genomférandetidens utgang
fortsdtter planen att gélla tills den @ndras eller upphévs.

Plandndringen var ute pa samrdd fran den 3 mars till och med den
24 mars 2023. Dérefter har plandndringen varit ute pa granskning
frdn den 5 april till och med den 26 april 2023. Under granskning
inkom tre yttranden. Synpunkterna har bemétts i
granskningshandlingen.

Skickas till:
Samhaillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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§ 94 KS 57/2023-214

Planlista for detaljplaner 2023

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen tackar f6r informationen.
2. Planlistan dterkommer i host efter att resultatet av pagdende
flytt- och boendestudie dr sammanstzllt.

Sammanfattning

For narvarande finns 16 stycken 6ppna plandrenden. For att effektivt
kunna styra resurser, badde personella och ekonomiska, till de mest
angeldgna detaljplanerna krdvs prioritering av plandrendena. Plan-
listan nedan visar géllande detaljplaneuppdrag och detaljplanernas
foreslagna prioritering samt uppdrag som foreslas utga. Prioritets-
skalan &r 1-3, dér 1 innebar hog prioritering av ekonomiska och per-
sonalresurser och 3 avvaktar diverse beslut och/eller d&ndrade for-
utsdttningar. Planlistan revideras 16pande vid forandrade forutsétt-
ningar samt efter att olika detaljplaner tillkommer och avslutas. Plan-
listan lyfts for avstamning och beslut i kommunstyrelsen kontinuer-
ligt.

Sedan planlistan faststélldes i april 2022 har dtta planuppdrag till-
kommit; detaljplan for kvarteret Guldsmeden, Sodra Brattberget
etapp 2, Eriksholm 1, Sorgarlinge 2:13, Brattberget Fagelsjovagen
samt en plandndring for kvarteret Bilgen. Tva detaljplaner har
vunnit laga kraft; detaljplan fér Arlan 12 med flera som mojliggor
for en ny grundskola samt detaljplan for Syrenen som mojliggor for
flerbostadshus.

Detaljplan for Vinbdcken foreslds utga da den inte lingre bedéms
vara aktuell att genomfora.

Prio.  Detaljplan Syfte Status Finansiering Total
kostnad
1. Kv. Guld- Bostader/ Pagaende Driftbudget/ 550 000
smeden Stadsutveck- planavtal kronor
ling

Justerare Utdragsbestyrkande
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550 000

kronor

1312 000
kronor

550 000
kronor

287 000
kronor

497 000
kronor

270 000
kronor

170 000
kronor

550 000
kronor
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2023-05-16
Kommunstyrelsen
3. Gripen Handel Avvaktande Planavtal
3. Holmsétter Skola Avvaktande Driftbudget
1:3 beslut
Utgdende Syfte:
planer:
Vinb&cken Bostdder
Skickas till:
Sambhaillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§ 95 KS 29/2022-210

Forsaljning av tomtrattsfastigheten Oxenstjerna 4,
information

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade 2022-03-10, § 17, att kommun-
styrelsen far i uppdrag att vardera, och genom frikép, forsilja
tomtrattsfastigheten Oxenstjerna 4. Frikop sker till marknadsvarde
enligt oberoende vardering.

Kopekontrakt foreligger vari kommun forséljer fastigheten till tomt-
rattsinnehavaren. Kopeskillingen uppgar till 2 miljoner kronor.

Skickas till:
Samhillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§ 96 KS 230/2022-303

Nyttjanderattsavtal med foreningen Arboga Alpina

Kommunstyrelsens beslut
1. Nyttjanderdttsavtal med foreningen Arboga Alpina godkanns.

Sammanfattning

Vid kommunstyrelsens sammantrade 2022-09-27 presenterades for-
slag pa vattenforsorjning till snotillverkningen i Teknikbacken
genom uttag fran Arbogaan, via en pumpstation som placeras vid dn
samt ledning till Teknikbacken. Idag sker snétillverkningen med
dricksvatten och begransas av den vattenmangd Arboga Vatten och
Avlopp AB kan tilldta.

Tva alternativ till finansiering av investeringsutgiften presenterades.
Kommunstyrelsen beslutade 2022-09-27, § 139

1. Teknisk chef, VD for Arboga Vatten och avlopp AB, forenings-
konsulent far tillsammans med féreningen Arboga Alpina ga
vidare med alternativ 2 (Foreningen Arboga Alpina soker
pengar for en stor del av investeringsutgiften fran externa
organisationer).

2. Frdgan om finansiering hanskjuts till kommande Strategisk
och ekonomisk plan.

3. Kommunstyrelseférvaltningen far uppdrag att omférhandla
nuvarande nyttjanderédttsavtal med foreningen Arboga
Alpina.

Omforhandlat nyttjanderattsavtal med féreningen Arboga Alpina
foreligger.

Skickas till:
Samhaillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§ 97 KS 56,/2023-008

Systematiskt arbetsmiljdarbete 2022, uppfdoljning
Arboga kommun

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen tackar for informationen

Sammanfattning

Systematiskt arbetsmiljoarbete &r arbetsgivarens arbete med att
undersoka, genomfora och folja upp verksamheten pa ett sddant satt
att ohélsa och olycksfall i arbetet forebyggs och en tillfredsstédllande
arbetsmiljo uppnas.

De centrala aktiviteterna i SAM dr att arbetsgivaren regelbundet ska
undersoka arbetsmiljon, genomfora de atgarder som kravs for att
minska eller ta bort risker och att sedan kontrollera att genomforda
atgdrder far effekt.

Varje ar sammanfattar och foljer alla ansvariga chefer upp sitt arbete
med det systematiska arbetsmiljoarbetet i Arboga kommun. Arbetet
genomfors i samverkan med skyddsombud. Det 6vergripande
resultatet for hela Arboga kommun har sammanstllts i rapporten
arlig uppfoljning SAM 2022, Arboga kommun.

Skickas till:
HR-enheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§98 KS 137/2023-140

Etableringsplan

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att ta fram en
Etableringsplan.

2. Arbetet finansieras inom ordinarie ekonomiska ram och be-
raknas vara klart for beslut i kommunstyrelsen under mars 2024.

Sammanfattning

2023-2026 kommer Vattenfall eldistribution (VFED) och Mdlarenergi
elndt (MEE) genomfora ett genomgripande infrastrukturarbete med
byggande av nytt regionalnit (VFED) med tillhorande nétstationer
(MEE) pa strackan Himmeta-Arboga-Kungsor. Déarefter kommer MEE
arbeta med forstdarkningar av lokalnétet och stdrka overforings-
kapaciteten for effekttillskott till hela Arboga. Koncessionen for
regionalnitet dr inskickad av VFED till Energimarknadsinspektionen.

Infrastruktursatsningen kan skapa en helt ny attraktivitet for att eta-
blera foretag i Arboga kommun. Enligt uppgift (fran MEE) kommer
Arboga kommuns effekt tredubblas i samband med att 130 kV-led-
ningar byggs fran stamniitet.

Kommunstyrelseforvaltningen behover genomfora ett strategiarbete.
En etableringsplan med péfoljande aktiviteter i kommande verksam-
hetsplaner kan stodja arbetet med att Arbogas naringsliv véxer och
utvecklas utifran kommunens nya effekttillgdng. Etableringsplanen
dr till for att stdrka det taktiska och operativa arbetet, samt att mojlig-
gora aktivitetsplaner som bygger pd proaktivitet och utatriktat
attraktionsarbete.

Etableringsplanen ska, forutom att kommunicera en nuldgesanalys,
svara pa fragor kring vilka principer som dr ledande i Arboga kom-
muns processarbete kring etableringar av nya foretag och arbetsstal-
len och fungera som ett styrdokument till maldokument och
verksamhetsplaner.

Skickas till: Ndringslivsenheten, Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§ 99 KS 99/2023-041

Kommunstyrelsens underlag till Strategisk och
ekonomisk plan 2024-2026

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsens underlag for Strategisk och ekonomisk
plan 2024-2026 godkanns och 6verldmnas till budgetbered-
ningen.

Sammanfattning

Underlaget dr en analys som beskriver och véarderar verksamhetens
nulédge och framtid. Utifrdn den prelimindra ramen och analys av
nulédge och framtid genomfors en ekonomisk avstamning. Analysen
innehdller dven styrelsens investeringsbehov de kommande tre dren.

Nuldge och framtid

Arboga befinner sig i en situation med ett gott ekonomiskt resultat
aren 2020-2022 men med ekonomisk mer anstrangd situation pa sikt.
Framat okar behoven av valfardstjanster. Befolkningsforandringen &r
en av de stora utmaningarna. Utvecklingen innebér att kostnaderna
for demografin 6kar snabbare &dn intdkterna, och det behovs ett 6kat
fokus pa effektivisering och omprioriteringar. Det finns ett stort be-
hov av investeringar vilket innebér att det kravs ett storre driftover-
skott for att inte i hog grad behova lana till investeringarna. I Arboga
finns stort behov av en ny grundskola och ytterligare platser inom
vard och omsorg.

En god ekonomisk hushdllning stiller krav pd att kommunen har en
langsiktighet i sin planering. Det kréver till exempel en analys av
verksamhetsforandringar pa grund av den demografiska utveck-
lingen och att se koncernen i sin helhet. Det kommer finnas behov av
arliga effektiviseringar/ omprioriteringar. Kan kommunen £ ett
starkt finansiellt handlingsutrymme finns goda forutsattningar att
anpassa sig till framtiden utan skattehojningar och alltfér omfattande
neddragningar i verksamheten.

Kompetensforsorjningen for kommunens vélfardsuppdrag &r en stor
utmaning for kommunen som organisation. Konkurrensen om

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

arbetskraften 6kar bland annat till f6ljd av stora pensionsavgangar
och demografiforandringar. For att trygga kompetensforsorjningen
kommer arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare och ledar-
skapsutveckling fortsatt att vara i fokus.

For att uppratthdlla den planberedskap som kommunen avser ha for
framtiden behover ytterligare detaljplaner tas fram. For att klara
bostadsforsorjningen infor en demografisk utveckling maste fler
bostdder av olika slag for dldre skapas. Det dr viktigt att kunna mota
upp med attraktiv, detaljplanelagd och byggklar mark for olika
kategorier boende. Likasa att ha en bra planberedskap for att kunna
erbjuda mark till férsdljning for nyetableringar och for befintliga
verksamheter i kommunen. For att kunna f4 fler etableringar till
Arboga dr det avgorande att fa en betydligt bittre elférsorjning dn
nulédget. Ett arbete pagdr tillsammans med Vattenfall och Mélarenergi.

I styrelsens nuldge och framtid betonas &ven vikten av ledarskap och
medarbetarskap, kommunikation, samverkan, kompetensforsorj-
ning, kommunnytta, digitalisering, resursférdelningsmodeller,
beslutsstod, besoksndring, ndringslivsfrdgor och planberedskap.

Ekonomisk avstimning

Den prelimindra ramen for 2024 som angavs pa ledningsdialogen i
mars 2023 innebar ett effektiviseringskrav pa cirka 1,4 miljoner kro-
nor for kommunstyrelsens verksamheter. For att kunna bibehélla
nuvarande verksamhet till samma omfattning och kvalitet, med
hénsyn tagen till bade kostnadsokningar och kostnadsminskningar,
behovs inklusive effektiviseringskravet en utokning av ramen med
cirka 1,7 miljoner kronor. For att kunna genomfora ytterligare sats-
ningar i det som beskrivs under rubriken Nulédge och framtid inom
forvaltningen behovs ytterligare cirka 1 miljon kronor. Sedan finns
ytterligare behov av tillskott till Vastra Milardalens Kommunalfor-
bund, Vastra Malardalens Myndighetsférbund, Rdddningstjansten
Mailardalen, Arboga Kommunalteknik AB och Overfbrmyndar-
namnden samt driftkonsekvenser med anldggning av investeringar.
Det finns ett investeringsbehov (exklusive exploatering for ar 2024 pa
46,4 miljoner kronor, ar 2025 pd 51,7 miljoner kronor och for ar 2026
31,4 miljoner kronor.

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 15 (58)

Sammantradesdatum
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Skickas till:
Budgetberedningen/Ekonomikontoret
Akten
Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

§ 100 KS 181/2023-042

Tertialuppféljning for kommunstyrelsen 2023

Kommunstyrelsens beslut

1. Tertialuppfoljningen 2023 f6r kommunstyrelsen godkanns.

Sammanfattning

Uppfoljningen &r en kontinuerlig process for att folja upp, rapportera
och styra kommunens verksamhet och resurser sa att verksamheten
utvecklas i beslutad riktning. Processen syftar till att ge chefer och
fortroendevalda underlag for att vidta dtgarder och styra verksam-
heten i beslutad riktning. Uppfoljningen ska i forsta hand fokusera
pa avvikelser, bade ekonomiska och verksamhetsmassiga. Genom att
fokusera pa avvikelser och atgardsplaner ska uppfoljningen siker-
stdlla att verksamheten ndr de beslutade mdlen och héller sig inom
de tilldelade ekonomiska ramarna.

Utover den kontinuerliga uppfoljningen och den rapportering som
foljer av denna ska namnd, styrelsen och kommunfullmdktige tre
ganger per ar fa en skriftlig uppfoljningsrapport. Dessa dr;

o Tertialuppfoljning som ér till och med april samt arsprognos
(ndmndernas prognoser utgdr fran utfall till och med mars),

e Deldrsrapport som dr uppfoljning till och med augusti samt
arsprognos,

e Arsredovisning som 4r uppfoljning till och med december.

Verksamhet under arets forsta del:

o Ett axplock av aktiviteter under forsta delen av dret.

o Ett antal utvecklingsprojekt sa som politiskt program kom-
mande mandatperiod, grafisk profil och utredning av fritids-
och kulturforvaltningen

e Planlista for kommande detaljplaner

e Planprogram Norra skogen

e Digitalisering av detaljplaner

e Ett antal rekryteringar

e Utveckling besoksnédring, det lokala foretagsklimatet och
etableringsarbetet

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

e Sékra elforsorjning

e Utvédrdering stodfunktioner

e Kompetensforsorjning

e Lonedversyn

e Upphandling foretagshdlsovard

e Forberedelse for ny administrativ enhet
e Utveckling namndadministration

e Digitalisering

e Politikerutbildning

e Befolkningsprognos

e Implementering inkdpsorganisation
e Nuldgesanalys

e Revidering finanspolicy

Kommunstyrelsen visar en positiv budgetavvikelse i helarsprog-
nosen pa 500 tkr. Investeringarna visar i helarsprognosen en netto-
utgift pd 50,5 miljoner kr jamfort med budgeterade 63,7 miljoner kr,
vilket innebéar en avvikelse pa 13,2 miljoner kr. Orsaker till 6verskot-
tet bestar av fyra delar. Tidsforskjutning i det flerariga projektet att
renovera Storgatan, Elljusspdr pa soder &r nédstan klar och blev nagot
billigare dn budgeterat. Ny infart till Vasagymnasiet kommer ej ske
2023 utan tidsforskjuts till 2024.

Skickas till:
Ekonomienheten
Akten

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§101 KS 181/2023-042

Tertialuppfoljning féor Arboga kommun 2023

Kommunstyrelsens beslut

1. Barn- och utbildningsndimnden ska pa kommunstyrelsens
mote den 20 juni redovisa muntligt, utifran inldmnad atgards-
plan, atgarder for att komma i ekonomisk balans dr 2023.

2. Socialndmnden ska till kommunstyrelsen i september redo-
visa pagdende atgarder for att komma i ekonomisk balans &r
2024.

3. Tertialuppfoljningen 2023 f6r Arboga kommun godkdnns och
overlamnas till kommunfullméktige for kdnnedom.

Sammanfattning

Uppfoljningen dr en kontinuerlig process for att folja upp, rapportera
och styra kommunens verksamhet och resurser sa att verksamheten
utvecklas i beslutad riktning. Processen syftar till att ge chefer och
fortroendevalda underlag for att vidta atgarder och styra verksam-
heten i beslutad riktning. Uppfoljningen ska i forsta hand fokusera
pa avvikelser, bdde ekonomiska och verksamhetsmaissiga. Genom att
fokusera pa avvikelser och atgardsplaner ska uppfoljningen sdker-
stdlla att verksamheten ndr de beslutade mdlen och héller sig inom
de tilldelade ekonomiska ramarna.

Utover den kontinuerliga uppfoljningen och den rapportering som
foljer av denna ska ndmnd, styrelsen och kommunfullméktige tre
ganger per ar fa en skriftlig uppfoljningsrapport. Dessa ér;

o Tertialuppfoljning som ér till och med april samt arsprognos
(ndmndernas prognoser utgdr fran utfall till och med mars),

e Deldrsrapport som &r uppfoljning till och med augusti samt
arsprognos,

e Arsredovisning som 4r uppfoljning till och med december.

Tertialuppfoljning fér Arboga kommun innehaller driftuppféljning,
investeringsuppfoljning, uppfoljning mot finanspolicyn, arbetsmark-
nadsstatistik samt statistik avseende sjukfrdnvaro. Mer om respek-
tive ndmnds/ styrelsens prognoser, atgardsplaner och verksamhet
hénvisas till respektive ndmnds/ styrelsens uppfoljning.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Det budgeterade drets resultat uppgdr till 0,1 miljoner kronor. Hel-
arsprognosen dr 9,3 miljoner kronor vilket innebér en positiv budget-
avvikelse pa 9,2 miljoner kronor och motsvarar 1,0 procent av skatte-
intdkter, kommunalekonomisk utjamning och generella statsbidrag.

Namnderna/styrelsen redovisar i heldrsprognosen for 2023 ett
ekonomiskt underskott 1,7 miljoner kronor. Prognosen for skattein-
takter, generella statsbidrag och utjgmning visar ett 6verskott jamfort
mot budget med 7,5 miljoner kronor. Skatteintdkterna har en positiv
avvikelse pa 1,9 miljoner kronor varav slutavrakning 2022 utgor 2,5
miljoner kronor och skatteintdkterna -0,6 miljoner kronor ldgre &n
budgeterat. Utjamningen har en positiv avvikelse pa 5,9 miljoner
kronor samt fastighetsavgiften prognostiseras ett underskott pd -0,3
miljoner kronor.

Finansnettot visar i heldrsprognosen pa en positiv budgetavvikelse
pa 7,1 miljoner kronor och avser hogre ranteintdkter pa utelimnade
lan med 4,4 miljoner kronor mot Kommunfastigheter i Arboga AB pa
grund av hégre genomsnittsrinta i koncernen. Aven hogre rantein-
takter pa likvida medel genererar en positiv avvikelse med 2 mil-
joner kronor samt att prognosen fér borgensintédkter dr positiv med
0,9 miljoner kronor. For finansiella kostnader prognostiseras under-
skott med -0,2 miljoner kronor pa grund av hogre finansiella kost-
nader gallande pensioner.

Om det kvarstdr ekonomiska avvikelser som inte kan vidtas inom
forvaltningens delegation ska en dtgardsplan upprittas av forvalt-
ningen. Av atgdrdsplanen ska det framgd pa vilket sétt och i vilken
verksamhet nimnden avser vidta dtgarder som sdkerstiller att upp-
n& ekonomisk balans och méaluppfyllelse. Atgzrdsplan finns med i
berdrda ndimnder men f6r Barn- och utbildningsnamnden behover
denna fortydligas vilka effekter som uppnas fér 2023. Da berord
ndamnd trots inlimnad atgardsplan fortfarande prognosticerar
underskott for innevarande dr &r det angelédget att redovisa atgéarder
for att na en ekonomi i balans. Socialndimnden ska dven till kommun-
styrelsen i september redovisa pagaende atgarder for att komma i
ekonomisk balans ar 2024.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Investeringarna visar i heldrsprognosen en nettoutgift pa 57,5 mil-
joner kronor jamfort med budgeterade 70,8 miljoner kronor, vilket
innebér en avvikelse pa 13,3 miljoner kronor. Orsaker till 6verskottet
beror pd bland annat tidsforskjutning i det flerdriga projektet att
renovera Storgatan, elljusspar pa soder dr nastan klar och blev nagot
billigare &n budgeterat. Ny infart till Vasagymnasiet kommer ej ske
2023 utan tidsforskjuts till 2024. Dessa delar harror framst till kom-
munstyrelsens verksamheter. Investeringar i inventarier pa dvriga
ndamnder forvantas genomforas enligt plan och redovisar ingen
avvikelse i prognos mot budget.

Barnkonsekvensanalys

Forslaget till beslut medfor inga direkta konsekvenser som ror barns
réattigheter.

Skickas till:
Kommunfullméktige/ meddelande
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 102

KS 105/2022-001

Organisation for fritids- och kulturférvaltningens
verksamheter

Kommunstyrelsens beslut

1.

Kommunstyrelsens forslag remitteras till fritids- och kul-
turndmnden for yttrande innan kommunfullméktiges
behandling av drende den 1 juni 2023.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1.

Fritids- och kulturfoérvaltningen upphor som egen forvaltning
frdn och med den 1 juli 2023.

Fritids- och kulturfoérvaltningens Ungdomsenhet (kulturskola
och fritidsgérd) overfors till barn- och
utbildningsforvaltningen och ingar i barn- och
utbildningsndmndens ansvar. Ovriga enheter dvergér till
kommunstyrelseforvaltningen.

Ekonomisk driftram f6r Ungdomsenheten 2023 uppgar till

10 655 tkr och ekonomisk investeringsram f6r Ungdomsen-
heten 2023 uppgdr till 360 tkr, vilka ska utgora en del av barn-
och utbildningsnamndens ekonomiska ram.

. Fritids- och kulturndmnden fortsatter sitt uppdrag (reducerat

med ansvaret for Ungdomsenheten) och namnden
administreras fran kommunstyrelseférvaltningen.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen beslutade 2023-02-21, § 30

Fritids- och kulturférvaltningen upphor som egen forvaltning
fran och med den 1 maj 2023.

Fritids- och kulturfoérvaltningens Ungdomsenhet 6verfors till
barn- och utbildningsférvaltningen. Ovriga enheter dverfors
till kommunstyrelseférvaltningen.

Kommunfullméktige beslutar om den ekonomiska ramen for
Ungdomsenheten, som en del av barn- och utbildnings-
namndens ekonomiska ram.

Fritids- och kulturnamnden fortsétter sitt uppdrag och
namnden samordnas fran kommunstyrelseférvaltningen.

21 (58)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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o Kommundirektoren far utredningsuppdrag att fortsatta
utreda administrationen for att uppna ytterligare samordning
samt minska sarbarheten och starka det administrativa stodet.

Den 10 mars 2023 inkom ett 6verklagande till Forvaltningsrétten i
Uppsala. Parten for 6verklagandet ansag att fragan hanterats fel-
aktigt dd kommunstyrelsen inte konsulterat fritids- och kulturnamn-
den innan beslutet fattats och att inte fragan om att ldgga ned forvalt-
ningen Overlatits till kommunfullméktige.

Kommunstyrelsen yttrade sig till Férvaltningsridtten den 28 mars
2023. Forvaltningsrattens dom inkom 2023-04-25. Forvaltningsratten
upphéver det 6verklagade beslutet. Forvaltningsrédttens motiv:

"Enligt forvaltningsrittens bedomning finns ett utrymme att pd ndmndnivd
fatta beslut om hur forvaltningen ska organiseras i olika avseenden. Det
aktuella beslutet innebdr dock att Fritids- och kulturndmnden inte kommer
ha nigon egen forvaltning alls. Ett sddant beslut innebir stillningstagande
till en principiell fraga som det ankommer pd fullmdiktige att ta stillning
till. Det aktuella beslutet strider dirfor mot 13 kap. 8 § kommunallagen.
Beslutet ska dirfor upphdvas. Vid denna utging saknas skil att ta stillning
till fragan vilken betydelse fragan om samrdd mellan nimnden och
styrelsen, samt beslutets forenlighet med reglementet har for beslutets
laglighet".

Uppdraget att utreda framtida omfattning och uppdrag for fritids-
och kulturférvaltningen gavs av kommunstyrelsen den 29 mars 2022,
§ 69 till en extern utredare. Fritids- och kulturnamnden informerades
om uppdraget vid sammantrdde med nimnden den 19 april 2022 och
den 14 juni 2022. En ldgesrapport lamnades den 28 juni 2022 till kom-
munstyrelsens arbetsutskott och samtliga berérda naimnder (fritids-
och kulturnimnden, kommunstyrelsen och barn- och utbildnings-
namnden) informerades dérefter i e-post om rapporten.

Den 27 september 2022, § 155 redovisades uppdraget for kommun-
styrelsen i en utforlig rapport fran den externa utredaren. Utifran
rapporten beslutade kommunstyrelsen att ge kommundirektoren i
uppdrag att tillsammans med skolchef, fritids- och kulturchef och
ovriga berorda att fortsédtta utreda med inriktningen mot att bilda en
ny forvaltning eller en stabil forvaltningsorganisation for fritids- och

Justerare Utdragsbestyrkande
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kulturverksamheterna. Detta arbete, tillsammans med tidigare
namnda utredning, resulterade i ett férslag utifran ett verksamhets-
och forvaltningsperspektiv till en stabil forvaltningsorganisation.
Kommundirektéren som fatt utredningsuppdraget har informerat
fritids- och kulturndmnden om utredningsuppdraget den 6 februari
2023, § 9 och nimnden tackade da for informationen.

Den 21 februari 2023, § 30 fattade kommunstyrelsen beslut om
organisation for fritids- och kulturférvaltningens verksamheter fran
och med den 1 maj 2023. Beslutet fattades i enlighet med framtaget
tjanstemannaforslag, det vill sdga, den organisation som forvalt-
ningarna ansdg skulle bli den mest optimala for fritids- och kultur-
forvaltningens verksamheter.

Barnkonsekvensanalys

Forslaget till beslut medfor inga direkta konsekvenser som ror barns
réattigheter.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Fritids- och kulturforvaltningen upphor som egen forvaltning
frdn och med den 1 juli 2023.

2. Fritids- och kulturfoérvaltningens Ungdomsenhet (kulturskola
och fritidsgérd) overfors till barn- och utbildningsforvalt-
ningen och ingdr i barn- och utbildningsndmndens ansvar.
Ovriga enheter dvergar till kommunstyrelseférvaltningen.

3. Ekonomisk driftram for Ungdomsenheten 2023 uppgar till 10
655 tkr och ekonomisk investeringsram fér Ungdomsenheten
2023 uppgar till 360 tkr, vilka ska utgora en del av barn- och
utbildningsndmndens ekonomiska ram.

4. Fritids- och kulturndmnden fortsatter sitt uppdrag (reducerat
med ansvaret for Ungdomsenheten) och nimnden
administreras fran kommunstyrelseférvaltningen.

Yrkande

Hdakan Tomasson (M) yrkar pa tilligg: Kommunstyrelsens forslag
remitteras till fritids- och kulturndmnden for yttrande innan kom-
munfullméktiges behandling av drende den 1 juni 2023.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Skickas till:

Fritids- och kulturndimnden

Kommunfullméktige

Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§103 KS 435/2022-003

Justering av Reglementen for kommunstyrelsen,
ovriga ndmnder, krisledningsnamnd samt
gemensamma arbetsformer

Kommunstyrelsens beslut

Under forutsattning att kommunfullméktige beslutar om 6verfoéring
av fritids- och kulturndmndens Ungdomsenhet till barn- och utbild-
ningsndmnden fran och med den 1 juli 2023, féreslar kommun-
styrelsen kommunfullméktige besluta

1. Justerat Reglemente for kommunstyrelsen, 6vriga naimnder,
krisledningsndimnd samt gemensamma arbetsformer antas
och giller fran och med den 1 juli 2023.

Sammanfattning

Under forutsédttning att kommunfullmaktiges beslutar verfora
fritids- och kulturndmndens Ungdomsenhet till barn- och utbild-
ningsndmnden fran och med den 1 juli 2023, ska Reglementet f6r
fritids- och kulturndmnden samt foér barn- och utbildningsnamnden
justeras.

I foreliggande forslag till Reglemente har Ungdomsenheten, be-
stdende av kulturskolan och fritidsgarden, lagts till barn- och
utbildningsndmndens ansvarsomrade och strukits fran fritids- och
kulturndamndens ansvarsomréde.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 104 KS 142/2023-008

Bemo&tandekod for fortroendevalda i Arboga kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Bemotandekod for fortroendevalda i Arboga kommun antas.

Sammanfattning
Kommunstyrelseforvaltningen har utarbetat forslag till bemotande-
kod for fortroendevalda i Arboga kommun.

Forslaget har behandlats i fortroendemannarddet vid tva tillfdllen,
17 april och 8 maj 2023. Daremellan har gruppledarna haft i uppdrag
att diskutera och férankra forslaget i respektive partigrupp.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 105 KS 406/2021-721

Upprattande av ett gruppboende enligt LSS

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunfastigheter i Arboga AB far i uppdrag att genomfora
upphandling av ett nytt gruppboende enligt LSS pa fastig-
heten Alphyddan 1 och aterkomma till kommunstyrelsen for
beslut om antagande av entreprendr.

Sammanfattning

I Arboga kommun finns sex gruppbostdder och tvé servicebostdder
enligt LSS. Platsbehovet har 6kat och det finns behov av ytterligare
platser. Om kommunen inte kan verkstdlla besluten i tid dr risken
stor att kommunen far betala sarskild avgift.

Under hosten 2021 bestidllde kommunen ett uppdrag av Kommun-
fastigheter i Arboga AB att genomfora en lokaliseringsutredning i
samrad med samhdllsbyggnadsenheten samt genomféra en
projektering av ett gruppboende enligt LSS.

Lokaliseringsutredningen for ett nytt gruppboende pekade ut fastig-
heten Alphyddan 1 som mest lamplig. Fastigheten saldes av Arboga
kommun till Kommunfastigheter i Arboga AB.

Kommunfastigheter i Arboga AB har genomfort projektering. Berak-
nad investeringsutgift medfor en hyreskonsekvens for verksamheten
pa 2,8 miljoner kronor. Lokalforsorjningsplanen antagen hosten 2022
indikerade en hyreskonsekvens pa 2,5 miljoner kronor.

Vid sammantradet framkommer foljande justering av forslaget till:

Kommunfastigheter i Arboga AB far i uppdrag att genomféra
upphandling av ett nytt gruppboende enligt LSS pa fastigheten
Alphyddan 1 och aterkomma till kommunstyrelsen for beslut om
antagande av entreprendr.

Skickas till:
Kommunfastigheter i Arboga AB, Ordfoérande, Kommunfastigheter i
Arboga AB, Socialndimnden, Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 106 KS177/2023-003

Malarenergi Elnat AB, forslag till reviderat
aktiedgaravtal och reviderad bolagsordning

Kommunstyrelsens beslut

1. Inkomna synpunkter noteras.

Sammanfattning

Ett utkast till reviderat aktiedgaravtal och reviderad bolagsordning
for Milarenergi Elndt AB har skickats ut pa internremiss till samtliga
politiska partier representerade i kommunfullméktige.

Vid sammantrddet redovisas synpunkter.

Skickas till:
Akten

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 107 KS 58/2022-101

Svar pa motion - Fér barnens béasta

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen forklaras besvarad med hanvisning till barn- och
utbildningsndmndens beslutade dndringar, liknande
motionens intentioner, i “Regler och riktlinjer f6r forskola och
fritidshem”.

Sammanfattning
Andreas Silversten (S) har lamnat in en motion med foljande forslag
angdende 15 timmars forskola per vecka:

- att Arboga kommun sd snart som majligt andrar reglerna for de
barn som gér 15 timmar per vecka sa att de far det fordelar pa 3
dagar, tisdag, onsdag och torsdag, 5 timmar per dag (under skolans
lasarstider).

Kommunfullméktige beslutade 2022-01-27, § 13, att remittera
motionen till kommunstyrelsen. Motionen har dérefter remitterats
till barn- och utbildningsndmnden for yttrande.

Barn- och utbildningsndmndens svar:

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2022-09-15, § 70 om and-
ringar i “regler och riktlinjer for forskola och fritidshem” liknande de
Andreas Silversten (S) foreslar.

Antagna dndringar i Regler och riktlinjer for forskola och fritidshem:

1. Barn till arbetslosa och forédldralediga som dr hemma med
yngre syskon har rétt till forskola 3 timmar per dag, eller 15
timmar per vecka. Vistelsetiderna beslutas i samrad med
rektor.

2. Allmén forskola innebar alla barn frdn hostterminen det dr de
tyller 3 ar, till och med varterminen det ar de fyller 6 ar, har
ratt till avgiftsfri forskola 525 timmar per ldsar. Det motsvarar

Justerare Utdragsbestyrkande
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3 timmar per dag, eller 15 timmar per vecka. Vistelsetiderna
beslutas i samrad med rektor.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 108 KS 242/2022-101

Svar pa motion - Stark skolan roll

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslds med anledning av att forslaget for
ndrvarande inte ryms i befintlig budgetram.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Asa Goransson
(S), Lena Viborg (S), Manuel Huerta (V) och Carina Bjorndahl (MP)
reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Sara Axelsson Gustafsson (S) har lamnat in en motion med forslag
att stdrka elevhilsan med en talpedagog

att stirka elevhilsan med anstdllda ungdomscoacher med viss
tjanstgoring ocksd kvallstid

att verka for att aktivt oka skolans samarbete med andra viktiga
aktorer for att arbeta mot psykisk ohdlsa i ett tidigt skede

samt att sdtta rimliga granser for hur manga elever en skolkurator,
en psykolog, en lakare och en skolskoterska kan ha ansvar for (i dag
finns inga sddana granser).

Kommunfullméktige beslutade 2022-06-06 att remittera motionen till
kommunstyrelsen. Dérefter har motionen remitterats till barn- och
utbildningsndmnden for yttrande.

Barn- och utbildningsndmndens svar:

Barn- och utbildningsndmnden stéller sig bakom intentionen med
motionen men saknar de ekonomiska resurserna som krévs for att
verkstilla forslaget. Ytterligare ekonomiska medel pa drygt 2 mil-
joner skulle behova tillféras nimnden for att utoka elevhélsan med
ytterligare resurser.

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 32 (58)

Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. Motionen avslds med anledning av att forslaget for
ndrvarande inte ryms i befintlig budgetram.

Yrkande

Sara Axelsson Gustafsson (S) yrkar bifall till motionen.
Hakan Tomasson (M) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Vid stilld proposition pa Sara Axelsson Gustafsson (S) yrkande om
bifall till motionen mot Hakan Tomassons (M) yrkande om bifall till
arbetsutskottets forslag, finner ordféranden att kommunstyrelsen
beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 33 (58)

Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§ 109 KS73/2023-101

Svar pa motion - Gratis broddar till Arbogabor dver 65
ar

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslds med anledning av att forslaget for
ndrvarande inte ryms i befintlig budgetram.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Asa Goransson
(S), Lena Viborg (S), Manuel Huerta (V) och Carina Bjorndahl (MP)
reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Lena Viborg (S) har lamnat in en motion med forslag att Arboga
kommun erbjuder ett par broddar gratis till alla som &r 65 &r och
dldre samt ar folkbokférda i kommunen.

Varje &r skadas tusentals personer i Sverige av halkolyckor, vilket
(forutom det personliga lidandet) blir kostsamt for samhéllet i form
av vard, hemtjanst och fardtjanst. Fallolyckor kan undvikas om fler
anvander halkskydd pa vintern. Déarfor har mdnga kommuner stallt
sig positiva till att dela ut gratis halkskydd till dldre.

Folkhilsoradet beslutade den 5 mars 2015 att foresld kommun-
styrelsen att kommunen utrustar kommunens dldre invanare med
gratis halkskydd infor vintersdasongen.

Motion inldmnad 2015 om att svar ishalka med benbrott bor fore-
byggas med gratis halkskydd till dldre, hdnvisades till Folkhélso-
rddets forslag.

Arbetsutskottet beslutade den 25 augusti 2015 att frdgan om att dela
ut gratis halkskydd till dldre kan behandlas av budgetberedningen i
samband med strategisk och ekonomisk plan for aren 2017-2019.
Budgetberedningen infor 2017 fann att ink6p av halkskydd inte
kunde prioriteras.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslds med anledning av att forslaget for
ndrvarande inte ryms i befintlig budgetram.

Yrkande
Lena Viborg (S) yrkar bifall till motionen.

Hakan Tomasson (M) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Vid stilld proposition pa Lena Viborgs (S) yrkande om bifall till
motionen mot Hakan Tomassons (M) yrkande om bifall till arbets-
utskottets forslag, finner ordféranden att kommunstyrelsen beslutar
enligt arbetsutskottets forslag.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§ 110 KS 34/2023-109

Uppdrag fran kommunfullméaktige fran 2022 och
tidigare som inte ar aterrapporterade

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Uppdrag som kommunfullméktige lamnat, kvarstar och laggs
till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt beslut i kommunfullméktige den 24 april 2003 § 91 ska kom-
munstyrelsen och namnderna till kommunfullméktiges samman-
trade i april varje &r redovisa de uppdrag som kommunfullmiktige
lamnat under foregdende &r, eller tidigare, som dnnu inte avrap-
porterats.

Barn- och utbildningsndmnden behandlade &rendet den 2 februari
2023, § 14, och meddelar att de har tva motioner som kvarstar, vilka
redovisades for kommunfullméktige 2023-04-20 i d&rendet “Redo-
visning av obesvarade motioner”.

Socialndimnden behandlade drendet den 8 februari 2023, § 29, och
meddelar att inget uppdrag kvarstar.

Fritids- och kulturnimnden behandlade drendet den 6 februari 2023,
§ 17, och meddelar att de har ett uppdrag som kvarstar; Ta fram ett
politiskt program for fritids- och kulturomrddet i Arboga (KS 136/
2022).

Kommunstyrelsens uppdrag, inklusive drenden som 6verforts fran
tekniska namnden till kommunstyrelsen och Arboga Kommunal-
teknik AB, redovisas i skrivelse daterad den 10 maj 2023.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§111 KS 74/2023-104

Redovisning av kommunalt partistod Arboga kommun
ar 2022

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Partiernas redovisningar av partistodet for ar 2022 godkénns.

Sammanfattning

Samtliga partier, representerade i kommunfullméktige mandat-
perioden 2019-2022, har inkommit med redovisning av partistodet
for ar 2022. I de fall 6verforing av medel skett till distrikts- eller
riksorganisation har redovisning av syftet med overforingen skett.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§112 KS 95/2023-006

Verksamhetsberattelser for kommunens rad ar 2022

Kommunstyrelsens beslut
1. Verksamhetsberéttelser for 2022 for forebyggande rddet,
ndringslivsradet och tillganglighetsradet godkanns.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Verksamhetsberéttelser 2022 for kommunens rad laggs till
handlingarna.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade i samband med inrdttandet av kom-
munens rdd den 20 februari 2003 § 60, att raden arligen ska rap-
portera om dess verksamhet till kommunfullméaktige.

Verksamhetsberdittelser har uppréttats av
kommunstyrelseforvaltning for forebyggande radet, naringslivsradet
och tillgdnglighetsradet.

Socialndmnden behandlade kommunala pensiondrsrddets och kom-
munala anhorigrddets verksamhetsberittelser vid sammantrddet den
8 februari 2023, § 28.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§113 KS 167/2023-007

Rapport, Granskning av bokslut och arsredovisning for
Arboga kommun 2022

Kommunstyrelsens beslut

1. Forvaltningens svar godkdnns som kommunstyrelsens svar pa
revisorernas granskning av bokslut och drsredovisning 2022.

Sammanfattning

Kommunrevisorerna har genomfort granskning av kommunens
bokslut och arsredovisning 2022. Bifogad rapport har antagits vid
revisionssammantradet 2023-03-31. Kommunrevisionen emotser svar
frdn kommunstyrelsen senast den 9 juni 2023.

Nedanstdende svar &r kommunstyrelsens svar pa granskningen och
utgors av kommentarer av de avvikelser/pdpekanden som
revisorerna gor i sin rapport.

" Vir bedomning dr att kommunen inte foljer RKR R5 Leasing och vi kan
inte uttala oss om hur stor pdaverkan detta har pd drets resultat eller
balansomslutning”

Kommunen avviker ifran RKR R5 Leasing. Kommunens hyresavtal
for verksamhetsfastigheter redovisas som operationella och
upplysning har limnats i not till Arsredovisningen. En &versyn har
paborjats. Avvikelsen fran rekommendationen har paverkan pa
balansomslutningen.

"Vi anser att det i tabellen avseende uppfoljning av madtten kopplat till det
finansiella mdlet bor tydligt redogdras for att madlvirdet avser
mandatperioden samt att uppfoljningen av mdtten ska redovisa resultatet
for mandatperioden totalt.

Kommunen har i f6r mdlet God ekonomisk hushallning och bedom-
ningskriterier kommenterat att malvardet &r under mandatperioden i
genomsnitt arligen 1% och under mandatperioden arligen snitt upp-
gér till 2,1%. Aven i beskrivningen i samband med tabell f6r métning
framgar detta. Kommunen kommer se hur man kan fortydliga detta
ytterligare.
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" Kommunstyrelsen beddmer att kommunen uppfyller god ekonomisk hus-
hillning ur ett verksamhetsperspektiv. Vi noterar dock att endast ett av de
sex mdlen dr uppfyllda och fem delvis uppfyllda. Vi anser att en tydlig redo-
gorelse bor goras for vilka kriterier som anvinds vid den samlade beddm-
ningen av om kommunen uppfyller god ekonomisk hushillning ur ett
verksamhetsperspektiv”.

Kommunen skriver i arsredovisning att den samlade maluppfyl-
lelsen &r att tvd mal dr uppfyllda och fem mal &r delvis uppfyllda.
Med anledning av graden av maluppfyllelse sa dr bedomningen att
kommunen har en god ekonomisk hushallning ur ett verksamhets-
perspektiv. Kommunen gor en annan vardering dn vad revisorerna
gor i sin granskning.

"Vad giller god ekonomisk hushillning hinvisar RKR till forarbeten till
kommunallagen dir det betonas vikten av att mdl och riktlinjer for god
ekonomisk hushdllning utvdrderas for hela den kommunala koncernen, d v s
kommunen och dess kommunala koncernforetag gemensamt. Vi bedomer att
milen for god ekonomisk hushdllning inte omfattar eller har utvirderats for
kommunkoncernen som helhet. Vi rekommenderar kommunstyrelsen att ta
fram mdl med betydelse for god ekonomisk hushillning for kommun-
koncernen”.

Det stimmer som revisionen skriver att malen och utvarderingen av
god ekonomisk hushdllning inte omfattar kommunkoncernen. Nu-
varande mal har funnits ett antal &r och omfattar enbart kommunen.
Det finns ett behov av att se dver mélen f6r god ekonomisk hushall-
ning och att de da d&ven omfattar kommunens heldgda bolag. Imple-
mentering av ny styrmodell pdgar och dar omfattas dven heldgda
bolagen i kommunens malstyrning.

Skickas till:
Kommuns revisorer
KPMG
Ekonomienheten
Akten
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§114 KS 469/2022-042

Svar pa granskning av kommunens arbetsmiljoarbete,
riskbedémning och kommunikation med medarbetarna
vid foérandringar

Kommunstyrelsens beslut
1. Forvaltningens svar pd granskning av kommunens risk-
beddmning och kommunikation med medarbetarna vid
forandring godkanns.

Sammanfattning

KPMG har av Arboga kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
hur kommunstyrelsen, barn- och utbildningsndmnden samt social-
ndmnden styr och f6ljer upp att riskbedomningar infor férandringar
sker i enlighet med Arbetsmiljoverkets foreskrifter for systematiskt
arbetsmiljoarbete. Uppdraget ingick i revisionsplanen for ar 2022.

Utifran rapporten dr revisorernas bedémning och slutsats att kom-
munstyrelsen rekommenderas och i tillimpliga delar namnderna att:

1. Tydliggora ansvaret for riskbedomningar och handlingsplaner
i redan befintliga styrdokument

Svar: I kommunens riktlinjer for arbetsmiljo- och hilsoframjande
arbete framgdr det vilket ansvar arbetsgivaren har och att det &r chef
som har ansvaret att bedriva ett arbetsmiljoarbete tillsammans med
sina medarbetare. Genom fordelning av arbetsmiljouppgifter fram-
gar ocksd hur ansvaret for riskbedomningar och handlingsplaner ser
ut. Det finns ingen anledning att ytterligare fortydliga ansvaret for
just riskbedomningar och handlingsplaner da detta dr en del av hela
arbetsmiljoansvaret som aligger arbetsgivaren utifran Arbetsmiljo-
lagen.

2. Uppritta ett kommunovergripande styrdokument som tydlig-
gor varfor, hur och nér riskbedémningar och handlingsplaner
ska genomforas.
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Svar: HR-enheten kommer ta fram kompletterande beskrivning av
riskbedomningar sa att medarbetare far bittre forstdelse for vad det
ar.

3. Sikerstilla att uppfoljning av foreslagna dtgéarder efter en
riskbedomning sker pa ett andamalsenligt sétt, exempelvis
genom att infora detta som kontrollomréde i internkontroll-
planerna

Svar: Uppfoljning av foreslagna dtgarder efter en riskbedomning
sker i den drliga uppfoljningen av systematiskt arbetsmiljoarbete
som varje chef har ansvar for att gora tillsammans med skydds-
ombud. Vidare f6ljs den upp och hanteras i respektive samverkans-
grupp dar arbetsmiljofragorna hanteras av arbetsgivaren och
skyddsombud. Genom detta arbete sdkerstills att eventuella
atgdrder genomfors.

Skickas till:
Kommunens revisorer
KPMG

HR-enheten

Akten
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§115 KS 367/2022-007

Rapport, Revisorernas grundlaggande granskning
2022 - kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning

Kommunens revisorer har dversant rapporten ”Grundldggande
granskning 2022”. Syftet med den grundldggande granskningen ar
att bedoma om styrelse och namnder har skapat forutsattningar for
tillracklig styrning och kontroll av verksamheten.

Revisorernas sammanfattande bedémning dr att kommunstyrelsen
har en tillfredsstdllande ekonomisk kontroll. Revisorerna menar att
redovisningen av internkontrollen &r tydlig och det framgar en be-
domning om avvikelser funnits for varje kontrollomrdde samt for-
slag pd atgédrder. Revisorerna ser som positivt att kommunstyrelsen
gor en samlad utvdrdering av internkontrollen samt att politikerna
deltagit aktivt i framtagandet av internkontrollplan 2022.

Skickas till:
Akten
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§116 KS 102/2023-007

Rapport, Uppféljande granskning 2019-2022

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseférvaltningens forslag till svar godkdnns.

Sammanfattning

Arboga kommuns revisorer har genomfért en uppfoljning av de
granskningar revisionen avlamnat under mandatperioden 2019 -
2022. Uppdraget avser revisionsdret 2022. Det 6vergripande syftet
med granskningen har varit att ge en sammanhallen bild av genom-
torda projekt. Uppfoljningen ska ligga till grund for ansvarsprov-
ningen och det fortsatta revisionsarbetet. Genomford uppfoljning
avlamnar huvudsakligen rekommendationer ddr det inte kunnat
identifieras att ndgot arbete sker eller ddr mycket arbete kvarstdr. I
de fall dér atgarder har vidtagits, men stora delar kvarstdr, lyfts en
justerad rekommendation fram som speglar nuldgesbilden. I
rapporten redovisas de rekommendationer som avldmnats inom
respektive granskning.

Kommunstyrelseforvaltningen lamnar kompletterande svar till de
granskningar som géller kommunstyrelsen.

o Granskning av kommunstyrelsens uppsikt dver ndmnderna
2019.

Riktlinjer for uppsiktsplikten antogs av kommunstyrelsen den 28
mars 2023, § 65.

o Granskning avseende inkop och upphandling, 2020.

Arbetet med att genomfora atgarder och rekommendationer pagar.
Aterrapportering av delegationsbeslut sker enligt anvisningar i av
kommunstyrelsen antagen delegationsordning.

o Granskning av hur kommunen arbetar for att vara en attraktiv
arbetsgivare, 2021.

Arbetet med att genomfora dtgarder och rekommendationer pagar.
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e Granskning av informationssikerhet, 2021.
Arbetet med att genomfora atgarder och rekommendationer pagar.

e Granskning av kommunens arbetsmiljoarbete, riskbeddmning och
kommunikation med medarbetarna vid forindring, 2022.

Svaret pa rapporten behandlas vid kommunstyrelsens sammantrade
16 maj 2023.

Skickas till:
Kommunens revisorer
KPMG

Akten
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§117 KS176/2023-167

Forordnande av sakerhetsskyddschef

Kommunstyrelsens beslut

1. Uppdraget som sdkerhetsskyddschef for Ylva Petersson och
bitradande sdkerhetsskyddschef f6r Lena Dahl-Nielsen
upphor.

2. Administrativ chef Susanne Lundberg utses till sakerhets-
skyddschef, under forutsattning att pagdende sdkerhets-
provning godkanns.

3. Beredskapssamordnare Johan Sohlberg utses till bitrdidande
sdkerhetsskyddschef.

4. Sidkerhetsskyddschefen tillsammans med bitradande séaker-
hetsskyddschefer fér besluta om placering i sdkerhetsklass och
registerkontroll enligt Sakerhetsskyddsforordningen (2021:955
samt att sikerhetsprovning av personal utfors

Sammanfattning

Sakerhetsskyddslagen 2018:585 och sdkerhetsforordningen 2021:955
géller for den som till nagon del bedriver verksamhet som dr av be-
tydelse for Sveriges sdkerhet eller som omfattas av ett for Sverige
forpliktande internationellt dtagande om sdkerhetsskydd (sdker-
hetskanslig verksamhet).

Med sdkerhetsskydd avses skydd av sdkerhetskidnslig verksamhet
mot spioneri, sabotage, terroristbrott och andra brott som kan hota
verksamheten samt skydd i andra fall av sékerhetsskyddsklassi-
ficerade uppgifter. Den som bedriver sdkerhetskénslig verksamhet, i
detta fall Arboga kommun, ska utreda behovet av sdkerhetsskydd i
en dokumenterad sdkerhetsskyddsanalys.

Med utgdngspunkt i analysen ska verksamhetsutovaren planera och
vidta de sdkerhetsskyddsatgarder som behdvs med héansyn till verk-
samhetens art och omfattning, forekomst av sdkerhetsskyddsklassifi-
cerade uppgifter och dvriga omstindigheter. Atgzrder giller savil
informationssékerhet, fysisk sidkerhet samt personalsdkerhet.

Det yttersta ansvaret for sikerhetsskydd i kommunen vilar pd kom-
munstyrelsen. Ansvaret for sikerhetsskyddet foljer dock i forsta
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hand det ordinarie verksamhetsansvaret. Verksamhetsansvarig ska
kontrollera sdkerhetsskyddet i den egna verksamheten, anméla och
rapportera sddant som dr av vikt for sikerhetsskyddet och i 6vrigt
vidta de dtgdrder som kravs enligt sdkerhetsskyddslagen. Sakerhets-
skyddschefen och dennes bitrddande &r i dessa funktioner enligt
sdkerhetsskyddslagen direkt understidlld kommundirektor.

Respektive namnd och styrelse bitrdder sdkerhetsskyddschefen med
genomforandet av sdkerhetsskyddsanalys.

Sakerhetsskyddschefen med stod av de bitrddande sdkerhetsskydds-
cheferna

e utovar under kommunstyrelsen kontroll 6ver att sdkerhets-
skyddet finns, &r tillrdckligt och fungerar

e samordnar arbetet med sdkerhetsskydd i en sdkerhetsskydds-
analys

o sdkerstdller att berdrd personal ges erforderlig utbildning.

e &dr kommunens kontaktperson vid sdkerhetspolisens behov av
kontakter med kommunen

e Dbeslutar om placering i sékerhetsklass

e Dbeslutar om vilka funktioner i tjinstemannaorganisationen
och av vilka beslutsfattande fortroendevalda som ska séker-
hetsprovas och registerkontrolleras

o sdkerstdller genomforandet av beslutad sdkerhetsprovning

o sdkerstdller genomforandet av beslutad registerkontroll

Uppgifterna aldggs Sakerhetsskyddschefen med stod av den bi-
tradande sidkerhetsskyddschefen med stod av Sdkerhetsskyddslagen
2018:585 och sdkerhetsforordningen 2021:955

Kanslichef Ylva Peterssons uppdrag som sdkerhetsskyddschef upp-
hor fran 1 maj 2023 och bitradande sédkerhetsskyddschef Lena Dahl-
Nielsens uppdrag som bitrddande sidkerhetsskyddschef upphor.
Sakerhetssamordnare Andreas Ahlsén och beredskapssamordnare
Johan Sohlberg &r bitrddande sdkerhetsskyddschefer.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta
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1. Uppdraget som sidkerhetsskyddschef for Ylva Petersson och
bitradande sdkerhetsskyddschef f6r Lena Dahl-Nielsen

upphor.

2. Administrativ chef Susanne Lundberg utses till sdkerhets-
skyddschef.

3. Beredskapssamordnare Johan Sohlberg utses till bitrdidande
sdkerhetsskyddschef.

4. Sidkerhetsskyddschefen tillsammans med bitradande séker-
hetsskyddschefer fér besluta om placering i sdkerhetsklass och
registerkontroll enligt Sakerhetsskyddsforordningen (2021:955
samt att sikerhetsprévning av personal utfors

Yrkande

Hékan Tomasson (M) yrkar pa tilldgg till beslutspunkt 2; under for-
utsdttning att pagdende sdkerhetsprovning godkanns.

Skickas till:
Susanne Lundberg
Johan Sohlberg
Ylva Petersson
Lena Dahl-Nielsen
Akten
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§118 KS178/2023-016

Utbildning och 6évningsplan 2023-2026 enligt Lag om
kommuners atgarder infor och vid extraordinara
h&ndelser

Kommunstyrelsens beslut

1. Utbildnings- och 6vningsplanen for krisberedskap och civilt
forsvar i Arboga kommun 2023 - 2026 faststalls.

Sammanfattning

Utbildning- och 6vningsplan for Arboga kommun bifogas detta
missiv. Materialet omfattar allmdnna utgangspunkter for utbildning
och 6vning inom krisberedskap och omradet civilt forsvar. Till
planen finns, som bilaga det ldnsgemensamma dokumentet,
Utbildnings- och dvningsplanen for parterna i U-Sam 2023 - 2024 (2026).

Skickas till:
Beredskapssamordningen, VMKF
Akten
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§119 KS 182/2023-042

Arsredovisning 2022 for kommunstyrelsens stiftelser

Kommunstyrelsens beslut

1. Arsredovisningar for ar 2022 for stiftelser forvaltade av
kommunstyrelsen godkédnns och 6verldmnas till f6r dnda-
malet utsedd revisor.

Arendet redovisas efter genomférd revision till kommunfullméktige
for kannedom.

Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningen har uppréttat drsredovisning for ar
2022 for kommunstyrelsens stiftelser;

e Samfond 1 - Stiftelsen Arboga kommunstyrelses fond for all-
mannyttigt, kulturellt eller vilgorande &ndamal.

e Samfond 2 - Stiftelsen Arboga kommunstyrelses fond for
barn- och ungdomsvardande verksambhet.

e Samfond 3 - Stiftelsen Arboga skolstyrelses premiefond.

e Samfond 4 - Stiftelsen Arboga sociala centralndmnds allmén-
na understodsfond.

e Samfond 5 - Stiftelsen Arboga sociala centralndmnds sjuk- och
konvalescensfond.

e Stiftelsen Bergmansfonden.

Avslutad:

Samfond 6 - Stiftelsen Arboga sociala centralndimnds fond for trivsel-
fraimjande atgdrder bland pensionédrer och handikappade.

Skickas till:

Ekonomienheten
Kommunfullméktige, meddelande
Akten
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§120 KS 173/2023-042

Arsredovisning 2022, VafabMiljo Kommunalférbund

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Informationen ldggs till handlingarna.

Sammanfattning

VafabMiljo kommunalférbund har inkommit med arsredovisning for
ar 2022 och revisorerna i VafabMiljo kommunalférbund har inkom-
mit med revisionsberdttelse for ar 2022. Revisorerna tillstyrker att
respektive kommunfullméktige beviljar ansvarsfrihet for direktionen
samt de enskilda ledaméterna i densamma

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§121 KS 147/2023-042

Arsredovisning 2022, Samordningsforbundet Vastra
Malardalen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Informationen ldggs till handlingarna.

Sammanfattning

Samordningsférbundet Viastra Milardalen har inkommit med ars-
redovisning for &r 2022 och revisorerna for Samordningsforbundet i
Viastra Mélardalen har inkommit med revisionsberéttelse for ar 2022.
Revisorerna tillstyrker att respektive kommunfullméktige beviljar
ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter i densamma.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 52 (58)

Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§122 KS 157/2023-135

Arsstamma 2023, Vastmanlands Tolkservice,
rostinstruktion

Kommunstyrelsens beslut

1. Ombudet uppmanas att rosta enligt styrelsens forslag till
beslut.

Sammanfattning

Vastmanlands Tolkservice, ekonomisk forening, kallar till arsstimma
fredagen den 26 maj 2023.

Rostombud vid bolagets drsstamma 2023 dr ersittare Kjell Persson (S).

Skickas till:
Rostombud
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§123 KS 26/2023-002

Delegationsbeslut 2023

Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisade delegationsbeslut ldggs till handlingarna.

Sammanfattning
Beslut Punkt Del Datum Dnr

Tillforordnande av kommun-
direktor, sommaren 2023. D4 KD 2023-04-24  26/2023

Anstéllning av HR-specialister. D3 HR 2023-04-25 26/2023

Beslut om granskning, andrad

detaljplan, kv Balgen. G2 SAM  2023-04-05 316/2022

Beslut om samrad, dndrad

detaljplan, kv Balgen. Gl SAM  2023-03-06 316/2023

Val till Strategisk Regional Be-
rednings Samverkansgrupper B10 KSO  2023-04-04 27/2023
2023-2026.

Beslut om annan justerare av
kommunstyrelsens protokoll B11 KSO  2023-04-05 27/2023
2023-03-28.

Yttrande 6ver ansokan till Hem-

. A7 KD 2023-04-25 192 / 2023
varnet.

Tillaggsavtal - Hyresjustering,

Stadsbiblioteket. F4 KD 2023-03-28 160/2023

Tillaggsavtal - Hyresjustering,

o F4 KD 2023-03-28 161/2023
Sorgarden.

Fullmakt att féora kommunens
talan vid 6verprovning av upp-  B7 KD 2023-04-18 180/2023
handling. (Ramavtal elarbeten)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

54 (58)

Kommunstyrelsen

Avtal/6verenskommelse med
Riksantikvarieimbetet om mig-
rering.

Borgensforbindelse, Arboga
Vatten och Avlopp AB, lanenr
155634.

E5

Borgensforbindelse, Arboga
Vatten och Avlopp AB, lanenr
155633.

E5

Avtal, Terminalglasogon. F4

Borgensforbindelse, Arboga
Kommunalteknik AB, lanenr
154981.

E5

Overenskommelse med Plikt-
och prévningsverket om
registrering och redovisning av
personal.

Utdelning ur stiftelsen Berg-

manfonden 2023. E2

Utdelning ur stiftelsen Samfond

) E2

Anstéllning av GIS-ingenjor och
planarkitekt till samhallsbygg-
nadsenheten.

D3

Delegater

AU - kommunstyrelsens arbetsutskott
KSO - kommunstyrelsens ordférande
KD - kommundirektor

HR - HR-chef

SAM - samhillsbyggnadschef

Skickas till: Akten

SAM

KD

KD

KD

KD

KD

AU

AU

SAM

2023-04-06

2023-04-26

2023-04-26

2023-04-27

2023-04-13

2023-03-20

2023-05-02

2023-05-02

2023-05-05

191/2023

195/2023

196/2023

197/2023

175/2023

174/2023

172/2023

141/2023

26/2023

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§124 KS 25/2023-009

Meddelanden till kommunstyrelsen 2023

Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisade meddelande ldggs till handlingarna.

Sammanfattning

Dnr Handling Ankdatum Rikt
202/2023 Inspektion av overfor-  2023-05-02 In
myndarverksamheten,
rapport.

Protokoll, VafabMiljo =~ 2023-03-24 In
Kommunalférbunds

konstituerande dire-

ktionsmote 2023-03-07

Protokoll, Rdddnings-  2023-03-30 In
tjansten Mélardalen
2023-03-22

Skolinspektionens 2023-04-06 In
beslut efter kvalitets-

granskning av Vasa-

gymnasiet

Protokoll, konsti- 2023-04-14 In
tuerande styrelsesam-

mantrade, Radhuset i

Arboga AB

Protokoll, konsti- 2023-04-14 In
tuerande styrelsesam-

mantrdde, Arboga

Kommunalteknik AB

55 (58)

Avs/mott

Lansstyrelsen i
Stockholm

VafabMiljo
Kommunalforbund

Raddningstjansten
Maélardalen

Skolinspektionen

Radhuset i Arboga
AB

Arboga
Kommunalteknik
AB

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN

Kommunstyrelsen

Skickas till:
Akten

Protokoll, konsti-
tuerande styrelsesam-
mantridde, Kommun-
fastigheter i Arboga
AB

Protokoll, konsti-
tuerande styrelsesam-

mantrdde, Arboga-
bostdder AB

Protokoll, konsti--
tuerande styrelsesam-
mantrdde, Arboga
Vatten- och Avlopp
AB

Protokoll, Strategisk
Regional Beredning,
2023-04-14

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-05-16
2023-04-14 In
2023-04-14 In
2023-04-14 In
2023-05-02 In

56 (58)

Kommunfastigheter
i Arboga AB

Arbogabostdder AB

Arboga Vatten- och
Avlopp AB

Region
Vistmanland

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

§125

Aterrapportering frAn sammantraden, region,
kommunalférbund, bolag

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning

Kommundirektoren rapporterar fran:

- mote med Rdddningstjansten Milardalen, RTMD. En arbetsgrupp
ska tillsdttas for framtagande av ny forbundsordning f6r RTMD och
ett dgarmote ska bokas for diskussion kring medlemskommunernas
avgift till forbundet.

- Vafab Miljo6 Kommunalfoérbund: Arboga &r i behov av ett nytt
aterbruk. Kan kommunen anvisa en lamplig plats kan byggnationen
péborjas under 2024. Arendet ska diskuteras pad AU-beredningen den
13 juni.

Hans Ivarsson (C) rapporterar fran Hjdlmarekonferens i Eskilstuna
den 31 mars och utvecklingen av Hjdlmareomradet som ska fokusera
pa; turism, foretagande och en levande landsbygd. Styrelse och
arbetsgrupper ska bildas.

Tony Pehrsson (SD) informerar om driftbolaget Vdstra Milardalens
VA AB, VMVA, nu ér bildat. Stdamma ska hallas den 7 juni.

Andreas Silversten (S) rapporterar fran:

- Ndringslivsradet den 28 april ddr Energikontoret deltog och
informerade om forstarkt ledningsndt till Arboga.

- Milardalsradets mote med fokus pa kollektivtrafik/transport,
matchning, "en béttre sits"/kompetensforsorjning.

Richard Fallqvist informerar frdn Lansstyrelsens Jamstdlldhetsrad,
som eventuellt ska slds samman med Integrationsrddet till ett rdd for
social hallbarhet.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-05-16

Kommunstyrelsen

Vid Regionens Samverkansgrupp for Hélsa var det dalig narvaro
fran lanets kommuner.

Jonna Lindman (M) rapporterar fran féormiddagens Forebyggande
rad:

- Ny lagstiftning géller fran den 1 juli 2023 som ger kommunerna ett
storre ansvar for det brottsforebyggande arbetet.

- Anmailda brott minskar.

- Mer stok/brak upplevs i centrum, ungdomsgang i centrum som
bland annat snattar och tjuvringer polisen.

- Ordningsvakter i centrum: Finansieringen inte klar - diskussioner
pagar.
Héakan Tomasson (M) rapporterar fran ett samverkansmote med

Polisen, dar Polisen bland annat informerade om att de har manga
sokande till Polishogskolan.

Justerare Utdragsbestyrkande




