
Kommunens råd



Ansvarig: Kommunstyrelsen

• Förebyggande rådet

• Förtroendevalda: Kommunstyrelsen 3 ledamöter

• Verksamhetsplanen är indelad i olika prioriterade områden som vart och ett innehåller 
en kort beskrivning och förslag på lämpliga aktiviteter.

• Öka tryggheten i offentlig miljö
Barns och ungas uppväxtvillkor
Jämställd hälsa

• Näringslivsrådet

• Förtroendevalda: Kommunstyrelsen KSO – en ledamot från KS (opposition)

• Huvudsyftet för näringslivsrådet är att vara en rådgivande instans för 
näringsbefrämjande insatser. Det gemensamma målet är att öka tillväxten i Arboga 
kommun. Grunden för detta arbete är att skapa större samförstånd mellan kommun 
och företagare och därigenom en ännu positivare attityd från båda håll.
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Ansvarig: Kommunstyrelsen

• Tillgänglighetsrådet

• Arbetet består av insatser som syftar till att främja tillgänglighet och trafiksäkerhet i den 
offentliga miljön och inom kommunens verksamheter. Ett framgångsrikt arbete för ökad 
tillgänglighet är beroende av samverkan mellan olika aktörer.

• Förtroendevalda: 
Kommunstyrelsen 1 ledamöter – 1 ersättare
Barn- och utbildning 1 ledamot – 1 ersättare
Fritids- och kulturnämnd 1 ledamot – 1 ersättare
Socialnämnd 1 ledamot – 1 ersättare
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Ansvarig - Socialnämnden

• Anhörigråd

• Förtroendevalda: Socialnämnden 2 ledamöter - 2 ersättare

• Anhörigrådet fungerar som organ för samråd och ömsesidig information mellan 
frivilligorganisationer, Svenska kyrkan och socialnämnden vad gäller planering av 
insatser gällande anhörigstöd

• Pensionärsrådet

• Förtroendevalda:

• Fritids- och kulturnämnden 1 ledamot 1 ersättare
Kommunstyrelsen 1 ledamot 1 ersättare
Socialnämnden 2 ledamöter 2 ersättare

• Pensionärsrådet fungerar som organ för samråd och ömsesidig information mellan 
pensionärernas organisationer och kommunens styrelse och nämnder vad gäller 
planering av insatser för äldre
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Gemensam grund för reglementen för kommunens råd

• Syfte, sammansättning och organisation

• Uppgifter I rådets uppgifter bör ingå årliga handlingsplaner 

med konkreta och mätbara mål.

• Arbetsformer

• 2 – 4 gånger/år

• Ansvarig nämnd svarar för sekreteraruppgifter genom utsedd tjänsteperson.

• Förvaltningschef ansvarar för att sakkunniga tjänstepersoner medverkar

• Minnesanteckningar

• Verksamhetsberättelse

• Ekonomi och arvoden
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