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Riktlinjer för rehabilitering. 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Riktlinjer för rehabilitering (dnr KS 28/2017), antagen av 

kommunstyrelsen 2017-03-14, § 38, upphävs. 

Sammanfattning 

Kommunens nuvarande riktlinjer för rehabilitering föreslås upp-

hävas och ersättas med rutin för sjukfrånvaro och rehabilitering. I 

och med att kommunen ingått avtal med ny leverantör av företags-

hälsovård från den 1 april 2023 ser HR-enheten över styrdokument 

kopplat till sjukfrånvaro och rehabilitering. För att förenkla och 

samla all relevant information inom området kommer en ny rutin att 

tas fram som kommundirektör beslutar om.  

Den arbetsmiljö-och hälsopolicy som antagits av kommunfullmäk-

tige samt riktlinjer för arbetsmiljö- och hälsofrämjande arbete som 

antagits av kommunstyrelsen bedöms innefatta området 

rehabilitering på övergripande nivå.    

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

 
Anders Neuman 
Kommundirektör 

 
Sofia Dahlerus 
HR-chef 

 
 
Skickas till: 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
HR 
Sofia Dahlerus, HR-chef 
0589-871 89 
sofia.dahlerus@arboga.se 

 

Kommunstyrelsen 


