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§ 59 Fastställande av föredragningslistan 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Föredragningslistan fastställs med följande tillägg: 

              - Information om möte med Räddningstjänsten Mälardalen.  
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§ 60 Nulägesanalys, Folkhälsa - Social hållbarhet 

Ärendenummer: KS 350/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Arbetsutskottet tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Utredare och socialchef deltar och informerar om: 

Ett socialt hållbart samhälle är ett jämställt och jämlikt samhälle där 

människor lever ett gott liv med god hälsa, utan orättfärdiga skillnader. Ett 

samhälle med hög tolerans där människors lika värde står i centrum, vilket 

kräver att människor känner tillit och förtroende till varandra och är 

delaktiga i. 

Social hållbarhet har en avgörande betydelse för det demokratiska sam-

hället och är helt nödvändig ur ett samhällsekonomiskt perspektiv. Ett 

socialt hållbart samhälle är resilient, men samtidigt förändringsbenäget och 

ett samhälle där människor lever ett gott liv med god hälsa, utan orätt-

färdiga skillnader. 

Kommunens roll: 

• Skapa förutsättningar för goda och jämlika levnadsförhållanden – 

exempelvis boende, arbete, hälso- och sjukvård, utbildning, fritid. 

Individuella levnadsvanor och sociala nätverk. Säkerställa jämlika 

och jämställda levnadsvillkor. 

• Goda levnadsförhållanden, positiva levnadsvanor – stärker all-

männa hälsan, mer inkludering/delaktighet, mer bidragande till 

samhället. 

• Förverkliga mänskliga rättigheter – exempelvis barns rätt och 

rättigheter för personer med funktionsnedsättning. Regleras i nya 

Socialtjänstlagen. 

• Utmaningar? Vissa grupper sämre hälsa och levnadsförhållanden. 

Varierad kunskap om rättigheter och dess förverkligande beroende 

på område/expertis. 

• Det kommunala kärnuppdraget är kopplat till människors levnads-

förhållanden, vanor och villkor. Skola, vård/socialtjänst, samhälls-

planering. Fritid och kultur - en stor del av människors liv och 

välmående.  
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§ 61 Befolknings- och arbetsmarknadsstatistik för 
kvartal 2 2025 

Ärendenummer: KS 181/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Rapporten Befolknings- och arbetsmarknadsstatistik för första 

halvåret 2025, godkänns. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelseförvaltningen har tagit fram en rapport innehållandes 

statistik kring befolkningsförändringar och arbetsmarknaden i Arboga, för 

första halvåret 2025. Rapporten redovisar bland annat statistik om flytt-

ningar, förändringar i befolkningsstrukturen, arbetslöshet samt lediga jobb 

i förhållande till arbetssökande. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Rapport halvår 2025 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 62 Svar på e-förslag - Uppmärksamma Svenska 
mästare 

Ärendenummer: KS 114/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan förslag till beslut. 

Sammanfattning 

Den 10 februari 2025, inkom ett medborgarförslag gällande att uppmärk-

samma svenska mästare inom Arboga kommun. Att lyfta fram invånare 

som nått framgång i svenska mästerskap, förslagsvis under det årliga val-

borgsfirandet eller julmarknaden genom en gåva eller ett stöd för fortsatt 

satsning.  

Idag finns en riktlinje inom kommunen för representation och uppvakt-

ningar – men inom nuvarande riktlinje saknas tillämpning för det angivna 

medborgarförslaget.  

Flera kommuner i Sverige uppmärksammar varje år, olika idrotts- och 

kulturprestationer bland medborgare inom hemkommunen. Det kan vara 

både enskilda utövare och lagprestationer och kan avse bland annat 

svenska mästerskap (SM), nordiska mästerskap (NM), europeiska mäster-

skap (EM), världsmästerskap (VM) samt betydande insatser för 

kommunens kulturliv.   

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Medborgarförslaget 

• Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 63 Stockholm Business Alliance (SBA), avtal för 
perioden 2026-2030 

Ärendenummer: KS 369/2020 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Avtal om näringslivssamarbete i Stockholmsregionen genom SBA, 

Stockholm Business Alliance, under perioden 2026–2030 god-

känns. 

2. Varje kommun bidrar med fyra kronor per invånare i kommunen. 

Arboga kommuns kostnad finansieras inom kommunstyrelsens 

ordinarie ekonomiska ram för respektive år. 

Sammanfattning 

För att möta den internationella konkurrensen bildades Stockholm 

Business Alliance (SBA) år 2006, ett samarbete mellan kommuner i den 

större Stockholmsregionen. Sedan starten har syftet varit att stärka 

näringslivsarbetet och främja tillväxt genom samverkan mellan 

kommunerna. I tider av geopolitiska och ekonomiska utmaningar är detta 

samarbete extra viktigt för att skapa gemensamma lösningar och stärka 

regionens konkurrenskraft. 

Genom att öka attraktionskraften för människor, företag och kapital bidrar 

samarbetet till regionens fortsatta utveckling och positionering. 

Arboga har varit med sedan starten 2006. SBA är ett partnerskap mellan  

55 kommuner i nio län. Syftet är att attrahera utländska investeringar till 

regionen, att marknadsföra regionen internationellt och att förbättra 

näringslivsservicen vid kommunernas myndighetsutövning. 

Ett medlemskap i SBA ger kommunerna tillgång till: 

• Ett nätverk för kunskapsutbyte – med utbildningar, benchmarking, 

erfarenhetsdelning och konferenser där kommunerna kan inspireras och 

utveckla sitt företagsklimat 

• Effektiv myndighetsutövning och stärkt företagsklimat – genom gemen-

samma insatser för bättre service, ökad tillgänglighet och effektiv hantering 

av företagsärenden 
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• Stöd i investeringsfrämjande arbete – med strategiska insatser som 

underlättar etableringar och stärker kommunernas attraktivitet för 

investerare. SBA möjliggör kunskapsdelning och metodutveckling för att 

skapa långsiktiga förutsättningar för investeringar 

• Samlad internationell marknadsföring – där Stockholmsregionen 

positioneras globalt och medlemskommunerna stärker sin synlighet under 

ett gemensamt varumärke 

• Internationell talangattraktion – genom initiativ som stärker regionens 

attraktivitet, lyfter fram dess fördelar och attraherar kvalificerad kompetens 

från hela världen 

• En plattform för samarbete och utveckling – där kommunerna gemen-

samt identifierar utmaningar och tar fram lösningar för att stärka regionens 

långsiktiga konkurrenskraft. 

Kommunstyrelseförvaltningen ser att denna samverkan ger Arboga kommun 

en förstärkning inom områden som vi inte har resurser att arbeta med i den 

enskilda kommunen. Förvaltningen ser samverkan som värdefull och ser 

fram emot en ny femårig avtalsperiod. Särskilt viktig kan denna samverkan 

vara i närtid då kommunens elkraftförsörjning förstärks kraftigt inom nästa 

period vilket skapar förutsättningar för etableringar. SBA har också skapat 

ett försvarsråd där Arboga är representerade och som kan skapa mervärden 

för oss i kommunen.  

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Följebrev 

• Avtalsförslag 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 64 Medel ur Samfond 2 för skolavslutning, åter-
koppling från Ungdomsfullmäktige 

Ärendenummer: KS 121/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Arbetsutskottet tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2025-03-18: 

• Ansökan från Ungdomsfullmäktige om utdelning med 165 000 

kronor ur Samfond 2 år 2025, för anordnande av alternativt och 

organiserat skolavslutningsfirande vid Ekbacksbadet godkänns.  

• Arbetsutskottet ger Ungdomsfullmäktige i uppdrag att inkomma 

med en uppföljning av arrangemanget senast i augusti 2025. 

Återkoppling från arrangemanget 

Arboga Ungdomsfullmäktige (UFM) genomförde den 10 juni 2025 en 

drogfri skolavslutningsfestival i Folkets Park, med målet att erbjuda en 

trygg, rolig och inkluderande kväll för stadens ungdomar. Evenemanget 

planerades och arrangerades av ett 20-tal engagerade ungdomar i sam-

arbete med ett flertal aktörer, däribland Arboga kommun, fritidsgården 

Gluggen, MusikEvent, Securitas, Ungdomsmottagningen, Kvinnojouren 

KAK, Dans för Hälsa och flera lokala föreningar och företag. Festivalen 

innehöll artistuppträdanden, samt aktiviteter som disco, tävlingar, tivoli 

och underhållning. Trots kraftigt regn under delar av kvällen deltog cirka 

300 ungdomar. Evenemanget har uppfyllt sitt syfte att erbjuda en trygg 

skolavslutning och har fått positiv respons från både ungdomar och 

föräldrar. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 
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Skickas till: 

Akten  
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§ 65 Internkontrollplan 2026, kommungemensamma 
kontrollpunkter 

Ärendenummer: KS 329/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Ärendet överlämnas till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 

Vid sammanträdet genomför arbetsutskottet en riskvärdering av föreslagna 

gemensamma internkontrollpunkter 2026. 

 Gemensamma kontrollpunkter som samtliga nämnder och bolag föreslås kontrollera: 

 Risk Sannolikhet  Konsekvens

  

Riskvärde 

Felaktiga eller ofullständiga hand-

lingar lämnas ut vid begäran om 

utlämnade av offentlig handling 

3 3 9 

Kontinuitetsplan saknas 2 4 8 

Krisledningsplan saknas 2 4 8 

Dataskyddshandläggare saknas 

eller personal vet inte vem det är 

2 2 4   

 Accepteras 

Fel avgift faktureras 2 2 4 

  

Kommunkoncernövergripande kontrollpunkter som kommunstyrelse-

förvaltningen föreslås kontrollera för samtliga nämnder och bolag: 

 Risk Sannolikhet  Konsekvens  Riskvärde 

Kommunen handlar utanför 

gällande avtal /LOU och LUF 

3 3 9 

Ekonomiskt missbruk, för-

troendeskada 

 2  2  4 

 Skickas till: Kommunstyrelsen, Akten 
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§ 66 Internkontrollplan 2026, kontrollpunkter för 
kommunstyrelsen 

Ärendenummer: KS 329/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Ärendet utgår - återkommer i samband med ärendet; Strategisk och 

ekonomisk plan för kommunstyrelsen 2026. 

Skickas till: 

Akten 
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§ 67 Redovisning av obesvarade motioner 

Ärendenummer: KS 22/2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

1. Redovisningen godkänns och läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt kommunallagen 5 kap 35 § ska en motion om möjligt beredas så att 

fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att motionen väckts. Om 

beredningen inte kan avslutas inom ett år så ska detta anmälas till full-

mäktige inom samma tid. Fullmäktige får då avskriva motionen från vidare 

handläggning. 

Kommunstyrelsen ska två gånger per år redovisa de motioner som inte har 

beretts färdigt. Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie samman-

träde i april och oktober. 

I aktuell redovisning finns femton motioner som inte beretts färdigt inom 

ett år efter att de väckts. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

Akten  
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§ 68 Redovisning av obesvarade medborgarförslag/ 
e-förslag 

Ärendenummer: KS 22/2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

1. Redovisningen godkänns och läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt beslut i kommunfullmäktige den 27 september 2007 har den som är 

folkbokförd i Arboga kommun möjlighet att väcka ärenden genom med-

borgarförslag i kommunfullmäktige. 

Sedan hösten 2024 har e-förslag införts för som en möjlighet för folkbok-

förda i kommunen att digitalt lämna in förslag. 

Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning § 35 ska medborgarförslag 

beredas så att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att förslaget 

väcktes. Fullmäktige får överlåta till kommunstyrelsen eller annan nämnd 

att besluta i ärendet. Svaret ska meddelas kommunfullmäktige.  

Kommunstyrelsen ska två gånger per år redovisa medborgarförslag som 

inte har beretts färdigt. Redovisningen ska göras på fullmäktiges ordinarie 

sammanträde i april och oktober. 

I denna redovisning finns det ett medborgarförslag som inte beretts färdigt 

inom ett år efter att de väcktes. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

Akten  
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§ 69 Återrapportering av ej avslutade uppdrag från 
kommunfullmäktige och kommunstyrelsen 

Ärendenummer: KS 23/2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

1. Informationen läggs till handlingarna. 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Utskottet för samhällsplanering och trafik får i uppgift att gå igenom 

och uppdatera uppdragslistan. 

Sammanfattning 

Sammanställning av uppdrag som kommunfullmäktige och kommun-

styrelsen givit, inklusive ärenden överförda från tekniska nämnden, och 

som inte har återrapporterats redovisas. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Rapport – Återrapportering av uppdrag 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

Kommunstyrelsens utskott för samhällsplanering och trafik 

Akten  
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§ 70 Synpunktsredovisning, 1:a halvåret 2025 

Ärendenummer: KS 338/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Redovisningen av synpunkter läggs till handlingarna 

Sammanfattning 

Arboga kommun har tagit fram gemensamma rutiner för hantering av syn-

punkter och klagomål. Rutinerna gäller från den 7 september 2023 och 

innebär att synpunkter redovisas halvårsvis. Till kommunstyrelseförvalt-

ningen har 1 synpunkter inkommit och registrerats under perioden               

1 januari till och med 31 juli 2025. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 71 Sammanträdesplan 2026 

Ärendenummer: KS 344/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Sammanträdesplan 2026 för arbetsutskottet godkänns. 

Sammanfattning 

Förslag till sammanträdesplan 2026 för kommunfullmäktige, kommun-

styrelsen, kommunstyrelsens arbetsutskott, KSau, och kommunstyrelsens 

utskott för samhällsplanering och trafik, KSST, har utarbetats. 

Utskotten 

KSau och KSST föreslås sammanträda på samma tisdag, KSST på förmid-

dagen och KSau på eftermiddagen. Detta för att kunna samordna bered-

ningar och för att ärenden ska löpa parallellt från de båda utskotten till 

kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. 

Kommunstyrelsen 

Under 2023 och 2024 behandlade kommunstyrelsen ca 225 ärenden per år, 

vilket ger ett snitt på 32 ärenden per sammanträde. För att få en rimligare 

arbetsbelastning föreslås antalet kommunstyrelsesammanträden 2026 att 

utökats från sju till nio sammanträden. Detta medför också att antalet 

KSau-sammanträden utökas med två, medan antalet KSST-sammanträden 

minskar med ett. 

Kommunfullmäktige 

Under åren 2021-2025 behandlade kommunfullmäktige i snitt 4,5 ärenden 

per sammanträde i januari och mars. Dessa två sammanträden föreslås 

därför att slås ihop till ett sammanträde i februari. 

På augustisammanträdet har under tidsperioden 2021-2025 i snitt 3 ären-

den per år varit aktuella för behandling, varför det sammanträdet föreslås 

utgå. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 
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• Sammanträdesplan 2026 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen/Kommunfullmäktige 

Akten  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 20 (20) 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 

2025-09-16 
 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

    

 

 

§ 72 Information om möte med Räddningstjänsten 
Mälardalen 

Sammanfattning 

Ordföranden informerar om att Räddningstjänsten Mälardalen har bjudits 

in till ett möte i Arboga den 14 oktober med arbetsutskottet och grupp-

ledarna, som ett led i kommunstyrelsens uppsiktsplikt. 

  

  


