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§ 1 Fastställande av föredragningslistan 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Föredragningslistan fastställs.  
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§ 2 Lokalisering av nytt återbruk i Arboga kommun 

Ärendenummer: KS 433/2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Tjänsteorganisationen får i uppdrag att föra dialog med Vafab Miljö 

Kommunalförbund om möjligheterna att förlänga livslängden på 

nuvarande lokalisering av återbruk samt att i förnyad lokaliserings-

utredning finna lämplig plats för nytt återbruk. 

Sammanfattning 

På kommunfullmäktiges sammanträde i augusti 2024 beslutades (under 

förutsättning att tillstånd beviljas enligt miljöbalken för verksamheten) att 

inriktningen är att lokalisera nytt återbruk på fastigheten Kallstensgården 

1:5. Under hösten 2024 har flera dialogtillfällen och arbetsmöten genom-

förts med Vafab Miljö i syfte att kunna ge förutsättningar för ett återbruk på 

Kallstensgården. Den tidigare lokaliseringsutredningen har också komplet-

terats med denna fastighet. 

Vid dialogtillfällen mellan kommunen och Vafab i december konstaterades 

att det är möjligt att uppföra återbruk på Kallstensgården. Det finns dock 

utmaningar och risker i ekonomiska förutsättningar, miljötillstånd och 

tomtens utformning. Det har också varit dialog om kraven på ytan som 

kommunen ska tillhandahålla. Detta gör att vi behöver gå tillbaka till och 

diskutera kravspecifikationen som ligger till grund för lokaliseringsutred-

ningen.  

Med dessa utmaningar och risker fick tjänsteorganisationen i uppdrag att 

titta på ytterligare en alternativ lokalisering. Vid muntlig dialog på 

kommunstyrelsens utskott för samhällsplanering och trafik i januari 2025 

konstaterades att denna alternativa lokalisering inte är lämplig. 

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott att 

ge tjänsteorganisationen i uppdrag att föra dialog med Vafab Miljö om 

möjligheterna att förlänga livslängden på nuvarande lokalisering av 

återbruk samt att i förnyad lokaliseringsutredning finna lämplig plats för 

nytt återbruk. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 6 (13) 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 

2025-02-04 
 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

    

 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 

Samhällsplaneringsenheten 

Akten  
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§ 3 Riktlinjer för reklam vid kommunala 
idrottsanläggningar 

Ärendenummer: KS 492/2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Förslag till Riktlinjer för reklam vid kommunala idrottsanläggningar 

remitteras till fritids- och kulturnämnden för yttrande.            

Ärendet beslutas i kommunstyrelsen den 13 maj. 

Sammanfattning 

Syftet med riktlinjerna är att tydliggöra regler för reklam vid Arboga 

kommuns idrottsanläggningar. 

Målet är att; 

• Skapa tydliga och rättvisa riktlinjer gällande reklam på kommunala 

idrottsanläggningar samt försäljning av arenanamn, 

• Säkerställa att reklamen vid kommunala idrottsanläggningar är i 

enlighet med lagstiftning, kommunens styrdokument och 

värderingar, 

• Tydliggöra rutiner kring var och hur reklamen får sättas upp så att 

anläggningars skötsel, skick och säkerhet för utövare och åskådare 

säkerställs. 

Riktlinjerna gäller samtliga idrottsanläggningar som är ägda av kommunen 

eller dess helägda bolag, såväl inomhus- som utomhusanläggningar. Rikt-

linjen omfattar inte gymnastiksalar. Upplåtande av reklamplatser för 

föreningar som driver sin verksamhet i anläggning som ägs av annan än 

kommun/helägt bolag omfattas inte av denna riktlinje. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Riktlinjer för reklam vid kommunala idrottsanläggningar 
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Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 4 Riktlinjer för flaggning i Arboga kommun 

Ärendenummer: KS 451/2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

1. Ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan förslag till beslut. 

Sammanfattning 

Med utgångspunkt i nationell lagstiftning och vägledning inom området har 

ett förslag om riktlinje för flaggning tagits fram. Syftet med riktlinjen är att 

klargöra när och hur flaggning ska ske inom Arboga kommun. 

Riktlinjerna avser i huvudsak de officiella flaggstängerna men omfattar i 

tillämpliga delar även övriga flaggstänger. 

Den svenska flaggan har ett starkt symbolvärde och står för gemensamma 

demokratiska grundvärden som fred, frihet och mänskliga rättigheter. 

Flaggan kan användas för att högtidliggöra eller framhäva händelser av 

större angelägenhet, inte minst de händelser som gemensamt uppmärk-

sammas inom ramen för de allmänna flaggdagarna.   

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Riktlinje för flaggning i Arboga kommun 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 10 (13) 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 

2025-02-04 
 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

    

 

 

§ 5 Beslut om gallring av pappershandlingar i 
personalakter 

Ärendenummer: KS 487/2024 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Fysiska original av personaladministrativa handlingar tillhörande 

personalakter gallras under förutsättning att de har digitaliserats. 

2. Beslut om gallring av digitaliserade personakter gäller retroaktivt 

för anställdas akter födda från och med 1960 och framåt, och 

tillsvidare. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade 2022-02-22, § 29, om en övergång till digital 

anställningsprocess med en digital arkivförvaring som följd. 

Arbetet med att skanna original i de fysiska personakterna har genomförts 

av Västra Mälardalens kommunalförbund. 

Pappersoriginalen i de fysiska personakterna föreslås nu gallras efter att de 

digitaliserats för att undvika dubbla arkiv. 

Förslaget kan komma i konflikt med dokumenthanteringsplanens anvis-

ningar, vilket hanteras i pågående revidering av dokumenthanteringsplan 

(informationsplan). 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Scanningsprocessen 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 6 Synpunktsredovisning, 2:a halvåret 2024 

Ärendenummer: KS 67/2025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta  

1. Redovisningen av synpunkter läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arboga kommun har tagit fram gemensamma rutiner för hantering av 

synpunkter och klagomål. Rutinerna gäller från 2023 och innebär att 

synpunkter redovisas halvårsvis. Till kommunstyrelseförvaltningen har       

1 synpunkt inkommit och registrerats under perioden 1 juli till och med     

31 december 2024. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten  
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§ 7 Uppföljning av Tjänsteperson i beredskap, TiB 

Ärendenummer: KS 185/2022 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Utvärderingen av funktionen Tjänsteperson i beredskap godkänns, 

funktionen fortsätter tillsvidare och ingår i kommunens löpande 

verksamhet och finansiering. 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde 2022-05-17 att funk-

tionen Tjänsteperson i beredskap (TiB) ska inrättas i Arboga kommun        

(KS 185/2022-016 §98). Samtidigt beslutades att TiB-funktionen ska följas 

upp och utvärderas 2 år efter införandet, vilken här presenteras. 

Bifogad Utvärdering av funktionen Tjänsteperson i beredskap (TiB) visar 

tydligt på behovet och nyttan av funktionen i kommunen. Synpunkter har 

inhämtats från nuvarande TiB organisation, kommunens förvaltnings- och 

bolagschefer, samt ett urval av aktörer inom U-Sam (länets krishanterings-

organisation).  

Överlag beskrivs Arbogas TiB funktion fungera väl och en klar majoritet 

understryker det tydliga behovet av att Arboga fortsatt bör behålla sin TiB 

funktion.  

Vid sidan om dessa inhämtade synpunkter redovisas det pågående arbetet 

med den statliga utredningen (SOU 2024:65) som ska leda fram till en ny 

lagstiftning som skall gälla för kommuners ansvar och skyldigheter inom 

detta område. Allt tyder på att fler och fler ansvarsområden överförs och 

tydliggörs till kommuner och andra samhällsfunktioner för att landet åter-

igen ska få en högre beredskap för oönskade händelser. 

Sammantaget kan man konstatera att kommunen sedan införandet av TiB 

funktionen har ett extremt mycket bättre utgångsläge för hantering av en 

allvarligare händelse i kommunen.  

Med denna utvärdering som grund föreslås att TiB funktionen permanentas 

och ingår i kommunens löpande verksamhet och ordinarie budget. 
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Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse 

• Utvärdering av funktionen Tjänsteperson i beredskap 

Skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Akten 


