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Motion - Aldreomsorg foér framtiden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

1. Motionen anses besvarad med hanvisning till socialnimndens
yttrande.

Sammanfattning

Marie-Louise Soderstrom (C) har lamnat in en motion med forslag att

- det kommunala pensionirs- och anhorigradet far en mer aktiv roll i
kommunens forebyggande arbete, genom saval informationer och
dialog som deltagare och som remissinstans vid nya projekt.

- kommunen skapar en organisation, bemannad och resurssatt for att
driva pa, samordna och f6lja upp det férebyggande arbetet inom
aldreomsorgen. En viktig uppgift for den avdelningen ar att
samordna och skapa gott samarbete med region och civilsamhalle.

- "mellanboende" som trygghetsboende eller 55+ -boende ordnas
genom kommunens bolag alternativt mojliggors pa annat sitt.

- motesplatser med aktiviteter anordnas, till exempel lunchservering,
friskvard, "seniorgladje", anhorigstod etc.

- kommunen infor en uppsokande verksamhet, dar alla vid en viss
alder far en kontakt for att fa information om vilka méjligheter som
finns, och om sa behovs, en bedomning av bistandsbehov.

Kommunfullméktige beslutade 24-10-17 att remittera motionen till
kommunstyrelsen, som har 6verlamnat den till socialndimnden for yttrande.

Socialndmnden beslutade 2025-02-19 foresld kommunstyrelsen foresla
kommunfullméaktige att anse motionen besvarad.
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Socialnamndens yttrande

"Att det kommunala pensiondrs- och anhorigradet far en mer aktiv roll i
kommunens forebyggande arbete, genom sdavdl informationer och dialog
som deltagande och som remissinstans vid nya projekt.”

Socialndmndens svar:

Enligt Reglemente for Pensionars- och anhorigrad, KPAR (antagen av
socialndmnden 2023-01-11, § 6)” fungerar radet som ett organ for samrad
och omsesidig information mellan pensionéarernas organisationer,
frivilligorganisationer och kommunens styrelse och nimnder vad galler
planering av insatser for dldre och anhoriga.

Réadet ar ett referens- och remissorgan vad giller planerade forandringar
som har eller kan fa betydelse for dldre samt for anhorigstodet i
kommunen.”

Representant fran Vard och omsorg tillsammans med Socialndmndens
ordférande har méten med Kommunens pensionéars- och anhorigrad
(KPAR) tva ganger per termin. KPAR har valt tva ledamoter fran respektive
pensiondrsorganisation som kommer att delta i en arbetsgrupp géllande
inférande av Motesplats.

“Att kommunen skapar en organisation, bemannad och resurssatt for
driva pd, samordna och folja upp det forebyggande arbetet inom
daldreomsorgen. En viktig uppgift for den avdelningen dr att samordna
och skapa gott samarbete med region och civilsamhdallet.”

Socialnamndens svar:

Implementering av det forebyggande arbetet kommer att kridva resurser
som personal, utrustning och lokaler. For att kunna bedriva forebyggande
arbete ar det viktigt att det finns en budget for detta.

"Att "mellanboende" som trygghetsboenden eller 55+ - boende ordnas
genom kommunens bolag alternativ mojliggors pa annat sdtt.”

Socialnamndens svar:

Det har vickts fraga om Trygghetsboende "mellanboende”. Fragan har
tagits upp hos kommunstyrelsen dar fragan ligger kvar.

“Att motesplatser med aktiviteter anordnas, till exempel lunchservering,
friskvard, "seniorglddje", anhorigstod etc.”

Socialndmndens svar:
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Beslut har fattats i Socialnamnden att Arboga kommun ska skapa
Motesplats for dldre. Information har givits till KPAR och
kommunfullmiktige om Motesplats. Utifran Socialnamndens beslut har det
skapats dels en styrgrupp bestdende av tre politiker och tre tjinstemén dels
en arbetsgrupp bestaende av Enhetschef VoO, ekonom, féreningskonsulent
Fritid och kultur, handliggare/utredare kommunstyrelseforvaltningen
(bakgrund som folkhilsovetare), en representant fran SPF, en representant
fran PRO.

Arbetsgruppen har fatt i uppdrag att arbeta med foljande fragor:
- Arbeta fram en projektplan utifrdn forutbestamda rubriker

- Undersoka hur arbetet kring uppsokande verksamhet kan
tillgodoses

- Ge forslag pa en forebyggande organisation, inklusive lokal dir en
motesplats ar det centrala

- Kriterier kring att fa nyttja en métesplats
- Samarbete med det civila samhallet och féreningslivet

- Ekonomisk kalkyl

Riskanalys

Arbetsgruppen kommer att redovisa for styrgruppen vad de har kommit
fram till. Styrgruppen kommer att fa delavstimningar f6r kontinuerlig
information.

"Att kommunen infor en uppsékande verksambhet, ddr alla vid en viss
dlder far en kontakt for att fa information vilka mojligheter som finns och
om sa behovs en bedomning av bistdndsbehov.”

Socialndmndens svar:

Enligt den nya socialtjanstlagen som trader i kraft 2025-07-01 skall
kommunerna arbeta med uppsokande verksamhet. Arboga kommun har
ingen uppsokande verksamhet for de dldre. For att kunna inféra en sadan
verksamhet krivs det resurser i form av personal och finansiering. I
dagslaget saknas det budgetmedel for att kunna genomfora det.
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Barnkonsekvensanalys

Forslaget till beslut medfor inga direkta konsekvenser som ror barns
rattigheter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse
Protokollsutdrag socialnimnden

Socialnimndens yttrande
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