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§ 1 Val av justerare 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
1. Till justerare väljs Peter Weiderud med Marianne Samuelsson som 

ersättare.  
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§ 2 Fastställande av föredragningslistan 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
1. Föredragningslistan fastställs.  



 

Dokumenttyp Sida 
Protokoll 6 (12) 
Fritids- och kulturnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2025-01-20 

 

Justerare   Utdragsbestyrkande 
    

 

 

§ 3 Information från enheterna 
Ärendenummer: FKN 11/2025 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
1. Tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Administrativa chefen redovisade ifrån enheterna. Biblioteket har haft 
barnaktiviteter under jullovet, författarbesök, alltid på en onsdag. Arboga 
kommuns konstråd beslutade under julsalongen med verk av lokala 
konstnärer att köpa in sex stycken verk. Lag om bemannade skolbibliotek 
har antagits och ett arbete har påbörjats mellan fritid- och kultur och barn- 
och utbildningsförvaltningen, Bibliotekschef informerar om detta till 
nämnden. 

Ekbacksbadet avslutade året med den bästa besöksstatistik för både 
november och december sedan 2019, totalt har personalen genomfört 88 
stycken grupper med verksamhet även i år såldes det mycket friskvård med 
Epassi. 

Gluggen rapporterar att verksamheten ibland störs av grupper av 
ungdomar, vilket kräver extra uppmärksamhet. Kulturskolan genomförde 
under decembermånad sina julavslutningar.  
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§ 4 Årsredovisning 2024 
Ärendenummer: FKN 12/2025 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
Fritids- och kulturnämnden föreslås besluta. 

1. Fritids- och kulturnämnden godkänner verksamhetsberättelsen 
2024 

2. Verksamhetsberättelsen 2024 överlämnas till kommunfullmäktige. 

Sammanfattning 
Årsredovisning 2024 redovisas. 

Årsredovisningen för år 2024 är en övergripande beskrivning av den 
verksamhet som bedrivits under året, en beskrivning av hur förvaltningen 
lyckas uppnå mål, som beslutats av fritids- och kulturnämnden samt en 
beskrivning av viktiga framtidsfrågor och förvaltningens verksamhet för år 
2024. 

Fritids- och kulturnämndens utfall för 2024 är -99 t kr. 

I rapporten Tertial 2024, FKN 2024-04-22, § 32, baserat på utfall till och 
med mars var prognosen -250 tkr. Helårsprognos vid delårs rapporten 
2024, FKN 2024-09-16, § 41 baserat på utfall till och med augusti var 
prognosen -1 000 tkr. 

Barnkonsekvensanalys 
Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 
rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Årsredovisning 

Skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Akten 
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§ 5 Redovisning systematiskt arbetsmiljöarbete. 
Ärendenummer: FKN 13/2025 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
1. Tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Med systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) menas arbetsgivarens arbete 
med att undersöka, genomföra och följa upp verksamheten på ett sådant 
sätt att ohälsa och olycksfall i arbetet förebyggs och en tillfredsställande 
arbetsmiljö uppnås. 

Regler om det systematiska arbetsmiljöarbetet finns i Arbetsmiljöverkets 
föreskrift Systematiskt arbetsmiljöarbete (AFS 2008:5). 

De centrala aktiviteterna i SAM är att arbetsgivaren regelbundet ska 
undersöka arbetsmiljön, genomföra de åtgärder som krävs för att minska 
eller ta bort risker och att sedan kontrollera att genomförda åtgärder får 
effekt. För att detta ska göras på ett effektivt sätt ställer föreskriften också 
krav på: 

• att arbetsmiljöarbetet drivs i samverkan med 
arbetstagare/skyddsombud 

• att det finns kunskaper för arbetsmiljöarbetet 
• att det är tydligt vem som ska göra vad 
• att det finns rutiner, det vill säga i förväg bestämda tillvägagångssätt 

som beskriver hur det systematiska arbetsmiljöarbetet ska bedrivas 

Sammantaget visar uppföljningen av fritid- och kulturnämndens 
arbetsmiljöarbete att det finns fungerade rutiner och en delaktighet i 
arbetsmiljöarbetet.  
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§ 6 Internkontrollrapport 2024 
Ärendenummer: FKN 88/2023 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
Fritids- och kulturnämnden föreslås besluta. 

1. Fritids- och kulturnämnden antar rapport gällande internkontroll 
2024 

Sammanfattning 
Internkontroll är en del av ekonomi- och verksamhetsstyrningen och kan 
definieras som en målmedveten styrningsprocess som syftar till att påverka 
organisationens beslut och beteende. Vanligtvis sker styrning via olika 
dokument och policys, reglementen, riktlinjer, ekonomistyrningsprinciper, 
lagtexter etcetera. 

Om ingen kontroll sker av denna styrning skapas förmodligen heller ingen 
styreffekt. En väl fungerande internkontroll fungerar också som ett skydd 
för såväl förtroendevalda som anställda mot oberättigade misstankar. 
Internkontroll är därmed ett verktyg med väsentlig betydelse för såväl den 
politiska ledningen som för förvaltningen. Kommunallagen (KL) ställer 
krav på att kommunens styrelse och nämnder har en tillräcklig 
internkontroll. 

Barnkonsekvensanalys 
Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 
rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Internkontrollrapport 

Skickas till: 
Akten  
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§ 7 Återrapportering av verkställigheten av KF-
beslut 
Ärendenummer: FKN 14/2025 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
Fritids- och kulturnämnden föreslås besluta: 

1. Återrapporteringen av verkställighet av kommunfullmäktiges beslut 
godkänns. 

2. Rapporten skickas till kommunfullmäktige 

Sammanfattning 
Enligt beslut i kommunfullmäktige den 24 april 2003, § 91 ska 
kommunstyrelsen och nämnderna till kommunfullmäktiges sammanträde i 
april varje år redovisa de uppdrag som fullmäktige under föregående år 
eller tidigare och som ännu inte avrapporteras. 

Fritids- och kulturnämnden har inget uppdrag som återstår. 

Barnkonsekvensanalys 
Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 
rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Skickas till: 
Akten 
Kommunstyrelsen. 
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§ 8 Återrapportering av förebyggande ungdom 2024 
Ärendenummer: FKN 15/2025 

Fritids- och kulturnämndens arbetsutskotts beslut 
Fritids- och kulturnämnden föreslås besluta: 

1. Tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Under 2019 fattades beslut i socialnämnden SN § 124 2019, fritids- och 
kulturnämnden FKN §35 2019 och barn- och utbildningsnämnden BUN 
§50 2019 att som en effektiviseringsåtgärd ersätta ungdomscoacherna i 
kommunen med ett förändrat arbetssätt. En styrgrupp med representanter 
från fritids- och kulturförvaltningen, barn- och utbildningsförvaltningen 
och socialförvaltningen tillsattes för att de tre förvaltningarna skulle 
samverka i kring uppdraget att verka förebyggande för ungdomar.  

Styrgruppen för förebyggande ungdomsarbete, bestående av representanter 
från socialförvaltningen, barn- och utbildningsförvaltningen och 
föreningskonsulent, har som syfte att med nya metoder och utökad 
samverkan mellan förvaltningarna ersätta det arbete som tidigare 
samordnades av ungdomscoacherna. Genom ett utökat samarbete mellan 
förvaltningarna och en tydlig styrgrupp ska aktiviteter riktade till barn och 
unga samordnas via styrgruppen och med, i första hand, befintliga 
personalresurser. 

Styrgruppen har under året haft som mål att verka både främjande och 
förebyggande.  

Årets insatser har riktats till; 

• att öka skolnärvaro 
• att ge en mer jämlik tillgång till fritidsaktiviteter 
• att stärka barn och ungas psykiska hälsa. 

  

Barnkonsekvensanalys 
Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 
rättigheter. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Rapport 

Skickas till: 
Akten 
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