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1 Befolkningsförändringar 

Här beskrivs befolkningsförändringar i Arboga kommun för första halvåret 

2024. Med befolkningsförändringar avses här flyttningar och 

födelseöverskott, som tillsammans utgör den totala 

befolkningsförändringen. 

1.1 Övergripande befolkningsförändringar 

I tabellen närmast nedan redovisas övergripande befolkningsförändringar 

under halvåret.  

 

Folkmängd Män Kvinnor 

14 037 7 135 6 902 

Folkökning     

35 28 7 

Flyttningsöverskott     

70 51 19 

Födelseöverskott     

-29 -21 -8 

Justeringspost     

-6 -2 -4 

Källa: SCB 

Sett till de senaste årens siffror för första halvåret ser 2024 hittills mycket 

bra ut. Den totala folkökningen är markant större än merparten av de 

senaste årens motsvarande perioder. Det sammanlagda födelseöverskottet, 

alltså summan av det totala antalet födda och avlidna i kommunen, har 

legat på liknande nivå under den senaste femårsperioden. Däremot är det 

totala flyttningsöverskottet för 2024, summan av antalet in- och utflyttade, 

jämförelsevis positivt. Se tabell nedan för mer exakta siffror.    
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    2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Folkmängd män 7150 7104 7144 7151 7153 7135 

  kvinnor 6989 6966 6957 6948 6905 6902 

  totalt 14 139 14 070 14 101 14 099 14 058 14 037 

Folkökning män 4 -10 50 2 13 28 

  kvinnor -3 -7 12 -3 -38 7 

  totalt 1 -17 62 -1 -25 35 

Födelseöverskott män -8 -16 -4 -23 -14 -21 

  kvinnor 15 -3 -10 -13 -17 -8 

  totalt 7 -19 -14 -36 -31 -29 

Flyttningsöverskott män 13 4 50 29 26 51 

  kvinnor -18 -3 18 15 -19 19 

  totalt -5 1 68 44 7 70 

Justeringspost män -1 2 4 -4 1 -2 

  kvinnor 0 -1 4 -5 -2 -4 

  totalt -1 1 8 -9 -1 -6 

Källa: SCB 

Även i relation till övriga kommuner i Västmanland ser Arbogas befolkningssiffror 

för första halvåret bra ut. Särskilt positivt i det här sammanhanget är 

flyttningsöverskottet, som bortsett från Västerås är det största i länet. Detta 

genererar då således en total folkökning som i jämförande perspektiv får anses 

vara god.  

 

  Folkmängd Folkökning Födelseöverskott Flyttningsöverskott Justeringspost 

Arboga 14 037 35 -29 70 -6 

Fagersta 13 214 -8 -24 15 1 

Hallstahammar 16 550 -104 -15 -85 -4 

Kungsör 8 684 41 -15 56 0 

Köping 25 838 -140 -71 -66 -3 

Norberg 5 456 -61 -13 -47 -1 

Sala 22 880 27 -38 67 -2 

Skinnskatteberg 4 282 -66 -23 -42 -1 

Surahammar 9 824 -110 -30 -77 -3 

Västerås 160 305 643 159 488 -4 

Källa: SCB 
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Under första halvåret har antalet invånare minskat bland de äldre 

åldersgrupperna, medan antalet barn och unga samt grupperna i arbetsför 

ålder ökat. Med utgångspunkt i de senaste årens negativa utveckling av 

kommunens demografiska försörjningskvot, kan detta ses som positivt. 

Med demografisk försörjningskvot avses antalet invånare som är utanför 

arbetsför ålder, i relation till de som är i arbetsför ålder. I arbetsför ålder 

räknas invånare mellan 20–64 år. Om kvoten är högre än 100 betyder det 

att det finns fler invånare som behöver försörjas än som försörjer. Det 

omvända gäller om kvoten är under 100. År 2019 hade Arboga en 

demografisk försörjningskvot på 90,2, medan motsvarande kvot år 2023 

var 92,2.      

 

  Ålder Folkmängd Män Kv Folkökning Män Kv 

Grupp yngre 0 52 21 31 52 21 31 

  1–5 654 348 306 -4 -6 2 

  6–9 636 325 311 4 4 0 

  10–12 468 235 233 -1 -4 3 

  13–15 471 249 222 14 6 8 

  16–18 442 265 177 -2 1 -3 

Arbetsför ålder 19–29 1 534 839 695 14 19 -5 

  30–39 1 742 913 829 1 1 0 

  40–64 4 167 2 113 2 054 29 18 11 

Arbete/äldre 65–74 1 623 814 809 -10 -7 -3 

Grupp äldre 75–84 1 638 760 878 -24 -13 -11 

  85- 610 253 357 -38 -12 -26 

Källa: SCB 

 

1.2  Flyttningar 

Vad gäller flyttningar under första halvåret kan det konstateras att störst 

positivt flyttningsöverskott återfinns i den arbetsföra gruppen. I den 

arbetsföra gruppen är det störst överskott inom åldersspannet 40–64. Även 

inom åldersspannet 19–29 återfinns ett relativt stort överskott totalt, dock 

med ett underskott bland kvinnor. Vidare till gruppen yngre, 0–18 finns ett 

positivt överskott bland åldrarna 13–15. Här är det jämnt fördelat mellan 

killar och tjejer. Inom gruppen mellan arbetslivet och de äldre 

åldersgrupperna, 65–74, kan ett knappt flyttningsunderskott noteras med 

fler män som flyttat ut än in. Mer data om in- och utflyttning bland 

åldersgrupperna redovisas i tabellen nedan.  
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    Inflyttade   Utflyttade   Netto     

                  

    Män Kvinnor Män Kvinnor Överskott Män Kvinnor 

  Totalt 225 181 174 162 70 51 19 

Grupp yngre 0 2 0 0 3 -1 2 -3 

  1–5 9 9 14 7 -3 -5 2 

  6–9 10 6 6 6 4 4 0 

  10–12 4 7 8 4 -1 -4 3 

  13–15 10 11 4 3 14 6 8 

  16–18 5 2 2 4 1 3 -2 

Arbetsför ålder 19–29 74 58 55 62 15 19 -4 

  30–39 42 30 40 28 4 2 2 

  40–64 57 49 35 36 35 22 13 

Arbete/äldre 65–74 4 6 8 4 -2 -4 2 

Grupp äldre 75–84 6 3 2 4 3 4 -1 

  85- 2 0 0 1 1 2 -1 

Källa: SCB 

Vidare kan det noteras att de allra flesta som flyttat till Arboga under första 

halvåret kommer från kommuner utanför Västmanland. Detta till skillnad 

mot Hallstahammar och Surahammar dit det istället är fler som inflyttat 

från en kommun inom Västmanland. Flyttningsöverskottet inom det egna 

länet är för Arbogas del negativt, då fler flyttat från Arboga till någon av de 

andra kommunerna i Västmanland. Det omvända gäller för övriga Sverige 

och utlandet, där fler flyttat in till kommunen än ut. 

  

Inflyttning 
från       

Utflyttning 
till       

  Egna Övr Utlandet Summa Egna Övr Utlandet Summa 

  länet Sverige     länet Sverige     

Arboga 98 270 38 406 119 195 22 336 

Fagersta 119 215 41 375 132 192 36 360 

Hallstahammar 237 120 41 398 283 159 41 483 

Kungsör 120 127 34 281 84 122 19 225 

Köping 204 218 96 518 246 286 52 584 

Norberg 43 81 18 142 80 95 14 189 

Sala 152 350 46 548 141 289 51 481 

Skinnskatteberg 45 46 8 99 62 68 11 141 

Surahammar 151 62 26 239 212 91 13 316 

Västerås 778 2 416 686 3 880 588 2 063 741 3 392 

Källa: SCB 
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1.3 Befolkningsframskrivning 

Med hjälp av SKR:s nya visualiseringsverktyg för befolkningsframskrivning 

kan vissa trender utläsas, både för Arboga och på riksnivå. För Arboga 

prognostiseras fram till år 2033 att andelen 80 år och äldre kommer öka 

markant, medan resterande åldersgrupper minskar i olika grad. Bland 

annat väntas gruppen i arbetsför ålder, 20–66 minska med 3,4 %. Även 

antalet barn och unga ser ut att minska. Den senaste framskrivningen visar 

att det totala antalet Arbogabor minskar fram till år 2033. 

 

Källa: SKR, SAS Visual Analytics  
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Källa: SKR, SAS Visual Analytics  

Innebörden av det minskade antalet invånare i arbetsför ålder, 20–66 år 

och det markant ökade antalet 80 år och äldre, är bland annat att det 

fortsatt kommer råda stora utmaningar inom ramen för kommunens 

kompetensförsörjning. Då antalet äldre ökar ställs högre krav på både 

bredd och kvalitet inom vårdsektorns olika yrkesgrupper. Även 

kommunens utbud av byggnader och lokaler behöver anpassas efter 

detta.       
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2 Arbetsmarknad 

I Arboga har antalet inskrivna arbetslösa under första halvåret ökat i 

jämförelse med motsvarande period förra året. En liknande ökning har 

även skett på riksnivå. Sett till juni månad är antalet nya lediga jobb färre 

än i juni 2023, på såväl kommunal som nationell nivå. Vidare är den största 

gruppen bland inskrivna arbetslösa i Arboga födda i Sverige med gymnasial 

utbildningsnivå, där det är fler män än kvinnor.   

    

 

Källa: Arbetsförmedlingen 

 

Period Kön Födelseland Utbildningsnivå Inskrivna arbetslösa 

Kvartal  
1–2 

Kvinna 

Europa utom Sverige 

Eftergymnasial 9 

Förgymnasial  5 

Gymnasial  12 

Sverige 

Eftergymnasial  28 

Förgymnasial  26 

Gymnasial  60 

Utomeuropeisk 

Eftergymnasial  15 

Förgymnasial  35 

Gymnasial  15 

Antalet inskrivna arbetslösa, kolumnen längst till höger, är ett medelvärde av 

halvårets månader. Källa: Arbetsförmedlingen  
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Period Kön Födelseland Utbildningsnivå 
Inskrivna 
arbetslösa 

Kvartal 
1–2 

Man 

Europa utom Sverige Eftergymnasial <5 

Förgymnasial 5 

Gymnasial 8 

Sverige Eftergymnasial 28 

Förgymnasial 36 

Gymnasial 87 

Utomeuropeisk Eftergymnasial 14 

Förgymnasial 45 

Gymnasial 24 

Antalet inskrivna arbetslösa, kolumnen längst till höger, är ett medelvärde av 

halvårets månader. Källa: Arbetsförmedlingen  

Bland inskrivna arbetslösa personer födda i Europa utom Sverige är det en 

bred variation i utvecklingen från juni månad 2023 till samma månad 

2024, då antalet inskrivna med gymnasial utbildning ökat med över 100 % 

samtidigt som antalet med eftergymnasial utbildning minskat med 40 %. 

Bland de med förgymnasial utbildning är det samma antal inskrivna som i 

juni 2023.  

Sett till inskrivna arbetslösa födda i Sverige kan en mer samlad utveckling 

utläsas från juni 2023 till juni 2024, då antalet ökat inom samtliga 

utbildningsnivåer. Här det dock istället gruppen med eftergymnasial 

utbildning som ökat mest, motsvarande cirka 50 %. Bland de med 

förgymnasial och gymnasial utbildning har antalet inskrivna arbetslösa ökat 

med cirka 30–35 %. 

Utvecklingen inom gruppen med födelseland utanför Europa är till stor del 

positiv, med cirka 6–7 % lägre antal arbetslösa i juni 2024 bland de med 

eftergymnasial och gymnasial utbildning. Bland de med förgymnasial 

utbildning kan istället en ökning noteras med cirka 10 %.  

Vidare kan ett visst samband utläsas mellan antalet lediga jobb och antalet 

inskrivna arbetslösa, särskilt med ett jämförande perspektiv från första 

halvåret 2023.  
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Period Alla lediga 
jobb 

Nya lediga jobb 

2024–01 268 264 

2024–02 336 219 

2024–03 285 147 

2024–04 203 163 

2024–05 148 163 

2024–06 126 97 

Källa: Arbetsförmedlingen  

Period Alla lediga 
jobb 

Nya lediga jobb 

2023–01 159 148 

2023–02 194 178 

2023–03 226 190 

2023–04 166 145 

2023–05 222 219 

2023–06 201 216 

Källa: Arbetsförmedlingen 

Särskilt noterbart är att antalet nya lediga jobb ökade gradvis under första 

halvåret 2023, medan antalet på liknande sätt har minskat hittills under 

2024. Då utbudet av nya lediga jobb påverkar antalet inskrivna arbetslösa 

kan viss korrelation finnas till utvecklingen som redovisas i diagrammet 

ovan. Under första kvartalet 2024 har det samtidigt funnits fler lediga jobb 

kvar i slutet av varje månad än under samma period 2023.    

  

  Arbetslöshet       Sysselsättningsgrad       

  2023K1 2023K2 2024K1 2024K2 2023K1 2023K2 2024K1 2024K2 

16–19 år 3,2 3,8 9,0 8,2 28,6 32,3 26,2 28,5 

20–24 år 7,1 5,4 7,1 7,4 68,6 71,2 71,1 71,8 

25–29 år 6,2 6,4 7,6 7,4 77,2 76,2 78,1 79,2 

30–34 år 5,8 4,8 6,6 6,8 80,5 81,8 80,1 81,6 

35–39 år 5,3 5,9 5,3 5,2 84,6 84,0 85,1 84,2 

40–44 år 6,2 5,4 5,6 5,2 83,6 85,0 84,0 84,5 

45–49 år 5,7 4,8 4,9 5,3 83,6 85,3 85,3 84,5 

50–54 år 4,3 3,9 3,4 4,1 86,5 87,7 88,2 87,9 

55–59 år 4,5 3,9 4,9 4,7 84,1 84,2 83,6 84,4 

60–64 år 6,0 5,3 6,3 5,5 68,7 71,0 70,1 71,1 

Källa: SCB  
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Den totala arbetslösheten för gruppen 20–65 i Arboga låg under kvartal 2 

2023 på 4,9 %, med motsvarande andel 5,6 % under kvartal 2 2024. Sett till 

de olika åldersgrupperna i tabellen ovan kan det noteras att arbetslösheten 

ökat mest bland de yngre grupperna. Vidare har den totala 

sysselsättningsgraden för gruppen 20–65 ökat med 0,1 % från förra årets 

andra kvartal. En liknande utveckling har ägt rum på riksnivå, med en 

ökning i arbetslöshet från 4,9 % till 5,3 %. Sysselsättningsgraden har istället 

minskat något på nationell nivå.  

 

Näringsgren, antal sysselsatta 15–74 år 2023K1 2023K2 2024K1 2024K2 

Företag inom jordbruk, skogsbruk och fiske 123 120 125 128 

Tillverkningsindustri; gruvor och  
mineralutvinningsindustri 983 985 970 968 

Företag inom energi och miljö 49 51 47 48 

Byggindustri 367 376 387 393 

Handel; serviceverkstäder för motorfordon  
och motorcyklar 413 434 414 436 

Transport- och magasineringsföretag 131 128 125 126 

Hotell och restauranger 148 168 190 189 

Informations- och kommunikationsföretag 273 281 297 307 

Kreditinstitut och försäkringsbolag m.m. 22 20 20 21 

Fastighetsbolag och fastighetsförvaltare 110 108 74 82 

Företag inom juridik, ekonomi, vetenskap  
och teknik; företag  
inom uthyrning, fastighetsservice, resetjänster  
och andra stödtjänster 441 450 460 465 

Civila myndigheter och försvaret 219 239 233 234 

Utbildningsväsendet 472 478 483 487 

Enheter för vård och omsorg, socialtjänst 857 875 871 895 

Enheter för kultur, nöje och fritid; andra  
serviceföretag m.m. 158 175 159 182 

Statistiken redovisar sysselsatta efter arbetsställets belägenhet. Källa: SCB 

Inom den största näringsgrenen, tillverkningsindustri, har antalet 

sysselsatta i Arboga minskat något i relation till kvartal 1 och 2 år 2023. I 

den andra stora näringsgrenen, vård och omsorg har antalet istället ökat 

från samma period. Även inom andra större näringsgrenar som juridik, 

ekonomi, vetenskap och teknik med mera samt utbildningsväsendet kan 

mindre ökningar i antal sysselsatta noteras.   

    


