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1 Folkmangd

Folkmingd halvar 2023: 14 058 (14 099 halvar 2022)
Befolkningsforandring halvar 2023: - 25 (- 1 halvar 2022)

Tabell 1. Folkmdngd per kon och dldersgrupp, halvir 2023.

Aldersgrupp |Totalt  |Min | Kvinnor

0-4 601 320 281
5-9 783 400 383
10-14 772 408 364
15-19 733 422 311
20-24 726 392 334
25-29 711 374 337
30-34 932 503 429
35-39 768 403 365
40-44 732 364 368
45-49 746 367 379
50-54 813 406 407
55-59 985 504 481
60-64 926 479 447
65-69 809 415 394
70-74 846 427 419
75-79 958 440 518
80-84 652 312 340
85-89 353 148 205
90-94 159 56 103
95- 53 13 40

Killa: SCB
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Diagram 1.

Folkmangd efter kon och alder
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2 Flyttningar & fodslar

Inflyttade totalt: 394 (434 halvar 2022)
Utflyttade totalt: 392 (390 halvar 2022)
Sammanlagda justeringar: + 3

Fodelsenetto: - 30 (- 36 halvar 2022)

Tabell 2. Flyttningar efter kon och dlder, halvdir 2023.

Alder |Inflyttade Utflyttade Netto

Man Kvinnor Man Kvinnor |Totalt |Main Kvinnor
0-4 9 8 7 11 -1 2 -3
5-9 16 15 5 10 16 11 5
10-14 13 5 6 8 4 7 -3
15-19 12 <5 11 12 -7 1 -8
20-24 40 38 37 45 -4 3 -7
25-29 29 31 27 24 9 2 7
30-34 32 15 27 22 -2 5 -7
35-39 16 10 12 7 7 4 3
40-44 12 6 15 10 -7 -3 -4
45-49 7 6 15 9 -11 -8 -3
50-54 5 <5 11 5 -7 -6 -1
55-59 6 8 8 5 1 -2 3
60-64 7 <5 5 12 -6 2 -8
65-69 7 5 5 <5 4 2 2
70-74 6 <5 5 <5 3 1 2
75-79 7 5 <5 <5 8 5 3
80-84 0 <5 <5 <5 -3 -3 0
85-89 0 0 0 <5 <5 0 -2
90-94 <5 0 0 <5 0 1 -1
95- 0 <5 0 <5 0 0 0

Killa: SCB
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Diagram 2.

Inflyttningar & utflyttningar per kon och aldersgrupp
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Kidlla: SCB

Diagram 3.

Fran och till: Inflyttningar & utflyttningar

= Inflytt egna lanet = Inflytt Gvriga Sverige = Inflytt utlandet

= Utflytt egna lanet = Utflytt 6vriga Sverige = Utflytt utlandet

Killa: SCB
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2.1 Overgripande flyttmotiv

Enligt Kairos Futures nyligen publicerade flytt- och
boendeundersokning! kan ett antal 6vergripande trender pa
nationell niva observeras for befolkningens flyttmotiv. Ndgra av de
viktigaste slutsatserna som dras i rapporten &r att arbete inte langre
tycks vara lika viktigt som flyttmotiv, medan faktorer som 6kad
livskvalitet samt boende- och platsattraktivitet spelar storre roll.
Okad livskvalitet kan givetvis betyda olika saker for olika personer,
exempelvis kan det handla om nérheten till samt kvaliteten pa skolor
for en smabarnsfamil;j eller en yrkesgrupp som grundskoleldrare,
medan goda majligheter till snabbt internet och varierat ndjesutbud
kan vara viktigare for de yngre dldersgrupperna samt en yrkesgrupp
som IT-arkitekter.

Samtidigt dr det pa mer grundldggande niva helt avgorande att det
finns en trygghet pd platsen, med ldg brottslighet och en kénsla av
lugn och ro. I framtiden kommer det darutdver bli allt viktigare med
klimatsakerhet, till exempel kopplat till risken for 6versvimningar
och liknande.

2.2 Analys

Enligt ovan namnda undersokning behéver kommuner vara
attraktiva inom ramen for olika livsfaser for att vixa. I grova drag
delas dessa livsfaser upp i tre delar, en “frihetsfas” for de yngre
aldersgrupperna dar noje och studier utgor en viktig del, en
“ansvarsfas” for de grupper som bildar familj samt en “andra
frihetsfas” for de dldre ddr gamla intressen aterupptas. Sett till det
monster som framgdr av statistiken for halvaret 2023, kan det noteras
att dldersgruppen 20-24 (frihetsfasen) bade star for den storsta
méngden inflyttningar och utflyttningar. Kvinnor inom
aldersgruppen har i hogre grad flyttat ut dn in, ddr studier skulle
kunna utgora huvudsakligt flyttmotiv. I regel dr det ocksd enligt
undersokningen storre stider som &r starka inom den hér fasen,
vilket innebdr att Arboga mojligtvis i huvudsak bor satsa pa att
attrahera andra aldersgrupper.

1 Stora flytt- och boendestudien (2023), Kairos Future
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Inom ramen for ansvarsfasen, ddr barnvanlighet, narheten till skolor
och goda kommunikationer &r viktiga, d&r kranskommuner kring
storstdder eller storre stader starka enligt undersokningen. Med
tanke pd Arbogas geografiska ldge med nérhet till bdde Vésteras,
Orebro samt Stockholm, bér kommunen hir kunna bli starkare. Sett
till registrerade flyttningar for aldersgrupperna mellan 25-50 under
forsta halvéret, ligger flyttningsnettot pa - 4. Aven inom den andra
frihetsfasen, dar stillhet och vackra miljoer dr nagra av
attraktivitetsparametrarna, bor kommunen kunna bli starkare. Under
forsta halvaret 2023 ligger flyttningsnettot for aldersgrupperna fran
50 och 6ver pa - 2 totalt. Idag dr det ocksd de dldre dldersgrupperna
som utgor majoriteten av folkméngden, vilket indikerar att
kommunen redan dr attraktiv for de grupperna.
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3 Arbetsléshet & sysselsattning per naringsgren

3.1 Sammanfattning

Den totala arbetslosheten fortsatter att sjunka i Arboga under kvartal
2, sett till antalet inskrivna arbetslosa hos Arbetsformedlingen.
Saledes har dven andelen arbetslosa av den registerbaserade
arbetskraften minskat under kvartal 2. I jimforelse med kvartal 2 ar
2022 kan tydligt positiva forandringar noteras. Vidare visar
statistiken for de sista tre manaderna att fler mén &n kvinnor &r
arbetslosa i kommunen, med den storsta skillnaden uppmiéitt i juni
manad.

Gaillande ungdomsarbetslosheten i kommunen kan dock en negativ
trend utldsas under kvartal 2. Aven om antalet inskrivna arbetslésa
ungdomar dr genomgdende farre 4n under féregdende ars andra
kvartal, rader fortfarande en succesivt 6kad arbetsloshet. Bland
utrikesfodda har den totala siffran varit i princip oférandrad under
kvartalet, med en positiv utveckling for utrikesfédda mén och
omvant for utrikesfodda kvinnor. For personer med olika typer av
funktionsnedsattningar kan ett positivt monster noteras, vilket géller
bade kvinnor och mén inom denna grupp.

Sett till statistiken for sysselsdttning per naringsgren i Arboga, kan
det for forsta halvaret konstateras att det bland de studerade
ndringsgrenarna dr inom tillverkningsindustri; gruvor

och mineralutvinningsindustri som det finns flest sysselsatta, totalt
985 personer. Aven inom naringsgrenen enheter fér vard och
omsorg, socialtjanst dr sysselsdttningen hog med 875 personer. Inom
dessa tvd ndringsgrenar dr konsfordelningen ojamn, med storre
andel mén i den forsta och fler kvinnor i den senare. Den
ndringsgren med ldgst sysselsadttning totalt dr kreditinstitut och
forsakringsbolag med mera, inom vilken 20 personer arbetar.

9 (12)
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Tabell 3 - arbetsloshet i Arboga och Viistmanland.
Inskrivna arbetslosa 16-65
ar jan-23 feb-23 mar-23 apr-23 maj-23 jun-23
Totalt Arboga 439 (6,7%) |419(6,4%) |415(6,3%) |[397(6,1%) |388(6,0%) |387(59%)
Utveckling %* -18,6 -19,6 -18,6 -16,9 -15,8 -18,2
Man 221 209 206 202 198 201
Utveckling % -19,3 -22,3 -21,4 -20,5 -18,5 -16,6
Kvinnor 218 210 209 195 190 186
Utveckling % -17,7 -16,7 -15,7 -12,9 -12,8 -19,8
Ungdomar 18-24 rtotalt |52 (7,8%) |51(7,7%) |46 (7 %) 43(6,5%) |46 (7 %) 53 (7,9 %)
Utveckling % -29,7 -21,5 -32,4 -32,8 -20,7 -10,2

10569 (7,8 10298 (7,6

Totalt Vastmanland 10829 (7,9 %) | 10756 (7,9 %) | %) %) 9988 (7,4 %) | 10048 (7,4 %)
Utveckling % -11,2 -9,7 -8,4 -8,4 -7,5 -6,9

Arbetslosa utrikesfodda

Totalt Arboga

208 (18,2 %)

196 (17,3 %)

195 (17,3 %)

183 (16,4 %)

182 (16,3 %)

183 (16,4 %)

Utveckling % -14,4 -17,6 -17,4 -19 -17,3 -20,4
Utrikesfédda man 104 97 99 94 96 90
Utveckling % -17,5 -23 -20,2 -22,3 -19,3 -23,7
Utrikesfédda kvinnor 104 99 96 89 86 93
Utveckling % -11,1 -11,6 -14,3 -13,3 -14,9 -17
6407 (18,6 6258 (18,3

Totalt Vastmanland 6571 (19 %) |6501 (18,8 %) | %) %) 6127 (18 %) |6063 (17,8 %)
Utveckling % -8,5 -7,8 -6,5 -7,5 -6,1 -6,4
Arbetslosa personer med

funktionsnedsattningar

Totalt Arboga 83 88 84 79 79 67
Utveckling % -21,7 -18,5 -17,6 -20,2 -18,6 -32,3
Man med funktionsneds. 39 43 42 40 42 36
Utveckling % -29,1 -23,2 -26,3 -27,3 -22,2 -35,7
Kvinnor med funktionsneds. 44 45 42 39 37 31
Utveckling % -13,7 -13,5 -6,7 -11,4 -14 -27,9
Totalt Vastmanland 1869 1878 1885 1871 1852 1848
Utveckling % -8,1 -6,7 -4,7 -5 -1,4 1,3

*Utveckling avser procentuell differens frin samma mdnad dr 2022.

Procentsatsen inom parentes avser andelen arbetslosa i forhdllande till registerbaserad arbetskraft.

Killa: Arbetsformedlingen
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Diagram 4.

Inskrivna arbetsldsa totalt, Arboga
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Tabell 4. Sysselsdttning per niringsgren efter arbetsstillets beligenhet. Siffror inom

Datum

2023-08-07

parentes representerar kvartal 1 2023. "K2"” stdr for kvartal 2 2023.

Diarienummer

12 (12)

KS 216/2023-013

Sysselsittning per niaringsgren, Arboga Min, K2 |Kvinnor, K2 |Totalt, K2
A foretag inom jordbruk, skogsbruk och fiske 101 (104) |19 (18) 120 (123)
B+C tillverkningsindustri; gruvor

och mineralutvinningsindustri 779 (779) 206 (205) 985 (983)
D+E foretag inom energi och miljo 46 (47) <5 51 (49)

F byggindustri 332 (323) |46 (46) 376 (367)
G handel; serviceverkstider for motorfordon

och motorcyklar 219 (206) | 216 (207) 434 (413)
H transport- och magasineringsforetag 101 (101) |26 (29) 128 (131)
I hotell och restauranger 72 (68) 95 (78) 168 (148)
J informations- och kommunikationsforetag 225 (218) |53 (53) 281 (273)
K kreditinstitut och forsikringsbolag m.m. 8(9) 11 (14) 20 (22)

L fastighetsbolag och fastighetsforvaltare 79 (79) 30 (29) 108 (110)
M+N foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap

och teknik; foretag inom uthyrning,

fastighetsservice,

resetjinster och andra stodtjanster 242 (238) |208 (205) 450 (441)
O civila myndigheter och forsvaret 95 (87) 145 (134) 239 (219)
P utbildningsvasendet 97 (92) 382 (380) 478 (472)
Q enheter for vard och omsorg, socialtjinst 170 (172) |703 (686) 875 (857)
R+S+T+U enheter for kultur, noje och fritid;

andra

serviceforetag m.m. 59 (52) 116 (108) 175 (158)

Fér att skydda enskilda personers uppagifter i den redovisade statistiken anvdnds en statistisk

metod. Pd grund av detta dr inte alltid de redovisade totalerna lika med summan av deras

redovisade delar. Kdlla: SCB



