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§ 10 SN 182/2023-101 

Svar på motion - Inför en tjänst som syn- och 
hörselinstruktör 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta 

1. Motionen anses vara besvarad med förslaget att inte tillsätta 

en tjänst som syn- och hörselinstruktör. 

Reservation 

Martina Fransson (S), Kjell Persson (S), Kerstin Rosenkvist (S), Max 

Elgeby (S) samt Sylvia Bergström Sparv (V) reserverar sig mot 

beslutet. 

Sammanfattning 

Andreas Silversten (S) har den 23 november 2023, § 180, lämnat in en 

motion med förslag att Arboga kommun utreder införandet av syn- 

och hörselinstruktörer. Motionären menar att genom att satsa på en 

syn- och hörselinstruktör kan kommunen spara resurser och 

samtidigt värna om invånare med syn- och hörselnedsättningar. 

Socialnämnden beslutade den 18 oktober, 2017, § 183, i samband 

med Mål och budget för 2018, att som en besparing ta bort tjänsten 

som syn- och hörselinstruktör vilket skulle ge en årseffekt på 337 tkr. 

I stället säkrades det upp genom att utbilda hörselombud som skulle 

finnas på alla särskilda boenden samt hemtjänsten. 

Idag finns det 15 utbildade hörselombud i kommunen som servar 

alla särskilda boenden samt hemtjänsten. Dessutom finns det en 

öppen mottagning för de med hörapparater och som inte har 

biståndsbeslut. Mottagningen är öppen två timmar i månaden på 

Strandgården och de som inte kan ta sig till lokalen får hembesök av 

hörselombuden som ansvarar för den öppna mottagningen. 

I länet har utredaren haft kontakt med sex av åtta kommuner som 

har instruktörer. Deras arbetsprocent var mellan 50–75 %. Fyra av 

dem var arbetsterapeut och två aktivitets samordnare. Alla var 
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samstämmiga med att mest tid lades på personer med 

hörselnedsättning. Flera av kommunerna hade inga eller få ombud 

vilket medförde att de behövde även utföra arbete på särskilda 

boenden och på hemtjänsten. Ingen av kommunerna kunde påvisa 

vinster för till exempel hemtjänsten och endast en kommun utförde 

kontinuerlig utvärdering av verksamheten. 

Utvecklingsområden 

För att utveckla stödet för personer med syn- eller 

hörselnedsättningar så föreslås att utbilda arbetsgrupper på 

hemtjänsten gällande arbetssätt kring synskadade samt att väcka 

frågan om utbildning kring syn- och hörselskadade i 

undersköterskeutbildningen vid Vård- och omsorgscollege. 

Kostnaden är framtagen av ekonomienheten, Arboga kommun 

Lön 32 000 kr 100 %  75 %  50 %  

 Månadskostnad 47 098  35 323  23 549 

Årskostnad 565 171 423 878 282 586 

Protokollsanteckningar 

Christina Johansson (M) ställer frågan hur ska en tjänst som syn- och 

hörselinstruktör finansieras? Socialdemokraterna svarar att det ska 

göras omfördelningar inom ram. 

Förslag till beslut 

Socialnämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta 

1. Motionen anses vara besvarad med förslaget att inte tillsätta 

en tjänst som syn- och hörselinstruktör. 

Yrkande 

Christina Johansson (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag att 

inte tillsätta en tjänst som syn- och hörselinstruktör. 

Martina Fransson (S) yrkar bifall till motionen. 
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Propositionsordning 

Vid ställd proposition på Christina Johansson (M) yrkande om bifall 

till arbetsutskottets förslag om att inte tillsätta en tjänst som syn- och 

hörselinstruktör mot Martina Franssons (S) yrkande om bifall till 

motionen, finner ordföranden att socialnämnden beslutar om bifall 

till arbetsutskottets förslag om att inte tillsätta en tjänst som syn- och 

hörselinstruktör. 

__________ 
 
Skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Akten 
  


