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1 8§ Namn och Sate
Kommunalférbundets namn &r Véstra Méalardalens Kommunalférbund (VMKEF), nedan kallat
forbundet. VMKEF har sitt sate i Koping.

2 8 Medlemmar
Medlemmar i kommunalférbundet &r Képing, Arboga, Kungsor och Surahammars kommun.

3 § Andamal
Forbundet ska ansvara for driftsfragor, administrativ service, handlaggning och konsultativt

stod till forbundsmedlemmarna inom verksamhetsomraden som &r obligatoriska samt
omraden med frivilligt deltagande.

Beskrivning av samtliga tjanster och ataganden framgar i sarskild tjanstekatalog.

Forbundet far tillhandahalla ytterligare tjanster med néra koppling till nedanstaende
omraden eller andra administrativa tjanster for att tillgodose forbundsmedlemmarnas
specifika behov.

Omrade IT

Obligatoriska delomraden

- IT —drift, support
Forbundet ansvarar for en gemensam organisation for teknisk utrustning, drift och

support samt leverans av all IT-utrustning.

- Forvaltningsledning och utveckling av externweb, intranat, ekonomisystem och
e-tjansteplattform
Forbundet ansvarar for en organisation som forvaltar och utvecklar de

kommungemensamma systemen externweb, intranat, ekonomisystem och
e-tjansteplattform.

- Telefoni
Forbundet ansvarar for en organisation for telefoni innefattande support,

telefonivaxel samt leverans av mobiltelefoner och 6vrig teleteknisk utrustning.
Frivilligt delomrade
- Forvaltningsledning av Skolsystem

Forbundet ansvarar for en organisation som forvaltar och utvecklar
kommungemensamt skolsystem.




Omrade LOnN

Obligatoriska delomraden

Loneadministration med tillhérande administration

Forbundet ansvarar for en gemensam organisation for personal- och
I6neadministration, support, utbildning och systemforvaltning for Timecare.

Forvaltningsledning och utveckling av Personec P
Forbundet ansvarar for en organisation som forvaltar och utvecklar det
kommungemensamma systemet; Personec P.

Omrade Specialistfunktioner

Obligatoriska delomraden

Inkép och upphandling
Forbundet ansvarar for en gemensam inkops- och upphandlingsfunktion med uppgift

att genomfdra och samordna upphandlingar av varor och tjanster 6ver
direktupphandlingsgréns samt tillgodose behov av specialistkompetens inom
upphandlingsomradet. Upphandlingsfunktionen kan agera inkdpscentral dar sa ar
lampligt.

Forvaltningsledning E-arkiv
E-arkivarie som samordnar drift och férvaltningsleder det kommungemensamma

e-arkivet. Specialiststdd inom e-arkivering samt hantering av elektroniska
dokument och angransande uppdrag.

Frivilliga delomraden:

E-handel
Samordnande och stédjande roll inom funktion inkdp och E-handel.

Arkiv
Forbundet ansvarar for en gemensam specialistfunktion som stod for arkivfragor.

Sékerhet
Forbundet ansvarar for att tillhandahalla gemensam resurs for sakerhetsfragor som
stod till forbundsmedlemmarna i kommuners arbete med sakerhetssamordning.

Krisberedskap

Forbundet ansvarar for att tillhandahalla gemensamma resurs for krisberedskapsfragor
som stod till forbundsmedlemmarna i deras uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinadra handelser i fredstid och
hojd beredskap.




- Bostadsanpassningsbidrag for personer med en funktionsnedsattning
Forbundet ansvarar for handlaggning och beslut i &renden om
bostadsanpassningsbidrag.

- Parkeringstillstand for personer med en funktionsnedsattning
Forbundet ansvarar for handlaggning och beslut vad avser parkeringstillstand

4 § Organisation
Forbundet ska vara ett kommunalférbund med en forbundsdirektion.

For kommunalforbundet och dess verksamheter géller foreskrifterna i kommunallagen, de
lagar och andra forfattningar som reglerar verksamheterna samt denna férbundsordning,
reglemente for forbundsdirektionen samt revisionsreglemente.

5 § Forbundsdirektion

Direktionen ska besta av 8 ledamoter och 8 ersattare. Forbundsmedlemmarnas fullméktige
véljer representanter i direktionen for en mandatperiod pa fyra ar raknat fran och med den 1
januari aret efter det val av fullméaktige har &gt rum i hela landet. Platserna i direktionen
fordelas enligt foljande:

Kodpings kommun 2 ledamdéter och 2 ersattare
Arboga kommun 2 ledamdéter och 2 ersattare
Kungsdrs kommun 2 ledamoter och 2 ersattare
Surahammars kommun 2 ledamoter och 2 ersattare

Ordfdrande, 1:e vice ordfdrande, 2:e vice ordférande samt 3:e vice ordférande utses av
direktionen. Posterna som ordférande, 1:e vice ordférande, 2:e vice ordférande samt 3:e vice
ordforande ska rotera vartannat ar mellan medlemskommunernas foretradare fran Koping,
Arboga, Kungsor och Surahammar.

Roteringen sker enligt féljande schema:
Kdping 2022-2023

Arboga 2024-2025

Kungsor 2026-2027

Surahammar 2028-2029

Darefter géller samma ordning fran och med 2030.
Utgangspunkten ar att beslut ska fattas i enighet.

Direktionens beslut fattas enligt majoritetsbeslut i samtliga arenden. Forutsattningen for att
delta i votering ar att medlemskommunen representeras i berérd verksamhet.




Bestammelserna i kommunallagen 9 kap 3 och 4 88 samt 9 kap 8 § om valbarhet och sattet att
utse ledaméter och erséttare ska i ovrigt tillampas nédr forbundsmedlemmarna forrattar val av
direktion.

Infor varje mandatperiod bestammer férbundsmedlemmarna den ordning i vilken ersattarna
ska inkallas till tjanstgdring i direktionen.

Stodfunktioner exempelvis HR-stod till forbundet kan samordnas via medlemskommunerna.

6 8§ Presidium
Direktionens ordférande, vice ordférande, andre vice ordférande och tredje vice ordférande
utgor presidiet som leder direktionens arbete.

7 8 VMKF och medlemskommunernas ledningsgrupp

Medlemskommunerna ska inratta en ledningsgrupp bestaende av forbundschef samt
kommundirektorer/kommunchefer fran respektive kommun. Uppdraget innebér att samordna
budgetprocess, bereda drenden samt vara den sammanhallande instansen for att samordna
dialog och kommunikation mellan medlemskommunerna och férbundet. Ett arshjul tas fram
for att tydliggora nar arets processer sker. Kommundirektdren/kommunchefen i
ordférandekommunen har ett sarskilt ansvar att forbereda &renden till direktionen tillsammans
med férbundschefen inom forbundet samt att bjuda in férbundschef till kommunens
ledningsgrupp.

8 8§ Forbundskansli

Forbundet ska ha ett kansli med uppgift att under direktionen handha foérbundets
administration och ombesorja dess I6pande verksamhet. Kansliet leds av en forbundschef som
infor direktionen svarar for forbundets I6pande forvaltning. Forbundschefen ska arligen
besoka medlemskommunerna for att delta under kommunstyrelsens sammantréde, i syfte att
ha dialog om forbundets verksamhet.

9 § Revision

For granskning av forbundets verksamhet enligt bestimmelserna i kommunallagen och
revisionsreglementet ska forbundet ha fyra revisorer. Kommunfullmaktige i respektive
medlemskommun utser en revisor. Revisorer valjs for samma mandatperiod som ledamdoterna
och erséttarna i direktionen.

10 § Extraordinar handelse

Enligt lag om extraordinér handelse i fredstid hos kommunerna, har krisledningsnd&mnden rétt
att overta hela eller delar eller verksamhetsomraden i den utstrackning som ar nédvéandig med
hansyn till den extraordinadra handelsens art och omfattning. Vid en sadan handelse ska
forbundet stélla sina resurser till forfogande.




- Forbundet ska medverka i kommunernas krisberedskapsarbete och
totalforsvarsplanering.

- Forbundet ska bedriva kontinuitetshantering i de verksamheter som kommunerna ar
beroende av for att deras samhallsviktiga verksamheter ska fungera.

- Forbundet ska stélla sina resurser till forfogande vid en samhéllsstérning och
extraordindra handelse.

Ar fler av medlemskommunerna drabbade sé avgor forbundschefen i samrad med
medlemskommunerna hur resurserna ska prioriteras.

11 § Initiativratt
Arenden i direktionen far vackas av ledamot i direktionen samt férbundsmedlem genom
framstéllning av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen.

12 § Narvaroratt

Direktionen avgor sjalv i vilka fall nagon som inte ar ledamot eller ersattare har ratt att
nérvara och yttra sig vid direktionens sammantrade.

Kommunstyrelsens ordférande i respektive medlemskommun har dock alltid rétt att narvara
och yttra sig vid direktionens sammantraden.

13 8§ Kungdrelser och tillkannagivanden

Forbundets kungorelser, tillkdnnagivanden om protokollsjustering och 6vriga
tillkannagivanden ska anslas pa férbundets officiella anslagstavla samt for kannedom é&ven pa
ovriga forbundsmedlemmars officiella anslagstavlor.

| ett kommunalférbund med férbundsdirektion ska, enligt 9 kap § 10 kommunallagen, det
sammantrade vid vilket budgeten faststalls vara offentligt. Direktionen ska kungora detta
genom férbundets officiella anslagstavla en vecka fére sammantréadesdagen.

14 § Lan, borgen och andra ansvarsforbindelser
Forbundet far ta upp lan for sina investeringar med kommunal borgen. Forbundet far inte inga
borgen.

Medlemskommunerna far inga i borgen for lan uppgaende till totalt 150 mkr utifran andel av
befolkningsmangden 2020-12-31:

Koping: 44,24% 66,4 mkr

Arboga: 23,81% 35,7 mkr

Kungsor: 14,83% 22,2 mkr

Surahammar: 17,12% 25,7 mkr

Totalt: 150 mkr

Utokat borgensatagande utéver ovan ska godkannande av samtliga forbundsmedlemmars
fullmaktige. Forbundet far inte inga andra ansvarsforbindelser utan forbundsmedlemmarnas
godk&nnande.




15 8§ Andel i forbundets tillgdngar och skulder

Envar férbundsmedlem har vid varje tidpunkt andel i forbundets tillgangar och skulder i
forhallande till vad forbundsmedlemmen erlagt i ersattning till verksamheterna. Vid skifte av
forbundets behallna tillgangar ska samma grund som sags i férsta meningen tillampas.

16 8 Finansiering av verksamheten

Kostnaderna for forbundets verksamheter enligt § 3 ska, i den man de inte tacks pa annat satt,
finansieras genom erséttning fran foroundsmedlemmarna eller genom ersattning fran annan
organisation (kommun, bolag eller férbund).

Kostnaderna fordelas utifran de principer som redovisas i bilaga “Fordelningstal”.
Huvudprincipen ar att respektive medlem erlagger ersattning utifran befolkningsantal som
fordelning. Styckpriser anvands for debitering av antal 16nekdrningar samt vid inkop av
datorer och telefoner. Det finns ocksa nagra 6vriga modeller som tillampas dar
fordelningsgrunden delas mellan exempelvis kommunerna och dess bolag.

Respektive medlemskommun ska fullt ut svara for kostnaderna for beviljade
bostadsanpassningsbidrag hanforliga till den egna kommunen.

17 8 Budget och ekonomisk styrning

Direktionen har att arligen faststalla budget for forbundet inom den ram for respektive enhet
som forbundsmedlemmarnas fullméktige enats om och som de angivit fore juni manads
utgang. Budgeten ska innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret
samt en plan for ekonomin under den kommande trearsperioden.

Innan direktionen fattar beslut om avtal av storre vikt eller om storre investeringar ska samrad
ske med forbundsmedlemmarna/kommunstyrelserna. Férbundets budget-, boksluts- och
verksamhetsprocess ska ske i samrad med medlemskommunerna genom ekonomicheferna
samt via budgetdialoger. Budgetforslaget ska utga fran direktiv fran respektive medlem och, i
sadan tid som forbundsmedlemmarna faststaller, tillstallas forbundsmedlemmarna som ska
godkanna budgetramen innan budgeten faststélls.

Direktionen ska faststdlla budgeten under senast oktober manad for kommande ar. Under
valar faststalls budgeten under december manad. Innan Direktionen faststaller den, ska
forbundsmedlemmarna godkénna budgetforslaget.

Nar budgeten faststalls bestams storleken pa erséttningen som forbundsmedlemmarna ska
erlagga till forbundet enligt grunderna i férdelningstal.

Direktionens budgetforslag ska hallas tillgangligt for allmanheten enligt vad som stadgas i 8
kap 10 § kommunallagen.

Direktionen ska avlamna delarsrapport dver verksamheten till forbundsmedlemmarna.




18 8§ Avsattningar och kostnader for pensioner

Avséttningar for forménsbestamd alderspension (FAP) ingdr inte i medlemsbidraget.
Fordelning av kostnader och avsattningen sker i proportion till befolkningsmangden i
medlemskommunerna. Befolkningsmangden méts per den 1 november aret fore budgetaret.
For gjorda utbetalningar gallande férmansbestamd alderspension (FAP) fakturerar forbundet
de faktiska kostnaderna till medlemskommunerna. Kostnaderna faktureras 4 ganger per
ar/varje kvartal.

19 § Ersattningar till fortroendevalda

Sammantradesarvoden och andra ekonomiska formaner till ledaméter och erséttare i
direktionen samt till revisorerna och ska bestdmmas enligt de ersattningsregler som galler for
fortroendevalda i Kopings kommun.

20 8§ Varaktighet och likvidation
Forbundet &r bildat for obestdmd tid.

Har sddana andrade férhallanden intratt att verksamheten, vid en samlad bedémning, ses som
en belastning for kommunerna och om medlemmarna &r eniga om detta, ska forbundet pa
begéran av medlemskommunerna omedelbart trada i likvidation. Vid likvidation ska reglerna
i 22 § tillampas.

21 § Intrdde som medlemskommun

Om ytterligare en kommun 6nskar bli medlem i forbundet ska ansdkan ske till direktionen
som yttrar sig och dverlamnar &rendet till medlemskommunernas fullméktige for beslut. Ny
medlem har antagits nir samtliga medlemskommuner godkéant ansékan genom
fullmaktigebeslut och en ny férbundsordning undertecknats av medlemskommunerna.
Reglering av de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den tilltradande
forbundsmedlemmen ska dverensstamma med forbundsordningen och bestdammas i sérskild
dverenskommelse mellan forbundet och den tilltradande férbundsmedlemmen.

Ny medlem ska tilltrdda férbundsordningen genom att férbundsordningen antas av den nya
kommunens fullméktige.

22 § Uttrade som medlemskommun och likvidation

Kommunalfoérbundet ar bildat pa obestamd tid. En forbundsmedlem ager réatt att uttrada ur
forbundet efter att ha iakttagit en uppsagningstid om tva (2) ar réaknat fran det arsskifte som
intréffar ndrmast efter uppsagningen. Vid avtal om uttrdde ska de kvarvarande medlemmarna
anta de andringar i forbundsordningen som foranleds av uttréddet. Uttrddeskostnader behdver
ske i samforstand mellan medlemskommunerna for att inte riskera att kvarvarande kostnader
belastar kvarvarande medlemskommuner. Exempel pa kostnader kan vara for avtal till tredje
part som maste 16sas och/eller tid for omstallning av personal, restvérde for gjorda
investeringar och liknande.




Om medlemmarna ej kan enas om forutsattningarna for uttradet ska forbundet trada i
likvidation tva (2) ar efter det kalenderar varunder uppsagning &gt rum.

Likvidationen verkstélls av direktionen i egenskap av likvidator. Nar forbundet tratt i
likvidation far kallelse till forbundets okanda borgenarer sokas av forbundsmedlem eller av
likvidatorn.

Nar forbundet har tréatt i likvidation, ska forbundets egendom, i den man det behdvs for
likvidationen, forvandlas till pengar genom forséljning pa offentlig auktion eller pa annat
lampligt satt. Forbundets verksamhet far fortsattas om det behévs fér en andamalsenlig
avveckling.

Nér direktionen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator, ska direktionen avge slutredovisning
for sin férvaltning genom en forvaltningsberéattelse som ror likvidationen i dess helhet.
Berattelsen ska dven innehalla en redovisning for skiftet av behallna tillgangar. Till
berattelsen ska fogas redovisningshandlingar for hela likvidationstiden.

Nér likvidationsuppdraget ar fullgjort, ska direktionen besluta om vilken av forbundets
medlemmar som ska dverta och varda de handlingar som hor till férbundets arkiv.
Forvaltningsberéttelsen och redovisningshandlingarna ska delges var och en av
forbundsmedlemmarna. Nar berattelsen och redovisningshandlingarna delgetts samtliga
forbundsmedlemmar ar forbundet upplost.

En forbundsmedlem som inte &r néjd med redovisningen eller det skifte som forrattats av
direktionen, har ratt att vacka talan om detta mot den andra forbundsmedlemmen inom ett ar
fran det slutredovisningen delgavs medlemmen.

Om det framkommer nagon tillgang fér kommunalférbundet efter dess upplésning eller om
talan vacks mot kommunalférbundet eller om det pa annat sétt uppkommer behov av
ytterligare likvidationsatgard, ska likvidationen fortsatta

23 § Uttrade ur en frivillig verksamhet

For forbundsmedlem som énskar uttrada en verksamhet (av vad som framgar i 3 §) regleras
tidsfrist och storlek for uttradeskostnader i sarskild 6verenskommelse vid anslutningen till
verksamheten. Regleringen innebér att inte riskera att kvarvarande kostnader belastar
kvarvarande medlemskommuner. Exempel pa kostnader kan vara for avtal till tredje part som
maste I6sas och/eller tid for omstallning av personal, restvarde for gjorda investeringar och
liknande.

Beslut om uttrade ur en verksamhet beslutas av Direktionen.
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24 § Skapa, Overlata och avveckla verksamheter

Storre forandringar som att skapa, dverlata, avveckla verksamheter, beslutas av Direktionen
efter dialog med medlemskommunerna.

25 § Tvister

Tvist mellan forbundet och en eller flera forbundsmedlemmar ska, om parterna inte kan na en
frivillig uppgorelse, avgoras genom skiljeférfarande enligt lagen om skiljeforfarande
(1999:116). Meningsskiljaktigheter mellan forbundsmedlemmarna ska i mojligaste man I6sas
i samforstand och via beredning av VMKF och medlemskommunernas ledningsgrupp (se §
7).

26 § Bildandet och andringar i férbundsordningen

Vastra Malardalens kommunalforbund (VMKF) bildades 2004 och bestod da av en
samordnad réaddningstjanst for kommunerna Kungsor, Arboga och Képing. 2006 utékades
VMKF med ett antal administrativa funktioner sa som exempelvis gemensam IT, telefoni och
upphandling. 2012 blev aven Surahammars kommun, medlemmar i férbundet.
Forbundsordningen reviderades med anledning av ny mandatperiod samt 6versyn av
fordelningstal 2019. Fran och med januari 2021 tillhor raddningstjansten ett annat
kommunalforbund, Raddningstjansten Malardalen. Fran och med den 1 januari 2023 ingar
Surahammar som medlemmar i férbundet pa samma villkor som 6vriga medlemskommuner.
Forbundets tjanster gors aven om till obligatoriska och frivilliga.

Andring eller tillagg till forbundsordningen beslutas av férbundsmedlemmarnas
kommunfullméktige.

Direktionen far véacka fraga om andring av forbundsordningen hos férbundsmedlemmarna/
kommunstyrelserna.

Om fraga om andring av férbundsordningen vacks av en forbundsmedlem/ kommunstyrelse,
ska direktionen beredas tillfalle att yttra sig om andringen.

27 § Ikrafttradande
Denna forbundsordning samt bilagor trader i kraft fran den 1 januari 2023 nar den beslutats av
samtliga forbundsmedlemmar.
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