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Rutin for visselblasning.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tackar f6r informationen.

Sammanfattning

Enligt den visselblasarlagstiftning som borjade galla december 2021, ska det
finnas moéjlighet att vid sidan av organisationers interna kanaler, kunna
rapportera via sa kallade “externa kanaler”.

Arboga kommun har infort ett visselbldsarsystem dar anstédllda och
andra berorda parter anonymt kan uppméarksamma organisationen
pa missforhallanden inom verksamheten. Visselbldsarsystemet ligger
hos en extern part for att omojliggora efterforskning av
uppgiftslimnares identitet. Information om kanalen finns pa
intrandtet och externwebben.

En rutin {for visselbldsning har tagits fram som tydliggor syfte och
dven hur drenden handldggs.

Arenden handlidggs av en oberoende utredare. Utredning och
eventuell rekommendation for atgard eller vidare hantering foredras
i kommunledningsgruppen av HR-chef.

Ansvarig for visselbldsarfunktionen dr HR-chef.

Anders Neuman Sofia Dahlerus
Kommundirektor HR-chef
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