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Motion om friskvardsbidraget och friskvarsportal.

Ett av Arboga kommuns mal ar att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare. Vi talar nastan
dagligen om kompetensférsorjningen och den utmaningen som, inte bara Arboga utan dven andra,
star infor med att rekrytera och behalla kompetent personal.

Att da Arboga kommun tar bort friskvardstimmen, som var valdigt uppskattad av manga av
medarbetarna ar ett steg i fel riktning.

Att Arboga kommun utdver detta infor ett system for friskvardbidraget som flera fackféreningar och
stora delar av medarbetarna tycker ar extremt daligt, ar inte bara ett steg i fel riktning, det ar ett
jattehopp.

Det racker med en enkel googling for att fa en bild dver vad ménniskor i allmanhet anser om det
system som Arboga kommun nu har infort.

Sidan Trustpilot (en av de stérsta omddmessidorna) visat upp betyget 1,6 av 5 (med 93% 1:or av de
som skrivit omdome).

Sidan ”Businesswith.se” visar betyget 1,5 av 5. Appstore 1,5 av 5. Listan kan goras lang.

Vidare sa tillater inte systemet privata utlagg som erséatts via kvitton. Det innebéar att medarbetarna
inte langre kan trana pa samma stélle, ga till samma massor eller delta i samma aktivister, utan nu
maste de anpassa sig till vilkka som finns med i appen.

Det innebar att ar du inte med i appen sa kan inte lange dina kunder komma och nyttja sitt
friskvardbidrag hos dig.

Arboga kommun maste se Over sitt friskvardbidrag och ténka utifran medarbetarna.

En god ide ar att bjuda in de fackliga organisationerna i diskussionen och komma fram till en 16sning
som fungerar battre dn den som finns idag.

Utan vara medarbetare ar kommunen ingenting.

Darfor yrkar jag:

-Att kommunfullméaktige ger uppdraget att se dver systemet med friskvard med inriktning att
forbattra och forenkla for medarbetarna.
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