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§ 36  

Val av justerare 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Till justerare väljs Åsa Göransson med Eva Aldén Luthman 

som ersättare  
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§ 37  

Fastställande av föredragningslistan 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Föredragningslistan fastställs.  
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§ 38 BUN 75/2023-624 

Ledningssystem för Hälso- och 
sjukvårdsverksamheten i Barn- och 
utbildningsförvaltningen i Arboga kommun 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Tackar för informationen. 

Sammanfattning 
Elevhälsans uppdrag är att främst arbeta förebyggande och 
hälsofrämjande samt att stödja elevernas utveckling mot 
utbildningens mål. Den medicinska delen (EMI) och den 
psykologiska delen av elevhälsan, det vill säga skolsköterskornas, 
skolläkarens och skolpsykologernas uppdrag omfattas av både 
skollagen och hälso- och sjukvårdslagen. För den del av 
verksamheten som omfattas av Hälso- och sjukvårdslagen finns krav 
på att det ska finnas ett ledningssystem (SOSFS 2011:9). 
Ledningssystemet måste omfatta verksamhetens alla delar och gör 
det möjligt för ledningen att styra verksamheten så att rätt sak görs 
vid rätt tillfälle och på rätt sätt. 

Ledningssystemet ska beskriva verksamheten med dess ledning och 
uppdrag samt systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra dess 
kvalitet.  

Inspektionen för vård och omsorg, IVO, är tillsynsmyndighet för 
hälso- och sjukvård.  
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§ 39 BUN 96/2023-020 

Förtroendevaldas arbetsgivarroll och 
arbetsmiljöansvar. 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Tackar för informationen och lägger den till handlingarna 

Sammanfattning 
Hr-specialist informerade om förtroendevaldas arbetsgivarroll samt 
arbetsmiljöansvar. 

Målet med arbetsmiljöarbetet är att: 

• Ingen ska bli sjuk eller skadas på grund av sitt arbete. 
• Arbetsmiljön ska vara bra och utvecklande. 

Vad vill man nå med arbetsmiljöarbetet? 

• Attraktiv arbetsgivare 
• Arbetsglädje-effektivitet 
• Välbefinnande-må bra 
• Trivsel- god stämning 
• Orka med arbetet 
• Minskat produktionsbortfall 
• Minskad sjuk frånvaro 
• Minimera fysiska arbetsmiljöproblem. 

Vad är politikernas ansvar i den systematiska arbetsmiljöarbetet? 

• Beslutar om arbetsmiljöpolicy 
• Fördelar arbetsmiljöuppgifter 
• Ger resurser 
• Följer upp verksamhetens arbetsmiljö 
• Har det yttersta arbetsmiljöansvaret 

Delegation av beslutsrätt respektive fördelning av arbetsmiljöansvar. 

Kommunens delegationsordning 

• Behörighet för tjänsteperson/chef att fatta beslut som 
arbetsgivare 
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Kommunens fördelning av arbetsmiljöuppgifter 

• Ansvar för att arbetsmiljön är godtagbar 
• Resurser och befogenheter 
• Betydelse för utkrävande av ansvaret vid arbetsskada/olycka 

  

   



  
PROTOKOLL 8 (28) 
Sammanträdesdatum  

2023-04-20  

Barn- och utbildningsnämnden  
 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

    

 

 

§ 40 BUN 98/2023-042 

Tertial 1 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Barn- och utbildningsnämnden godkänner redovisningen av 

tertialuppföljning 1 2023 och överlämnar den till 
Kommunstyrelsen  

Sammanfattning 
Nämnderna ska, enligt Arboga kommuns reglementet inom sitt 
område, se till, att inom tilldelade ekonomiska ramar bedriva 
verksamheten enligt de föreskrifter som gäller för verksamheten och 
de mål och riktlinjer som kommunfullmäktige bestämt.  

Uppföljningen är en kontinuerlig process för att följa upp, rapportera 
och styra kommunens verksamhet och resurser så att verksamheten 
utvecklas i beslutad riktning. Processen syftar till att ge chefer och 
förtroendevalda underlag för att vidta åtgärder och styra 
verksamheten i beslutad riktning. Uppföljningen ska i första hand 
fokusera på avvikelser, både ekonomiska och verksamhetsmässiga. 
Genom att fokusera på avvikelser och åtgärdsplaner ska 
uppföljningen säkerställa att verksamheten når de beslutade målen 
och håller sig inom de tilldelade ekonomiska ramarna. 

Utöver den kontinuerliga uppföljningen och den rapportering som 
följer av denna ska nämnd, styrelsen och kommunfullmäktige tre 
gånger per år få en skriftlig uppföljnings-rapport. Dessa är; 

• Tertialuppföljning som är till och med april samt årsprognos 
(nämndernas prognoser utgår från utfall till och med mars), 

• Delårsrapport som är uppföljning till och med augusti samt 
årsprognos, 

• Årsredovisning som är uppföljning till och med december. 

En ny nämnd tillträdde 1 januari 2023. Drygt hälften av ledamöterna 
är nya i nämnden och utöver det tillträdde flera sent under 
föregående mandatperiod. En utbildningsinsats har påbörjats för att 
introducera ledamöterna till uppdraget.  
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På grund av valet 2022 fattades beslut om ny budget först i januari 
2023. Nämndens ekonomiska förutsättningar är att besparingar på 
drygt 8 000 tkr måste genomföras under 2023. Det ansträngda 
ekonomiska läget påverkar verksamheterna då förslag om 
nedläggning av verksamhet dragit ut på tiden. Då ett komplett 
budgetbeslut saknas finns en oro i förvaltningen kring vilka åtgärder 
som ska vidtas för en budget i balans. 

Kommunstyrelsen fattade den 23 mars beslut om att ge 
Kommunfastigheter i Arboga AB att gå in i nästa fas och teckna ett 
avtal med entreprenör för att uppföra en ny grundskola på Ärlan 12. 

Antalet barn i förskoleålder minskar och ett arbete har påbörjats för 
att minska antalet förskoleplatser. 

Myrans förskola är tillsammans med Nybyhomsskolan med i det 
påbörjade projektet "Nybyholmsspåret" som syftar till att stärka 
integrationen och bidra till en likvärdig förskola och skola 

Vasagymnaiset har haft en regelbunden kvalitetsgranskning av 
Skolinspektion 7-9 mars. Granskningen omfattade fyra områden: 
rektors ledarskap, undervisning, trygghet och studiero samt 
bedömning och betygssättning. Inom alla fyra områdena fick 
gymnasieskolan omdömet ”I hög utsträckning” vilket är det högsta 
betyget enligt Skolinspektionens kvalitetskriterier. 

Helårsprognosen för Barn- och utbildningsförvaltningen är -2 200 
tkr. 

Förskolan har flera osäkerhetsfaktorer där lokalkostnaden på 
Bofinken i Medåker där hyresavtalet löper ut för omförhandling till 
sommaren är en av dem. Grundskolan har också lokaler som en 
osäkerhetsfaktor och där består det prognosticerade underskottet 
även av kostnader för särskilt stöd då elever i behov av stöd ökar, 
även på grundskolan påverkas resultatet av köp av antalet 
skolplatser hos annan huvudman även om det är i mindre 
omfattning än i gymnasieskolan. Grundsärskolans underskott består 
av personalkostnader då elevantalet ökat. En osäkerhetsfaktor är 
också återredovisning av våra statsbidrag till Skolverket samt 
intäkter från migrationsverket. Då nämnden tar ett nytt budgetbeslut 
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under dagens sammanträde kan prognosen komma att justeras 
utifrån beslutet med tanke på hel och halvårseffekt. 

  

__________ 
 
Skickas till: 
Akten, Kommunstyrelsen  
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§ 41 BUN 99/2023-041 

Underlag till strategisk- och ekonomiskplan 2024-2026 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Barn- och utbildningsnämnden godkänner underlag till 

Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 och överlämnar den 
till Kommunstyrelsen 

Sammanfattning 
Nämndens underlag till Strategisk- och ekonomisk plan (SEP) 
inlämnas Ekonomi- och styrning för sammanställning inför 
budgetberedningen. Underlagen ligger till grund för beslut om 
prioriteringar på kommunnivå som tas av Kommunfullmäktige i 
augusti. 

Den största utmaningen i Arboga kommun är fortsatt att 
måluppfyllelsen för våra elever måste öka. Utbildningen i förskolan 
och skolan ska ta hänsyn till alla barn och elevers olika behov, där 
strävan är att uppväga skillnader i deras förutsättningar. Skolverket 
anger att en avgörande betydelse för möjligheterna att tillgodose 
barns och elevers rätt till utbildning och undervisning av god 
kvalitet är fördelningen av resurser. Familjebakgrundens betydelse 
för resultaten i skolan är stor och har ökat. Skolverket menar att 
vilken skola som eleven går i får allt större betydelse för elevens 
resultat. Elever i skolor med många elever med sämre 
förutsättningar når generellt sett sämre kunskapsresultat. 
Skolsegregationen har tilltagit de senaste femton åren och 
sammansättningen av barn och elever blir alltmer uppdelad. 
Skillnaden i resultat mellan olika skolor har ökat, till stor del 
beroende på den tilltagande skolsegregationen. Hur 
elevsammansättningen ser ut på den skola eleven går i får allt större 
betydelse för elevens resultat. Det finns ett stort behov av att 
verkställa de förändringar som skolutredningen föreslog för att 
minska skolsegregationen. 

Barn- och utbildningsnämnden visar i sin helårsprognos för 2023, 
baserat på utfall till och med mars, en negativ budgetavvikelse på 
- 2 200 tkr. Orsaken till den negativa avvikelsen är ökade kostnader 
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för lokaler, antalet barn i behov av särskilt stöd ökar, köp och sälj av 
platser samt höga kostnader för studiehandledning och modersmål. 

Den ekonomiska avstämningen visar att det för år 2024 måste ske en 
ramförstärkning med anledning av att klara det lagstadgade kravet 
på undervisning och särskilt stöd i förskola, grundskola och 
gymnasieskola. Förslag på effektiviseringar och besparingar för en 
ekonomi i balans har arbetats fram. Förvaltningens bedömning är de 
besparingar som behöver göras inte går att genomföra utan att fler 
enheter läggs ner och barn och elever flyttas till andra förskolor och 
grundskolor. Detta för att undvika en försämrad kvalitet i all 
verksamhet. 

Barn- och utbildningsnämnden vill därför framföra att på grund av 
politiska prioriteringar bland annat att inte lägga ner Götlunda 
skolas mellanstadium och byta lokal för Bofinkens förskola och 
därmed ta emot färre barn i verksamheten att ramförstärkning är 
nödvändig då ytterligare besparingsåtgärder innebär kortsiktiga 
ekonomiska fördelar men som långsiktigt riskerar betydande 
kvalitetssänkningar i alla verksamheter med stor risk att inte kunna 
genomföra verksamheten på ett rättssäkert sätt enligt gällande 
lagstiftning. 

__________ 
 
Skickas till: 
Akten, Kommunstyrelsen  
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§ 42 BUN 23/2023-041 

Strategisk och ekonomisk plan 2023 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Budget 2023 fastställs med följande besparingar 
• Solögat 529 tkr 
• Se över hyresnivån för Bofinken 
• Minska antalet platser i förskolan 1 700 tkr 
• Se över ledning och administration tillsammans med övriga 

förvaltningar 
• Ge förvaltningen ett utredningsuppdrag att se över hur 

vaktmästarnas arbetsuppgifter kan tas över av AKTAB för att 
göra det möjligt att spara 1 500 tkr. 

• Buffertar i förskola och grundskola 700 tkr 
• Besparingar gymnasieskola 1 500 tkr 
• Personal grundskola 1 827 tkr 
• Personal förskolan 500 tkr 
2. Mål och indikatorer för mandatperioden fastställs 

  

Reservation 
Bo Molander (S), Anna-Lena Rehnman (S), Åsa Göransson(S), Fidélia 
Sengulane Linnman (S), Eva Aldén Luthman (V) och Birgitta Nilsson 
(S) reserverar sig mot beslutet i punkt 1 mot eget yrkande. 

Sammanfattning 
Barn- och utbildningsnämnden fattade beslut om budet för 2023 den 
10 februari 2023. Inför 2023 fanns behov av besparingar på 8 256 tkr. 
Då beslutet den 10 februari inte innehöll besparingar motsvarande 8 
256 tkr behöver ett nytt budgetbeslut fattas. Beslutet har också 
överklagats till förvaltningsrätten. Ingen dom har fallit i ärendet. 

Följande besparingar beslutades den 10 februari;  

• Solögat 529 tkr 
• Se över hyresnivån för Bofinken  
• Minska antalet platser i förskolan 1 700 tkr 
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• Se över ledning och administration tillsammans med övriga 
förvaltningar 

För en budget i balans utöver ovan beslutade besparingar föreslås 
följande besparingar att beslutas; 

• Ge förvaltningen ett utredningsuppdrag att se över hur 
vaktmästarnas arbetsuppgifter kan tas över av AKTAB för att 
göra det möjligt att spara 1 500 tkr. 

• Buffertar i förskola och grundskola 700 tkr 
• Besparingar gymnasieskola 1 500 tkr 
• Personal grundskola 1 827 tkr 
• Personal förskolan 500 tkr 

Förslaget att minska antalet platser i förskolan genom att flytta 
förskolan Myrans verksamhet till annan förskola föreslås genomföras 
i två steg. En liten grupp barn på Myran blir kvar under läsåret 2023-
2024 på en avdelning, resterade barn erbjuds plats på Solrosens 
förskola. Det skulle innebära att Myrans förskola kan släppa lokaler 
som Nybyholmsskolan kan nyttja. Barnantalet på Myrans förskola 
blir då cirka 12 barn och på Solrosens förskola cirka 38 barn.   

  

Åtgärderna är beräknade för helårseffekter.  

  

Budget 2023 Tkr 

Politisk verksamhet  1 267 

Förskola 97 470 

Fritidshem 13 693 

Förskoleklass 10 268 

Grundskola 150 153 

Anpassad grundskola 
(grundsärskola) 

15 346 
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Anpassad gymnasieskola 
(gymnasiesärskola) 

7 922 

Gymnasieskola 74 375 

Summa 370 494 

  

Ny Barn- och utbildningsnämnd tillträdde den 1 januari efter valet i 
september 2022. För att nya nämnd ska få en större delaktighet i 
formulering av mål för den kommande mandatperioden innehåller 
detta beslut även mål och indikatorer för mandatperioden.  

Följande mål föreslås för mandatperioden; 

1. Barn och elevers upplevelse av trygghet ökar 
2. Barn och ungdomar ska erbjudas attraktiva och 

ändamålsenliga fritids- och kulturverksamheter  
3. Alla elever upplever studiero 
4. Barngruppernas storlek ska ligga inom Skolverkets riktlinje 
5. Måluppfyllelsen förbättras inom nämndens verksamheter 
6. Fler unga är i arbete eller vidare studier efter avslutad 

gymnasieutbildning 
7. En attraktiv arbetsgivare 
8. En långsiktigt hållbar ekonomi  

  

 
 

Förslag till beslut 
1. Budget 2023 fastställs med följande besparingar 
• Solögat 529 tkr 
• Se över hyresnivån för Bofinken 
• Minska antalet platser i förskolan 1 700 tkr 
• Se över ledning och administration tillsammans med övriga 

förvaltningar 
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• Ge förvaltningen ett utredningsuppdrag att se över hur 
vaktmästarnas arbetsuppgifter kan tas över av AKTAB för att 
göra det möjligt att spara 1 500 tkr. 

• Buffertar i förskola och grundskola 700 tkr 
• Besparingar gymnasieskola 1 500 tkr 
• Personal grundskola 1 827 tkr 
• Personal förskolan 500 tkr 
2. Mål och indikatorer för mandatperioden fastställs 

  

Yrkande 
Magnus Eriksson (SD) yrkar bifall till förvaltningens förslag till 
beslut i beslutspunkt 1 och beslutspunkt 2. 

Bo Molander (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut i 
beslutspunkt 1 punkten "Ge förvaltningen ett utredningsuppdrag att 
se över hur vaktmästarnas arbetsuppgifter kan tas över av AKTAB 
för att göra det möjligt att spara 1 500 tkr." och avslag på resterande 
punkter i beslutspunkt 1. 

  

  

  

Propositionsordning 
Vid ställd proposition på Bo Molanders (S) yrkande mot Magnus 
Erikssons (SD) yrkande finner ordförande att barn- och 
utbildningsnämnden beslutar enligt Magnus Erikssons (SD) yrkande. 

__________ 
 
Skickas till: 
Akten, Kommunstyrelsen  
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§ 43 BUN 94/2023-042 

Åtgärdsplan budget i balans 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Barn- och utbildningsnämnden antar svaret för åtgärdsplan 

för budget i balans och skickar den till kommunstyrelsen 

Sammanfattning 
 Barn- och utbildningsnämnden visar i sin helårsprognos för 2023, 
baserat på utfall till och med mars, en negativ budgetavvikelse på 
- 2 200 tkr. Orsaken till den negativa avvikelsen är ökade kostnader 
för lokaler, antalet barn i behov av särskilt stöd ökar, köp och sälj av 
platser samt höga kostnader för studiehandledning och modersmål. 
Inkluderat i prognosen är statsbidraget för likvärdig skola. Nämnden 
står inför ekonomiska utmaningar inom flera olika områden. På 
grund av negativ budgetavvikelse har Kommunstyrelsen begärt att 
nämnden ska lämna en åtgärdsplan för ekonomi i balans. 

Inför 2023 fick Barn- och utbildningsnämnden en minskad ram och 
ökade lokalkostnader som resulterade i ett spar på - 8 256 tkr. Inför 
budgetbeslutet gjorde förvaltningen prövning för barns bästa där 
risker för lägre kvalitet i verksamheten beskrevs. Flera förslag på 
besparingar presenterades, bland annat nedläggningar och flytt av 
verksamhet från några små enheter för att slippa göra besparingar på 
personal på samtliga enheter. Flera av förslagen har varit svåra att 
verkställa då lokalerna inom grundskolan har stora 
renoveringsbehov och svårt att ta emot så många elever som är 
nödvändigt för att grundskolan ska ha en möjlighet att ha ekonomi i 
balans. Även inom förskolan har flytt av verksamhet varit svårt att 
verkställa. Inför 2024 har barn- och utbildningsnämnden ytterligare 
besparingskrav på 4 261 tkr. 

Barn- och utbildningsnämnden har fattat beslut om de besparingar 
som krävs för en budget i balans för 2023 men flera av åtgärderna är 
svåra att verkställa under innevarande år. Personalminskningar tar 
tid att genomföra då uppsägningstider enligt LAS måste följas, 
minskningar i lokalbestånd har ofta uppsägningstider på 10 månader 
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om lokalen sägs upp i rätt tid och flytt av verksamhet behöver 
förberedas och genomföras så att det sker utifrån barns bästa. 

Barn- och utbildningsnämnden vill därför framföra till 
Kommunstyrelsen att på grund av politiska prioriteringar (att inte 
lägga ner Götlunda skolas mellanstadium och byta lokal för 
Bofinkens förskola och därmed ta emot färre barn i verksamheten) 
ytterligare åtgärder för en ekonomi i balans enbart innebär 
kortsiktiga ekonomiska fördelar men som långsiktigt riskerar 
betydande kvalitetssänkningar i alla verksamheter med stor risk att 
inte kunna genomföra verksamheten på ett rättssäkert sätt enligt 
gällande lagstiftning. 

  

__________ 
 
Skickas till: 
Akten, Kommunstyrelsen  
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§ 44 BUN 90/2023-600 

Matersättning 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Barn- och utbildningsnämnden godkänner att 

matersättningsnivå uppgår till 70% av Skatteverkets 
fastställda förmånsvärde för fri lunch 

Sammanfattning 
Elever i den kommunala skolan som har praktisk 
arbetslivsorientering (PRAO) i grundskolan och arbetsplatsförlagt 
lärande (APL) i gymnasiet har rätt till fri lunch. Om det finns en 
skolmatsal i närheten av PRAO- eller APL-platsen kan lunch erhållas 
där, förutsatt att eleven kan ta sig till och från skolmatsalen under 
lunchrasten. Elevens lunchrast kan, i samråd mellan skola och 
arbetsplats, behöva justeras något för att detta ska vara möjligt.  
Finns däremot inte någon skolmatsal i närheten kan ersättning för 
matkostnader erhållas från förvaltningen enligt fastställd 
ersättningsnivå. Denna ersättningsnivå uppgår till 70 % av 
Skatteverkets fastställda förmånsvärde för fri lunch. För år 2023 
uppgår därmed ersättningsnivån till 70 % av 110 kronor det vill säga 
77 kronor. Eleven uppvisar intyg från arbetsgivare om hen har 
erbjudits lunch eller inte.  

__________ 
 
Skickas till: 
Akten  
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§ 45 BUN 56/2023-041 

Översyn antal förskoleplatser enligt uppdrag 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Flytta förskolan Myrans verksamhet till Solrosens förskola. 

Beslutet verkställs under två år, halva förskolan under 
höstterminen 2023 resterande under höstterminen 2024. 

Sammanfattning 
Barnantalet i kommunen minskar. Det är samma situation i riket. 
Barn- och utbildningsnämnden har också inför kommande år en svår 
ekonomisk situation som gör att antalet platser i förskolan måste 
minska för att säkerställa en budget i balans. Antalet förskoleplatser 
platser behöver därför minskas med ca 35 platser. Det finns tre 
förskolor i den storleksordningen, Biet, Myran och Solrosens 
förskolor. Biets förskola ligger på södra sidan i Arboga och där är 
antalet platser lägre än på norr varför att stänga Biet inte är bra 
alternativ för att minska antalet platser. Förvaltningen föreslog i 
samband med budgetbeslutet (BUN 23/2023) att Solrosens förskola 
skulle flytta sin verksamhet till Regnbågens förskola som efter flytt 
till nyrustade lokaler på Hällbacken har en ökad kapacitet och står 
idag med tomma lokaler som inte nyttjas. Förslaget återremitterades 
med uppdraget att leta efter alternativa lösningar för att minska 
antalet förskoleplatser. Arbetsutskottet beslutade på sitt 
sammanträde den 9 mars att Myrans förskola skulle flytta sin 
verksamhet till Regnbågens förskola. Barn- och utbildningsnämnden 
bordlade ärendet på sammanträdet den 23 mars. För att minimera 
konsekvenserna för barn och vårdnadshavare på Myrans förskola 
föreslås istället att verksamheten flyttas till Solrosens förskola. 
Beslutet verkställts under två år med start höstterminen 2023 då 
halva förskolan flyttas och resterade del inför hösten 2023. 

Förslag till beslut 
1. Barn- och utbildningsnämnden flyttar förskolan Myrans 

verksamhet till lokaler på Regnbågens förskola.  

Yrkande 
Bo Molander (S) yrkar avslag på förslag till beslut. 
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Magnus Eriksson (SD) yrkar på att flytta förskolan Myrans 
verksamhet till Solrosens förskola. Beslutet verkställs under två år, 
halva förskolan under höstterminen 2023 resterande under 
höstterminen 2024. 

Propositionsordning 
Vid ställd proposition på Bo Molanders (S) yrkande mot Magnus 
Erikssons (SD) yrkande finner ordförande att barn- och 
utbildningsnämnden beslutar enligt Magnus Erikssons (SD) förslag 
till beslut 

Skriftlig reservation 
Vi inom oppositionen har under ärendets gång med flytt och 
nedstängning av förskolorna Solrosen och Myran varit väldigt 
restriktiva. 

Det här sista beslutet gäller flytt och stängning av Myrans förskola. 
Beslutet går helt emot både professionens och utredningen gällande 
”prövningen av barns bästa”. 

Myran ligger i Arbogas mesta socioekonomiskt utsatta område. 
Förskolan ingår i ett projekt där man satsar på det kompensatoriska 
uppdraget som är mycket viktigt. 
Vi vet idag att delar av barnen på Myrans förskola kommer att tas ur 
förskoleverksamheten av vårdnadshavare. Vilket innebär dels att 
barnen inte kommer till förskolan som påtalas. Det påtalas i alla 
forskningar som mycket viktigt. Men det innebär också att 
vårdnadshavare måste avbryta sina arbeten, som ofta är tillfälliga 
tjänster på timme. Det här får allvarliga konsekvenser för hela 
familjer och ett viktigt arbete med integrationen av dessa familjer 
avbryts. 

Det får konsekvenser som att barnen inte är lika förberedda för klivet 
upp i grundskolan. Det svenska språket kommer på efterkälke. Där 
talar man om en av de viktigaste aspekterna för att komma in i det 
svenska samhället. Det här påverkar inte bara barnen, utan hela 
familjen. Barn och vårdnadshavare tappar kontakten med skolan och 
ställs utanför det viktiga projektet ”Nybyholmsspåret”. Ett projekt 
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som utgår från att involvera hela familjer i skolan, fritidsaktiviteter 
och kontakt med det svenska samhället. 

Det här beslutet innebär också att barnen kommer att flyttas i två 
steg fram till hösten 2024. Hur det kommer att påverka splittring 
mellan syskon och kamrater vet vi inte förrän senare. 

Skolan i Arboga har under lång tid varit ett samtal i kommunens 
organisationsfrågor. Det här skapar en oro bland personalen då man 
inte kan fokusera fullt ut i sitt huvuduppdrag. Vi har idag också 
svårt att hitta kompetent personal till skolan. Konkurrensen mellan 
kommunerna är väldigt hård. Att skapa ett lugn inom 
skolorganisationen måste vara högprioriterat. Att beslut som detta 
med förändringar inom förslag som haglar tätt inpå varandra skapar 
en oro som inte kommer att vara Arboga till gagn. 

Vi ser också nya lagar som kommer nu i sommar. Där alla barn i ska 
beredas plats i förskolan. Vi vet också att området runt Myrans och 
Regnbågens förskolor är intressant för ny exploatering. Vilket 
kommer på sikt att innebära att nya förskolor och skolor kommer att 
krävas inom området. Det innebär att vi skjuter stora investeringar 
framför oss i en kommunbudget som redan idag är ansträngd över 
gränsen. 

Vi hade gärna sett en paus i detta arbete och få återkomma med ett 
förslag som berör hela skolorganisationen en gång för alla. Det skulle 
ge barn, vårdnadshavare och inte minst personalen en vetskap och 
möjlighet att planera inför framtiden på ett tryggt vis. Ett arbete som 
måste ske över partigränserna då det berör så många under en lång 
tid framöver. 

Bo Molander (S), Anna-Lena Rehnman (S), Åsa Göransson(S), Fidélia 
Sengulane Linnman (S), Eva Aldén Luthman (V) och Birgitta Nilsson 
(S) 

__________ 
 
Skickas till: 
Akten  
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§ 46 BUN 19/2023-600 

Information från förvaltningen 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Rektor från Vasagymnasiet redovisar skolinspektionens rapport och 
skolchefen redovisar från verksamheterna. 

• Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i 
Sverige för att se till att skolorna följer de lagar, regler och 
läroplaner som finns för verksamheten samt att eleverna får 
goda förutsättningar att nå målen. Den 7-9 mars genomförde 
Skolinspektionen en kvalitetsgranskning av Vasagymnasiet. 
Resultatet presenterades den 11 april. Granskningen 
omfattade fyra områden: rektors ledarskap, undervisning, 
trygghet och studiero samt bedömning och betygssättning. 
Inom alla fyra områden fick gymnasieskolan omdömet ”I hög 
utsträckning” vilket är det högsta betyget enligt 
Skolinspektionens kvalitetskriterier. 

• Västra Mälardalens myndighetsförbund har genomfört en 
granskning på Nybyholmsskolan och förelägger kommunen 
att vidta åtgärder för att säkerställa tillfredsställande 
luftkvalitet i samtliga klassrum och idrottssal. 

• Skolchefen Ulrika Hansson har sagt upp sig. Rekrytering av 
ersättare är påbörjad och ett rekryteringsbolag har anlitats. 
Förhoppningen är att en ersättare finns på plats i september. 
Styrgrupp för rekryteringen är nämndens ordförande, 
kommundirektör och HR-chef. 

• Vi har fortfarande inte fått något förslag på nytt hyresavtal för 
Bofinkens förskola där kommunen hur lokaler av Medåkers 
friskola trots flera påminnelser. Kontraktet går ut 30 juni. 

__________ 
 
Skickas till: 
Akten  
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§ 47 BUN 43/2023-002 

Delegationer gjorda av verksamhetschef och rektorer 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Tackar för informationen och lägger den till handlingarna 

Sammanfattning 
Gjorda delegationer per 31 mars 2023 

Handling Ankomstdatum Ärendenummer 

En anställning på 
Regnbågen. 

2023-04-04 43/2023 

Två anställningar på 
Gäddgårdsskolan 7-
9. 

2023-04-04 43/2023 

En anställning på 
Sörgården och en 
anställning på 
Bofinken. 

2023-04-04 43/2023 

En anställning på 
Gäddgårdsskolan F-
6. 

2023-04-04 43/2023 

En anställning på 
Stureskolan. 

2023-04-04 43/2023 

Två anställningar på 
Västergården. 

2023-04-04 43/2023 

Tre anställningar på 
Nybyholmsskolan, 
en anställning på 
modersmål. 

2023-04-04 43/2023 
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__________ 
 
Skickas till: 
Akten  
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§ 48 BUN 89/2023-002 

Delegationer gjorda av ordförande 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Tackar för informationen och lägger den till handlingarna 

Sammanfattning 
  

Handling Ankomstdatum Ärendenummer 

Brådskande 
ordförande beslut 
Uppsägning av 
Modulen vid 
Gäddgårdsskolan 

2023-03-29 89/2023 

Brådskande 
ordförande beslut 
Uppsägning av 
hyresavtal vid 
förskolan Solrosen 

2023-03-29 89/2023 

  

 
__________ 
 
Skickas till: 
Akten  
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§ 49 BUN 45/2023-000 

Meddelanden 

Barn- och utbildningsnämndens beslut 
1. Tackar för informationen och lägger den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Meddelanden per 2023-04-12 

Handling Ärendenummer 

Uppföljning av fördjupade 
granskningar 2019–2022, 
rapport KPMG 

BUN 35/2023 

KF 2023-03-09 § 37 Entledigande 
samt kompletteringsval, 
ersättare i KF, ledamot i KS 
samt ledamot i BUN - Eddy 
Nzeyimana 

BUN 76/2023 

KF 2023-03-09 § 40 Ekonomisk 
ram för Ungdomsenheten, som 
en del av barn- och 
utbildningsnämndens 
ekonomiska ram 

BUN 77/2023 

KF 2023-03-09 § 42 Reglementen 
för kommunstyrelsen, övriga 
nämnder, krisledningsnämnd 
samt gemensamma 
arbetsformer 

BUN 78/2023 

KF 2023-03-09 § 44 
Arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda 
mandatperioden 2023–2026, 
tillägg och förtydligande 

BUN 79/2023 
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__________ 
 
Skickas till: 
Akten 
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