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Befolkningsforandringar
Arboga kommun

Total befolkning: 14 019
Min: 7129 Kvinnor: 6 890
Forandring: - 39

Min: - 24 Kvinnor: - 15

Avlidna: 40

Min: 23 Kvinnor: 17
Fodda: 28

Pojkar: 19 Flickor: 9

Netto: - 12

Inflyttade: 218
Min: 112 Kvinnor: 106
Utflyttade: 251
Min: 136 Kvinnor: 115

Netto: - 33

Justeringar: + 6

3(8)
Datum Diarienummer

2023-11-03 KS 216/2023-013

1 Befolkningsforandringar

11 Sammanfattning

Jamfort med arets tidigare tva kvartal visar den totala
befolkningsforandringen for kvartal 3 pa den storsta
minskningen i antal invanare hittills. Till skillnad mot de tva
foregdende kvartalen &r det nu flyttningsnettot som i hogst
utstrackning &r negativt, dér trenden tidigare under aret varit att
fodelsenettot utgjort det storsta negativa underskottet.

Sett till utvecklingen i ldnet ligger Arboga i det mellersta skiktet.
Noterbart dr att Kungsor och Képing har betydande
befolkningsforandringar i negativ riktning.

Tabell 1. Befolkningsférdandringar i ldnet.

Ort Folkmingd Fordandring
Arboga 14 019 -39
Fagersta 13 263 -22

Hallstahammar 16 693 -7
Kungsor 8 678 -91
Koping 25977 -103
Norberg 5 545 -40
Sala 22922 -4
Skinnskatteberg 4 354 -10
Surahammar 9953 -48
Vaisterds 159 629 261

Flyttningsnetto Netto Justeringar
fodda/avlidna
-33 -12 6
-12 -11 1
-5 -4 2

-93 1 1

-91 -9 -3

-37 -5 2

-1 -4 1
-5 -8 3
-39 -1 -8
182 81 -2
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2 Arbetsmarknad och sysselsattning

2.1 Arbetsloshet i kommunen, lanet och riket

Diagram 1. Antalet inskrivna arbetslosa i Arboga under 2021, 2022 och hittills under 2023.
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Tabell 2. Inskrivna arbetslosa under juli, augusti och september.
Inskrivna totalt 23-jul | Differens % juli 22 23-aug | Differens % aug 22 23-sep | Differens % sep 22
Arboga 398 -15,50% 382 -14% 391 -15%
Vastmanland 10128 -6% 10 162 -4,90% 10 293 -4,30%
Riket 329 977 -2,90% 330 889 -1,40% | 332 267 -0,10%

Inskrivna arbetslosa dr en summering av antalet 6ppet arbetslosa och arbetslosa som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt

program (Arbetsldsa i program).

Tabell 3. Inskrivna arbetslosa per kon (mén och kvinnor).

Per kon jul-23 | Differens % juli 22 23-aug | Differens % aug 22 23-sep | Differens % sep 22
Man, Arboga 211 -11% 195 -13,30% 197 -12,80%
Kvinnor, Arboga 187 -20,10% 187 -14,60% 194 -17,10%
Man,

Vastmanland 5000 -4,20% 4990 -3,60% 5090 -2,00%
Kvinnor,

Vastmanland 5128 -7,70% 5172 -6,10% 5203 -6,50%
Man, riket 166 024 -1,70% | 167 090 0,10%| 168 755 1,70%
Kvinnor, riket 163 953 -4,10% | 163 799 -2,80% | 163 492 -1,90%
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Tabell 4. Inskrivna arbetslosa bland utomeuropeiskt fodda.

Utrikesfodda totalt 23-jul | Differens % juli 22 23-aug | Differens % aug 22 23-sep | Differens % sep 22
Arboga 150 -17,60% 145 -16,20% 143 -23,90%
Vastmanland 5262 -6,30% 5334 -3,20% 5358 -3,70%
Riket 146 959 -5,90% | 148 104 -3,90% 148 475 -2,70%
Tabell 5. Inskrivna arbetslosa unga 18-24 &r.

Ungdomar 18-24 23-jul | Differens % juli 22 23-aug | Differens % aug 22 23-sep | Differens % sep 22
Arboga 55 -5,20% 52 6,10% 56 5,70%
Vastmanland 1263 -6,60% 1298 -4,70% 1337 -2,90%

Riket 38 380 -1,40% 39648 0,50% 40113 2,10%
Tabell 6. Inskrivna arbetslosa bland personer med funktionsnedsattning.

Funktionsneds. Totalt 23-jul | Differens % juli 22 23-aug | Differens % aug 22 23-sep | Differens % sep 22
Arboga 67 -28,70% 69 -25% 74 -18,70%
Véastmanland 1842 1,30% 1863 3,70% 1909 7%
Riket 50 649 -2,00% 51 054 -0,20% 52 029 1,90%

Kalla for all statistik redovisad under avsnitt 2.1: Arbetsférmedlingen

2.1.1 Sammanfattning

Under kvartal 3 har antalet inskrivna arbetslosa i Arboga, alltsa den totala méngden 6ppet arbetslosa
tillsammans med de som deltar i arbetsmarknadspolitiskt program, forst sjunkit for att sedan cka nagot
igen. Sett till den procentuella skillnaden mellan arets tredje kvartal och forra arets, uppmadts denna
skillnad i snitt till cirka - 15 procent. I jamforelse med motsvarande utvecklingsnivaer inom ldnet och pa
riksniva ligger Arboga vildigt bra till.

I Arboga &r det genomgdende ett storre antal arbetslosa mén dn kvinnor under kvartalet, samtidigt som
den procentuella skillnaden mot forra arets motsvarande period dr betydligt storre for kvinnor, dd i
positiv bemérkelse. Ett delvis annat monster kan utldsas pa lansniva. I lanet totalt finns istéllet ett storre
antal arbetslosa kvinnor. Dock dr den procentuella utvecklingen fran forra arets tredje kvartal starkare
bland kvinnor &n mén i lanet. Vidare till riksnivan &r det fler arbetslosa méan &n kvinnor, med en i hogre
utstrackning positiv utveckling bland kvinnor.

Sett till inskrivna arbetslosa bland utomeuropeiskt foddda, har antalet minskat ndgot under kvartalet i
Arboga. De jamforande siffrorna fran forra drets tredje kvartal dr &ven dem positiva, med en tydligt mer
positiv utveckling dn pa lans- och riksnivd. Samma géller for personer med funktionsneds&ttning, dir en
starkt positiv utveckling fran forra arets tredje kvartal kan noteras.

Gallande ungdomsarbetslosheten kan dock en negativ utveckling utldsas for kommunen, dd andelen
arbetslosa unga till 6verviagande del dr storre under drets tredje kvartal. Pa ldnsnivd har andelen istéllet
minskat genomgdende under kvartalet, da i jamforelse med motsvarande period forra aret.
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2.2 Sysselsattningsgrad per kén och aldersgrupp

Tabell 7. Sysselsdttningsgrad per aldersgrupp i Arboga och ldnet.

Diarienummer

KS 216/2023-013

6 (8)

2023M07 | 2023M08 | 2023M09 2023M07 | 2023M08 | 2023M09

1984 Arboga | Totalt 16-19ar Totalt 54,0 51,2 41,4 19 Vastmanlands lan | Totalt 16-19 ar Totalt 46,8 448 35,4
20-24 ar Totalt 770 770 78,0 20-24 ar Totalt 75,3 74.8 73,5

25-29 ar Totalt 78,3 771 779 25-29 ar Totalt 80,2 79,6 79,7

30-34 ar Totalt 83.3 83,4 83,9 30-34 ar Totalt 82,0 81,7 81,7

35-39 ar Totalt 85,3 84,2 837 35-3%9ar Totalt 83,3 83,2 83,1

40-44 ar Totalt 86.1 86.0 86,4 40-44 ar Totalt 842 83,9 83,9

45-49 ar Totalt 84,5 85,7 86.4 45-49 ar Totalt 85,8 857 85,6

50-54 ar Totalt 89,0 88,8 89,1 50-54 ar Totalt 85,8 85,5 85,9

55-59 ar Totalt 84,4 84,2 84,6 55-59 ar Totalt 83,8 83,7 83,8

60-64 ar Totalt 70,4 70,9 72,9 60-64 ar Totalt 70,1 69,7 70.4

65-69 ar Totalt 277 24,5 273 65-69 ar Totalt 277 26,0 271

Kalla: SCB

Sett till sysselsdttningsgraden bland unga, 16-24 ar, har Arboga under kvartal 3 en hogre

sysselsadttningsgrad i jaimforelse med totalen for hela ldnet. Ridknat i kvartalets medelvarde for
resterande aldersgrupper dr den enda gruppen dér totalen i ldanet dr hogre dn i Arboga, 25-29. Storst

skillnad i positiv mening for Arboga jamfort med lanet aterfinns i gruppen 50-54, dér skillnaden i

medelvarde uppgdr till cirka 3 procent. Vidare till riksniva kan ett liknande monster noteras, da dven

hér rdknat i medelviarde for kvartalets manader. Arboga har en nagot liagre sysselsédttningsgrad an

totalen for riket i grupperna 25-29 samt 45-49.
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Tabell 8. Sysselsattningsgrad per kon och dldersgrupp i Arboga.

2023M07 | 2023M08 | 2023M09 2023M07 | 2023M08 | 2023M09

1984 Arboga | Mén 16-19 ar  Totalt 50,6 473 379 1984 Arboga | Kvinnor 16-19 4r  Totalt 577 55,1 44,6
20-24 ar Totalt 775 777 787 20-24 ar Totalt 777 76,7 78,0
25-29 ar Totalt 79,2 78,3 79,3 25-29 ar Totalt 75,8 76.1 75,9
30-34 ar Totalt 83,9 84,6 83.8 30-34 ar Totalt 834 82,3 83.2
35-39ar Totalt 86,4 86,9 86,5 35-39ar Totalt 83,2 799 81,4
40-44 ar Totalt 875 870 88,2 40-44 ar Totalt 85,0 85,3 84,4
45-49 ar Totalt 86.4 87,9 875 45-49 ar Totalt 82,2 84,0 86,2
50-54 ar Totalt 90,2 91.1 90,6 50-54 ar Totalt 877 86,7 872
55-59 ar Totalt 85,0 847 85,2 55-59 ar Totalt 83,0 82,2 83,8
60-64 ar Totalt 74,1 75,1 76,7 60-64 ar Totalt 66,4 66,6 70,0
65-69 ar Totalt 34,9 30,2 33,2 65-69 ar Totalt 20,3 18,5 207

Killa: SCB

Pa ett generellt plan finns en hogre sysselsdttningsgrad bland mén dn kvinnor under kvartalet, med
undantag for dldersgruppen 16-19. Storsta skillnaderna mellan konen finns i grupperna 35-39, 60-64
och 65-69. Sett till gruppen 35-39 ligger medelvardet f6r mdn pa 86,5 procent, medan det for kvinnor
uppmiits till 81,4. Alltsd ingen avsevird skillnad, men dnda vard att uppmérksamma. Daremot blir
skillnaden storre inom de &ldre aldersgrupperna. Inom gruppen 60-64 skiljer det 7,6 procent mellan
konen, ddr den hogre sysselsdttningsgraden finns bland mén. Likasd inom gruppen 65-69, med en
skillnad pd 13 procent.

Enligt den statliga utredningen “Minska gapet, Atgirder for jamstillda livsinkomster” hinger den
ekonomiska ojamstélldheten bland &ldre ihop med tjanstepensionen, ddr kvinnor i regel har en
betydligt ldgre pension &n man.! Skillnaderna i tjanstepension grundar sig i sin tur pa att méan
generellt haft hogre arbetsinkomster dn kvinnor. Alltsa aterspeglas ojamstilldheten under arbetslivet
i den ekonomiska tillvaron som kvinna och pensionir. I jamforelse med yngre dldersgrupper &r
inkomstskillnaderna storst bland &dldre 6ver 64. Vidare finns en koppling till sysselsdttningsgraden,
déar gapet mellan kvinnor och mén &dr som storst i aldern 65-74. En forklaring till skillnaderna i
sysselsdttningsgrad dr sjukdom, da dldre kvinnor i hogre grad dn man &r sjuka och déarfor inte kan
arbeta. En sammankopplad faktor ligger i den konssegregerade arbetsmarknaden, med
kvinnodominerade yrkesomraden som i regel praglas av ldgre 1oner och tuffa arbetsmiljoer. I
framtiden kommer det vidare bli en storre andel dldre personer i samhadllet, vilket ytterligare
aktualiserar denna fraga.?

150U 2022:4
250U 2022:4
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2.3 Sysselséttning per naringsgren
Tabell 9. Sysselsdttning per naringsgren i Arboga. Statistiken beror sysselsatta efter
arbetsstdllets beldgenhet.

2023M07 | 2023M08 | 2023M09

Totalt A foretag inom jordbruk, skogsbruk och fiske Totalt 141 138 124

B+C tillverkningsindustri; gruvor och Totalt 1012 a9z 972
mineralutvinningsindustri

D+E foretag inom energi och miljo Totalt 52 51 46
F byggindustri Totalt 389 391 375
G handel; serviceverkstader for motorfordon och Totalt 481 495 478

motorcyklar

H transport- och magasineringsforetag Totalt 122 126 130
| hotell och restauranger Totalt 207 204 208
Jinformations- och kommunikationsforetag Totalt 289 289 290
K kreditinstitut och forséakringsbolag m.m. Totalt 22 20 22
L fastighetsbolag och fastighetsforvaltare Totalt 14 107 100
M+N foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och Totalt 451 442 464

teknik; foretag inom uthyrning, fastighetsservice,
resetjanster och andra stodtjanster

O civila myndigheter och forsvaret Totalt 21 207 215
P utbildningsvasendet Totalt 464 463 481
Q enheter for vard och omsorg, socialtjanst Totalt 889 874 908
R+S+T+U enheter for kultur, ndje och fritid; andra Totalt 179 192 185

serviceforetag m.m.

Kalla: SCB

De tva enskilt storsta ndringsgrenarna dr fortsatt tillverkningsindustrin samt vard och
omsorg, socialtjanst. Dessa ndringsgrenar dr dven starkt konssegregerade da betydligt fler
mén dn kvinnor arbetar inom tillverkningsindustrin, och vice versa inom vard och omsorg.
Den nést storsta ndringsgrenen for mén dr byggindustrin, ett omrade inom vilket det
arbetar fa kvinnor i kommunen. Det omvénda gdller for utbildningsvasendet, som &r
kvinnors nést storsta ndringsgren sett till antalet sysselsatta med arbete i Arboga.



