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1 Vastra Malardalens Myndighetsforbund

1.1 Uppdrag och syfte

Vistra Mdlardalens Myndighetsférbund (VMMF) ér ett
kommunalférbund fér Arboga och Kungsors kommuner som bildades
den 1 januari 2011. Forbundets uppgifter &dr att fullgora kommunernas
uppgifter inom miljo- och hélsoskyddsomrddet samt byggnadsvasendet.
Forbundet ansvarar ocksa for kommunernas energiradgivning.

Uppdraget dr formulerat i ett reglemente och en forbundsordning som
innebar myndighetsutovning inom miljobalken, livsmedelslagen,
strdlskyddslagen, tobak och liknande produkter, alkohollagen (folkol),
lagen om sprangamnesprekursorer, tillsyn enligt lagen om receptfria
liakemedel samt myndighetsutvning inom plan- och bygglagen (utom de
delar som avser planldggning).

Under aret har forbundets uppdrag utokats med tillsynsansvar for ny lag
om tobaksfria nikotinprodukter som inférdes den 1 augusti 2022.

Forbundets ansvar for den sé kallade ”trangseltillsyn” som inférdes under
pandemin for att forhindra smitta av covid-19 pa restauranger och
serveringsstéllen upphorde att gilla den 31 mars 2022.

1.2 Organisation

Forbundet har en férbundsdirektion med fyra ordinarie ledamoter och
tyra ersdttare fran Arboga respektive Kungsors kommun. Till forbundet
hor en tjanstemannaorganisation bestdende av 20 personer (avser 2022)
som leds av en forbundschef. Inom organisationen finns tva enheter,
bygglovenheten och miljo- och hilsoskyddsenheten som leds av tva
enhetssamordnare. En central administration stdttar enheterna och
forbundsdirektionen.

1.3 Kannetecken

Forbundet vill att forbundets verksamhet ska kdnnetecknas av:
bra bemdétande

god service och tillganglighet

effektiv, korrekt, professionell och réttssdker handlaggning
att vi ar kunniga inom vart ansvarsomrade

information och rddgivning som alla kan forsta

ANANENENEN
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2 Ordforande har ordet

I januari 2011 startades Vastra Malardalens Myndighetsférbund. Syftet
med att bilda férbundet var att for Kungsor och Arboga tillhandahdlla en
réttssdker och effektiv myndighetsutovning av god kvalitét. Direktionens
mal dr inriktade pa dessa ledord.

2022 &r forbundets tolfte verksamhetsdr. Verksamheten star pd en stabil
grund. Boksluten har varje dr visat ett 6verskott. D4 kompensation for
pris- och 16nedkningar uteblivit under flera av de tolv ar som forflutit har
budgetarbetet praglats av oro fér underskott vid drets slut. Denna oro var
extra stor i slutet av ar 2022 eftersom prognoserna under aret indikerat ett
tamligen stort underskott. Dock visade det sig att d&ven ar 2022 slutade
med Overskott. Denna gang blev 6verskottet 270 tkr. Det betyder att
forbundet bedrivit sin verksamhet framgangsrikt i 12 ar, tre
mandatperioder, med 6verskott vid drets slut. Detta trots att forbundet
under f6ljd av dessa tolv ar fatt klara sig med oférandrade
kommunbidrag, sédledes utan kompensation f6r loneskningar och
inflation. Forbundsledning och medarbetare skall verkligen ta &t sig av
detta. Mycket bra jobbat.

Den i vdrlden genomlidna pandemin har dven praglat forbundet under de
senaste aren, dock inte under 2022. Diaremot har arbetsséttet forandrats.
Det dar numera vanligt att arbete utférs hemifran. Ett bestdende minne av
Covid-pandemin. Tva dagar i veckan kan man arbeta hemifrdn om arbete
i 6vrigt medger detta.

Ar 2022 har dérfor atergatt till mera normala forhallanden.

Tillsynsarbete, som blev lidande av pandemin, har nu kunnat dterga till
mera normal verksamhet med fysisk kontakt och besok hos de olika
tillsynsobjekten.

Forbundet levererar en verksamhet av god kvalitét. Det styrks av den
goda ordningen pd maluppfoljning och internkontrollerna som gors av
verksamheten och som regelbundet redovisas for direktionen. Av de mél
som forbundet arbetar efter har de allra flesta uppnatts. Ibland med god
marginal.

Trots farhdgor om roda siffror vid drets slut konstaterar vi att &ven 2022
ars verksamhet slutar med ett mindre 6verskott.

Under dessa tolv ar har forbundet haft tvd ordfoéranden. Vi har samarbetat
bra tillsamman och trivts ihop. Vi har tacksamt konstaterat att forbundet
utvecklats vil, att verksamheten haft god kvalitet som bekréftats av de
uppfoljningar vi gjort sjdlva och av utomstdende i NKI (n6jd kundindex).

Vi ordforanden vill till de som kommer efter oss framhalla att de
verksamheter som forbundet dr ansvarig for styrs av lagar och
torordningar. Det politiska utrymmet lokalt dr begréansat.
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Forbundet bor styras med den insikten och med respekt for
medarbetarnas kunskaper och kompetens.

Vi som avgatt i och med detta drsslut vill framhalla att vdra uppdrag har
varit mycket stimulerande och véldigt berikande. Vi dr glada 6ver att ha
tatt chansen att vara med pa de har tolv framgangsrika aren. Vi 6nskar de
nytilltradande all lycka med detta stimulerande arbete framgent.

Allt gott till er alla.
Gunilla A Aurusell ordforande 2011, 2013, 2015, 2017, 2019 och 2021
Dan Avdic Karlsson ordforande 2012,2014, 2016, 2018,2020 och 2022
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3 Forvaltningsberattelse

3.1 Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Forbundet finansieras av medlemsbidrag frdn kommunerna och genom
intdkter fran avgifter for handldggning av drenden inom miljé- och
hilsoskydd och bygglov. For att klara av 6kade pensionskostnader samt
minskade intdkter under aret har forbundet fatt ett utokat bidrag.

For verksamhetsaret 2022 redovisas ett 6verskott pd 270 tkr. Det positiva
resultatet beror frimst pa att prognostiserade pensionskostnader blev
lagre. Aven ligre semesterloneskuld samt intiktsranta bidrar till
overskottet. Forbundet har sedan bildandet 2011 redovisat positiva
resultat och har ddrmed haft mojlighet att bygga upp en god ekonomi.

Verksamhetens intdkter har varit ldgre &n féregdende ar. Konjunkturen
har pdverkat byggandet och antalet nya bygglovsarenden har minskat.
Manga drenden dr av mindre karaktar vilket medfor lagre intékter.
Antalet nya drenden inom miljo- och héilsoskydd har minskat ndgot och
inforandet av efterhandsdebitering i stéllet for arlig avgift inom
livsmedelskontrollen har paverkat intdkterna negativt.

Kostnaderna har varit hogre i forhdllande till foregdende ar vilket framst
beror pa kade pensionskostnader och hjd inflation.

Forbundet har jobbat aktivt med digitalisering de senaste aren och under
aret har digital bygglovsprocess inforts och fler e-tjanster har inréttats pa
miljo- och hilsoskydd.

Den samlade maluppfyllelsen avseende forbundets verksamhetsmal ar att
fem av atta verksamhetsmal har uppfyllts helt och att tre méal delvis har
uppfyllts. Férbundet finansiella mal har delvis uppfyllts. Arets resultat har
varit positivt och det budgeterade resultatet med 1% av kommunbidraget
har natts. Bedomning gors att forbundet delvis uppfyller riktlinjerna for
en god ekonomisk hushallning.

Vastra Malardalens Myndighetsforbund 2018 2019 2020 2021 2022
Verksamhetens intakter (tkr) 6123 6 638 6011 7157 6 599
Verksamhetens kostnader (tkr) -13 356 -14 526 -13 680 -15 421 -16 696
Medlemsbidrag (tkr) 8 035 8 035 8 152 8681 10 464

Férdelningsprincip Arboga 60 % 4 833 4 833 4902 5214 6279

Férdelningsprincip Kungsér 40 % 3204 3204 3250 3467 4185
Soliditet (%) 52 53 60 50 48
Investeringar (netto tkr) 0 470 602 164 489
Antal anstallda 19 19 19 19 20
Kostnad per invanare (kr) 333 349 343 369 446
Likvida medel (tkr) 5745 3848 2982 4439 3836
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3.2 Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stéllning
Bygglov

Verksamheten redovisar ett underskott pa 272 tkr. En nedgang i
konjunkturen vad géller byggande har medfort att det varit farre stora
bygglov och mest bygglov av mindre karaktar. Det innebar att
bygglovintdkterna har blivit 1 mkr ldgre &n budget. For att mota de
minskade intdkterna har en vakant tjanst ej tillsatts samt mindre nyttjande
av konsult.

Nedan en jamforelse av antal bygglovsarenden och intakter

2018 2019 2020 2021 2022
Lovarenden (antal) 305 309 358 343 335
Intakter (tkr) 2777 2999 2439 3630 2490

Milj6- och halsoskydd
Miljo- och hilsoskyddsenheten redovisar ett underskott pa 1,3 mkr.
Personalkostnader och pensionskostnaderna har varit hogre dn budget.

Antalet nya drenden inom miljo- och héilsoskydd har minskat ndgot och
inférandet av efterhandsdebitering i stillet for arlig avgift inom
livsmedelskontrollen har p&verkat intikterna. Aven intdkterna for
milj6tillsyn och enskilda avlopp har blivit ldgre &n budget. For att mota
okade kostnader och minskade intdkter har en vakant tjanst inom enskilda
avlopp ej tillsatts.

Pensionsforpliktelser

For att trygga framtida pensionskostnader tecknades 2011 forsakring for
den formansbestimda alderspensionen (FAP) och efterlevandepension.
Forbundet betalar 16pande en forsékringspremie och har ddarmed ingen
avsdttning for framtida pensionskostnader.

Pensionskostnaderna for den formansbestamda dlderspensionen och
efterlevandepension for aret uppgick till 559 tkr. Enligt prognos fortsétter
kostnaderna att 6ka ytterligare de ndrmaste aren.

3.3 Handelser av vasentlig betydelse

Forbundsdirektionen

Forbundsdirektionen har haft tio ssmmantriden. Ett ssmmantride
stdlldes in pa grund av for fa drenden.

Arenden som direktionen beslutat om har bland annat gallt bygglov for
industribyggnader, smahus, forhandsbesked och strandskyddsdispenser.
Det har dven beslutats om ett par vitesféreldgganden inom miljobalkens
omrade, byggsanktionsavgifter och livsmedelssanktionsavgifter.
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Dialog med medlemskommunerna
Tva dialogmoten med medlemskommunerna har genomforts for att
diskutera ekonomi och ldget i verksamheten.

Trangseltillsyn

Forbundet har haft ansvaret for den sa kallade “trangseltillsyn” som
inférdes under pandemin for att forhindra smitta av covid-19 pa
restauranger och serveringsstillen. Den tillfdlliga lagen upphorde att gélla
den 31 mars 2022.

Digitalisering

Forbundet har jobbat aktivt med digitaliseringsprocessen och inférandet
av e-tjanster. Den nya e-tjansten Minut Bygg for bygglovsdrenden
lanserades under vdren som digitaliserar all kommunikation och
hantering av drenden. Aterkoppling sker automatiskt och ger Ispande
information i det pagdende drendet. Av de bygglovsansokningar som har
inkommit har 49 % inkommit via e-tjansten. Ett handldggarstdd i form av
visuell styrning har inforts.

Pa miljo- och hilsoskyddsenheten har e-tjansten Minut Milj6 utdkats med
fler tjanster. Av de miljo- och hidlsoskyddsdrenden som har inkommit har
30 % inkommit via e-tjanster. Den tjansten som nyttjas mest ar e-tjansten
for att registrera/dndra livsmedelsanldggning.

Kvalitetsarbete och servicematningar

Forbundet deltar genom medlemskommunerna i SBA:s (Stockholm
Business Alliance) kundundersokning (NKI) och Svenskt Néringslivs
foretagsundersokning. Métningarnas resultat tyder pa ett stabilt
foretagsklimat.

For att folja upp hur férbundet lever upp till sina kdnnetecken genomfors
en egen enkdtundersokning for att se hur “Vi kan bli battre”. Malgruppen
ar de som fatt tillsyn/kontroll, bygglov eller tillstand inom miljé- och
héilsoskydd. Forbundet har som mal att medelvérdet ska vara hogre dn
3,9. Resultatet fran arets enkaét visar pa en nojdhetsgrad pd 4,3 av 5,0
mojliga vilket bedoms som ett hogt resultat. Nojdhetsgraden ligger pa en
liknande niva som tidigare 4r.

Brottsforebyggande samverkansarbete

For att stdvja osund konkurrens inom verksamhetsomrddet samarbetar
forbundet med medlemskommunernas sdkerhetssamordnare och
Polismyndigheten. Ett par gemensamma tillsynsbesdk har genomforts
inom miljoskydd, hilsoskydd och livsmedel.

10
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Bygglov
Bygglovenhetens arbete har framst varit fokuserat pa handldaggning av de

ansokningar och anmélningar som inkommit. Totalt har 335 nya
bygglovsdrenden startats under dret vilket dr nagot farre i jamforelse med
2021. Handldggningstiderna har klarats bra.

Andelen lovdarenden har minskat och anmailningspliktiga atgarder har
okat. Framst dr det anmaélningar for installation av eldstdder som har ckat
mest. En nedgang i ny- och tillbyggnationer har skett i jamforelse med
tidigare dr. De flesta drenden har varit av mindre karaktar och 68 % har
initierats av privatpersoner. De storre drenden som har handlagts under
perioden dr tva industribyggnader.

Inkomna byggarenden 2020-2022
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De bygglov som har beviljats har resulterat i att det tillkommit 31 nya
bostdder i Arboga (varav 4 fritidshus) och 10 nya bostdder i Kungsor
(varav 2 fritidshus). Antalet nya bostdder har minskat under dret med
cirka 60 % under 2022 i jamforelse med 2021.

Antal nya bostédder i Arboga 2018-2022 (inkl fritidshus)
Typ av bostad 2018 2019 2020 2021 2022 2018-2022
Flerbostadshus 4 57 12 3 76
Radhus/Parhus 8 10 7 25
Smahus 13 9 10 32 14 78
Fritidshus 6 6 6 9 4 31
Omb. bostader 2 2
Vardboende 86 8 94
Totalt antal 117 82 16 60 31 306

Antal nya bostader i Kungsér 2018-2022 (inkl fritidshus)
Typ av bostad 2018 2019 2020 2021 2022 2018-2022
Flerbostadshus 4 23 27
Radhus/Parhus 7 7
Smahus 17 15 37 11 8 88
Fritidshus 1 5 2 2 10
Omb. bostader 9 9
Totalt antal 22 27 39 43 10 141

11
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Milj6- och halsoskyddsenheten

Milj6- och hilsoskyddsenhetens arbete har framst varit inriktat pa
enhetens kdrnverksamhet med planerad och héandelsestyrd tillsyn.

Alla verksamheter med arlig tillsynsavgift har fatt tillsyn utférd vilket gor
att forbundet inte har nagon kontrollskuld vid ingdngen till 2023.
Forbundets mél med den planerade tillsynen har uppfyllts till 100 %.

Totalt har 1 294 nya drenden startats under aret. Volymen av antalet
anmailningar/ansokningar ligger inom de flesta omrddena pa samma niva
som tidigare ar. Inom livsmedel har ett massutskick 2021 genererat manga
nya drenden vilket dr forklaringen till forandringen mellan aren.

2021 2022
Arendetyp Arboga | Kungsor [Kommun4{ Totalt | Arboga | Kungsoér [Kommun{ Totalt
gemen- gemen-
samt samt

Allmédnna drenden 1 0 1 2 12 4 4 20
Avlopp 183 108 3 294 178 88 1 267
Cistern 2 0 0 2 0 1 0 1
Kéldmedia 62 21 0 83 51 24 0 75
Folkol 13 6 0 19 2 4 0 6
Halsoskydd 114 74 4 192 119 66 4 189
Livsmedel 297 193 18 508 179 67 9 255
Kemiska produkter 5 5 8 18 7 0 8 15
Miljoskydd 201 107 11 319 193 104 10 307
Naturvard 20 17 5 42 20 17 4 41
Receptfria ldkemedel 7 3 0 10 10 3 1 14
Renhallning/avfall 6 8 1 15 5 5 1 11
Tobak 20 7 3 30 37 21 2 60
Varmepump 14 17 0 31 16 17 0 33
Summa 945 566 54 1565 829 421 44 1294

Under dret har miljo- och hédlsoskyddsenhetens uppdrag utokats med
tillsynsansvar for ny lag om tobaksfria nikotinprodukter som inférdes den
1 augusti 2022.

Arbetet med enskilda avlopp har efter flera drs intensivt arbete gatt inien
mer jamn fas. Ett arbete med tillsyn av minireningsverk har paborjats med
syfte att kontrollera funktionen samt efterlevnad av lamnat tillstdnd och
dess villkor. Inspektioner av “grona avlopp” (enskilda avlopp som vid
forbundets forsta avloppsinventering uppfyllde lagstiftningens krav men
som idag har uppnatt en dlder som gor att en ny bedomning dr befogad),
har startats upp.

Utifran krav i lagstiftningen har férbundet en skyldighet att anmala
misstanke om brott till aklagare/polis och besluta om miljosanktionsavgift
vid vissa 6vertrddelser. Under perioden har sex anmélningar géllande
misstanke om brott gjorts inom omrddet miljoskydd. Tio beslut om
miljosanktionsavgifter har tagits.

12
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Det har gillt ej inlamnade arsrapporter for koldmedieanldggningar,
inrdttande av enskilt avlopp utan tillstdnd och ej inlamnad miljérapport
for miljofarlig verksamhet. Det har beslutats om sex
livsmedelssanktionsavgifter dar verksamheter inte har registrerat sin
verksamhet innan de paborjat.

Information om nya avfallsregler har skickats ut till miljofarliga
verksamheter och hilsoskyddsverksamheter. En informationsbroschyr har
skickats ut till de som har koldmedieanldggningar infor den drliga
rapportering som ska goras till forbundet.

Mitt Miljésamverkan

Forbundet dr medlem i Mitt Miljosamverkan som &r en samverkan mellan
samtliga lansstyrelser och kommuner i Dalarna, Uppsala och
Vastmanland. Forbundet har deltagit med en plats i styrgruppen och en
miljo- och hilsoskyddsinspektor har ingatt i en projektgrupp. Ett av syftet
med deltagandet &r att starka kompetensen och férbundets miljé- och
hilsoskyddsinspektorer har deltagit i flera av de kurser som har
anordnats.

13
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Energi- och klimatradgivning

Koping, Arboga, Kungsor och Fagersta kommuner samverkar kring
energi- och klimatrddgivningen (EKR) som finansieras av statligt bidrag.
Radgivningen skots av Energikontoret i Eskilstuna. Totalt har 75
energiradgivningar genomforts under perioden via telefon, e-post och
personligt mote. Rddgivningarna har ckat under 2022 och den storsta
anledningen dr de hoga elpriserna. Av dem som kontaktade
energiradgivningen var majoriteten privatpersoner.

Arenden per kommun 2022
M Privathushdll W Féretag W Organisationer/Foreningar
50
40

30

10 -

Arboga Kungsar

Radgivningskategorier 2022

Transportoch
resande

3%
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Klimatzksl
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Gurig energiamrindning
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3.4 Styrning och uppfdljning av forbundets verksamhet
Foérbundets mal och budget

Mal och budget faststills av direktionen varje ar. Ekonomiskt utfall och
prognos samt uppfoljning av forbundets mal tas fram varje manad och
presenteras pa direktionens sammantrade.

Forbundets budget

Grunden for budgeten utgors av det medlemsbidrag som kommunerna
anslar for verksamheten samt de intdkter forbundet far fran de taxor som
galler for forbundets myndighetsutovning. Fordelningsprincipen mellan
kommunerna dr Arboga 60 % och Kungsor 40 %. Budgeten innehéller en
plan for tre ar och foregds av en strategisk och ekonomisk plan. Den
omfattar dven en tredrig investeringsbudget. Investeringar finansieras
med egna likvida medel.

Forbundets mal

For 2022 har direktionen beslutat om nio mal varav atta verksamhetsmal
och ett finansiellt mal. Mdlen &r framtagna utifran férbundets uppdrag
och verksamhet inom miljo- och byggomradet. Hansyn har tagits till
medlemskommunernas mal och inriktningar och vissa mdl inom miljo-
och hélsoskydd har tydlig koppling till fastslagna nationella miljomal.
Madlen utarbetas av direktionen tillsammans med férbundskontorets
tjansteman.

Maitbara mal har tagits fram inom féljande omraden:
e Personal
e Milj6- och hilsoskydd

e Bygglov
e Serviceundersokning av forbundets kdnnetecken

¢ God ekonomisk hushallning

15
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Nedan redovisas mélen samt i vilken omfattning de dr uppfyllda den 31
december 2022.

Malet &dr helt uppfyllt ar 2022
Mélet ar delvis uppfyllt ar 2022

B Mdlet &r inte uppfyllt &r 2022

Utfall Utfall |Malvirde | Utfall

Matningar
2020 2021 2022 2022
Mal 1 Total sjukfranvaro i % av arbetstiden 3% 7% 6% 7%
Mal 2 Faststdlld tillsynsplan har uppfyllts 729 839 100% 100%

*#Vizs tillsyn flyttades fram pga pandemin

Milj&- och hilsoskyddsenhetens inkomna ansdkningar/anmdlningar
Mal 3 . . . n . - - 95% 94%
och registreringar forgranskas inom tva veckor

. Bygglovenhetens inkomna lov- och anmalningsdrenden forgranskas
Mal 4 i . 99% 99% 95% 99%
inom tva veckor

Bygglovenhetens inkomna tillsynsdrenden behandlas inom tre veckor

e med informationsbrev 99% 100% 85% 100%
Mal 6 Lovdrenden dldre &n fem ar ska avslutas 25% 51% 75% B8%
Mal 7 Nojdhets grad forbundets enkat 4,2 4,2 39 4,3

Mal 8 Nyttjandegrad av e-tjdnst for lov- och anmdlningsarenden (bygglov) - - 25% 49%
Mal 9 Forbundets sjdlvfinansieringsgrad 44% 46% 44% 39%

Sammanfattning av maluppfyllelse
Av atta verksamhetsmal &dr sex uppfyllda och tva dr delvis uppfyllda. Det
finansiella malet har delvis uppfyllts.

Madlet med total sjukfranvaro har delvis uppfyllts. Sjukfranvaron har varit
hog de senaste tva dren men &r pa vdg att atergd till mer normal niva.
Orsaken &r langtidssjukskrivningar. Korttidsfranvaron har minskat.
Forbundet &r litet med fa anstéllda och ett par ldngtidssjukskrivningar
paverkar den totala sjukfranvaron.

Madlet gillande forgranskning av nya miljo- och hilsoskyddsédrenden har
delvis uppfyllts.

Forbundets intdkter har varit lagre och kostnaderna hogre dn budget
varfor mdlet gillande sjédlvfinansieringsgraden delvis har uppfyllts.
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Intern kontroll

Forbundet har beslutat om intern kontroll som har f6ljts upp for 2022. Inga
avvikelser har noterats som haft ndgon paverkan pa réttssikerheten.

Kontrollmomenten bestar av:

e Rittssiker myndighetsutovning: Handldggning av drenden ska
folja lagverk och vara ratts- och tidssakert utfort.

e Verksamhetens styrdokument: Styrdokument, fésrbundsordning,
reglemente samt delegationsordning ska vara aktuella.

e GDPR: Granskning av registerforteckning.

e Forbundsdirektionens beslut: Folja upp att forbundsdirektionens
beslut verkstalls.

3.5 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

Utover det finansiella malet kring sjédlvfinansieringsgrad har forbundet
nedanstdende beslutade riktlinjer for god ekonomisk hushallning:

"Riktlinjer for god ekonomisk hushallning

Viastra Mélardalens Myndighetsforbund ska vara ett kommunalforbund
med en langsiktigt hallbar ekonomi. Alla féorbundets verksamheter ska
vara av god kvalitet och vara kostnadseffektiva. En relevant intern
kontroll och ekonomiuppféljning ska sdkerstélla detta.

Arets resultat ska vara positivt och nivan ska faststllas i samband med
budget och ska vara minst 1 % av kommunbidrag for aret.

De investeringar som gors ska i storsta mojligaste man ske genom
anvandning av egna medel och syfta till att utveckla verksamheten.”

Resultat

Forbundet gor 2022 ett positivt resultat pa 270 tkr varav 89 tkr ar
budgeterat resultat vilket motsvarar 1 % av kommunbidraget. Utifran
riktlinjerna finns en fungerande intern kontroll. Arets resultat &r positivt
och overstiger 1 % av det erhallna kommunbidraget. De investeringar som
har gjorts under aret har skett med egna medel. Utifran drets resultat gors
bedomningen att forbundet delvis uppfyller riktlinjerna f6r en god
ekonomisk hushdllning.

Resultatet dr bittre an den prognos som gjordes till deldret. Vid delaret
prognostiserades ett underskott pa grund av 6kade pensionskostnader,
minskade bygglovintdkter samt ldgre intdkter inom miljo- och héalsoskydd.
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For att mota de 6kade kostnaderna och minskade intdkterna har férbundet
tatt ett utokat medlemsbidrag. Andra atgdrder som har vidtagits inom
verksamheterna &dr bland annat att tva vakanta tjanster inte har aterbesatts.
Utokat bidrag och effektiviseringsatgarder inom verksamheterna har
resulterat i att forbundet gor ett positivt resultat.

Budgetavvikelse

Belopp i tkr Nettokostnad Budget Awvvikelse

2022 2022 2022
Direktion inkl revision 543 578 35
Central administration 1006 1225 219
Bygglov 2483 2211 -272
Milj6- och halsoskydd 6 169 4849 -1 320
SUMMA nettokostnader 10 201 8 863 -1338
Finansiering -10 471 -8 952 1519
SUMMA Driftredovisning -270 -89 181

Interna OH-kostnader ar med i redovisningen ovan

Nedan redovisas orsaker till avvikelser i tabellen ovan.

Direktionen inklusive revisionen redovisar ett overskott pa 35 tkr.
Direktionens kostnader har varit ldgre, dels pa grund av att ett
sammantrdde stdlldes in pd grund av for fa &renden och att farre
ledamoter varit narvarande pa sammantrdadena. Kostnaderna for
revisionen har varit hogre dn budget men kompenseras av direktionens
lagre kostnader.

Pa den centrala administrationen har personalkostnaderna varit ldagre pa
grund av sjukskrivning samt mindre nyttjande av kurser vilket har
medfort ett Sverskott pa 219 tkr.

Bygglovenheten redovisar ett underskott pa 272 tkr. En nedgang i
konjunkturen vad géller byggande har medfort att det varit farre stora
bygglov och mest bygglov av mindre karaktar. Det innebar att
bygglovintdkterna har blivit 971 tkr ldgre an budget. For att mota de
minskade intdkterna har en vakant byggnadsinspektorstjanst ej tillsatts.
Andra effektiviseringsatgarder som vidtagits for att kompensera
underskottet &r mindre nyttjande av konsult samt arkivering av avslutade
drenden. Kostnadssidan uppvisar ett 6verskott pa 699 tkr.

Miljo- och hilsoskyddsenheten redovisar ett underskott pa 1 320 tkr.
Kostnaderna har varit 485 tkr hogre dn budget. Orsaken ar att
personalkostnader och pensionskostnader har varit hogre dn budget.
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Intdkterna har blivit 835 tkr ldgre dn budget. Orsakerna dr att antalet nya
drenden inom miljo- och hélsoskydd har minskat ndgot. Inférandet av
efterhandsdebitering i stillet for arlig avgift inom livsmedelskontrollen
har paverkat intdkterna. Kontrolltimmar som budgeten bygger pa
stimmer inte 6verens med den kontrolltid som kan avgiftsfinansieras.
Aven intdkterna for miljotillsyn och enskilda avlopp har blivit ligre dn

budget.

For att mota de 6kade kostnaderna och minskade intikterna har en vakant

tjanst inom enskilda avlopp ej tillsatts.

Likviditet

Medlemskommunerna betalar in bidrag i forskott varje kvartal till
torbundets bankkonto. Kassa och bank uppgér den 31 december 2022 till
3 836 tkr. Nagon kredit har inte nyttjats under 2022.

Eget kapital

Forbundet har beslutat om riktlinjer for hantering av eget kapital.
Riktlinjerna innebdr att det egna kapital som vid arsredovisningen
overskrider 3 000 tkr ska dterbetalas till medlemmarna. Efter 2022 ars
resultat ska 270 tkr dterbetalats till medlemmarna.

2018 2019 2020 2021 2022

IB Eget kapital tkr 3943 3695 3093 3406 3309
Aterbetalning -943 -695 -93 -406 -309
Arets resultat tkr 695 93 406 309 270
UB Eget kapital tkr 3695 3093 3406 3309 3270
Soliditet
Forbundets soliditet bedoms fortsatt vara god.

2018 2019 2020 2021 2022
Soliditet 52% 53% 60% 50% 48%

Kostnad per invanare

Forbundets verksamhet har dr 2022 kostat 446 kronor per invanare vilket

dr nagot hogre an 2021.

2018 2019 2020 2021 2022
Politisk verksamhet 19 23 16 19 24
Central administration 61 51 57 50 44
Bygglov 54 66 83 46 108
Milj6- och halsoskydd 199 209 187 254 269
Total kostnad i kr per invanare 333 349 343 369 446
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3.6 Balanskravsresultat

Balanskravet

Det lagstadgade balanskravet innebér att arets intdkter ska 6verstiga drets
kostnader och eventuella realisationsvinster vid forséljning av tillgangar
raknas ifran arets resultat. For ar 2022 uppvisar forbundet ett positivt
resultat pa 270 tkr. Nagra realisationsvinster har ej forekommit.

2021 2022
Arets resultat tkr 309 270
Justerat resultat tkr 309 270

Balanskravsutredning

Ur ett finansiellt perspektiv innebar god ekonomisk hushallning att
forbundet har kontroll 6ver sin ekonomi pa saval kort som lang sikt.
Forbundet uppnar balanskravet 2022.

Balanskravsutredning 2020 2021 2022
Arets resultat enligt resultatrakning 406 309 270
-Samtliga realisationsvinster 0 0 0
+Realisationsvinster enligt undantagsmdjlighet 0 0 0
+Realisationsforluster enligt undantagsmaéjlighet 0 0 0
-/+ Orealiserade vinster och forluster i vardepapper 0 0 0
-1+ Aterfdring av orealiserade vinster och fdrluster i virdepapper 0 0 0
=Arets resultat efter balanskravsjusteringar 406 309 270
-Reservering av medel till resultatutjanmingsreserv 0 0 0
+Anvandning av medel fran resultatutidmningsreserv 0 0 0
=Arets balanskravsresultat 406 309 270

3.7 Vaésentliga personalférhallanden

Forbundet hade vid ingdngen av 2022 totalt 20 da (arsarbetskrafter). Tre
extra resurser har varit visstidsanstéllda pa miljo- och
hilsoskyddsenheten. Anstédllningar som avslutades efter sommaren Den
centrala administrationen har under en period anlitat personal frdn annan
verksamhet inom koncernen. De extra resurserna har varit tillfalliga
atgarder da sjukfranvaron har varit hogre dn normalt.

Efter sommaren har tva inspektorstjanster varit vakanta. En atgard for att
mota konjunkturnedgangen vad giller minskat byggandet och minskat
behov av resurser inom enskilda avlopp.

Utbildningsnivéan pa forbundet dr hég och 80 % av de anstéllda tillhor
yrkesgruppen inspektorer (bygg och miljo- och hélsoskydd) med
utbildning fran universitet, hogskola eller yrkeshogskola.
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De anstédllda pa forbundet fordelar sig pd 72 % kvinnor och 28 % man. Pa
miljo- och hilsoskyddsenheten dr kvinnorna 6verrepresenterade medan
det d&r mer jamnt mellan kvinnor och mén pa bygglovenheten.
Medelaldern &r 39 ar.

Forbundet &r en relativt liten organisation och for att ha tillgang till alla
kompetenser som kravs finns olika avtal tecknade. Avtal finns for
bygglovhandldggning, miljo- och hilsoskyddsinspektorstjanster och jurist.

For den lopande ekonomiadministrationen har ekonom och
ekonomiadministration fran annan verksamhet inom koncernen anlitats.
For IT, telefoni, upphandling och l16neadministration anlitas Véstra
Mailardalens kommunalférbund.

Personalomsattning

Fyra rekryteringar har varit aktuella vilket bedéms vara normal
omsattning. Tre miljo- och hilsoskyddsinspektorer har rekryterats inom
omrddena miljé och enskilda avlopp, varav tvd har rekryterats internt.
Rekrytering av tillférordnad enhetssamordnare pa bygglovenheten har
rekryterats internt. De som har slutat sin anstéllning har gatt till liknande
tjanster i annan kommun eller till privat sektor.

Avtalsrorelsen

Lonen dr en viktig faktor som paverkar formagan att bibehalla, attrahera
och rekrytera kompetens. Arets Ionerevision blev klar under varen.
Lonesamtal har genomforts och ny 16n betalades ut i april 2022.

Sjukfranvaro

Forbundets mal med totalt 6 % har inte uppfyllts helt. Sjukfranvaron har
varit hog de senaste tva dren men &dr pd vag att terga till mer normal niva.
Orsaken dr langtidssjukskrivningar. Korttidsfrdnvaron har minskat.

Sjukfranvaro 2021 2022
Total sjukfréanvaro i procent av de anstalldas

sammanlagda ordinarie arbetstid 7.4% 7,3%
Andel av sjukfranvaron som avser franvaro under

sammanhangande tid av 60 dagar eller mer 26% 64%
Sjukfranvaron fér kvinnor 10% 11%
Sjukfranvaron fér man 0% 1%

Upprepad korttidsfranvaro franvarotillfallen 59 45

Kompetensforsoérjning

Personalens kompetens &r en viktig forutsattning for en god kvalitetsniva i
verksamheten. Som myndighet dr det avgorande att ha kinnedom om ny
lagstiftning, nya regler och foreskrifter. Kompetensutveckling &r ocksa en
viktig del for en stimulerande och bra arbetsmiljo. Darfor ar fragor om
kompetensutveckling centrala. Alla tillsvidareanstéllda har en individuell
kompetensutvecklingsplan som ses 6ver vid det arliga
medarbetarsamtalet. Budget finns avsatt for kompetensutveckling.
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Systematiskt arbetsmiljéarbete

Forbundet har som utgangspunkt att vara en bra arbetsgivare med goda
arbetsvillkor ddr medarbetare ges forutsattningar till hog arbetsprestation
i en stimulerande och bra arbetsmiljo. En plan for arbetsmiljoarbetet finns
som rapporteras till direktionen en gang per dr. Arbetsplatstraffar (APT)
har genomforts enligt rutin dér arbetsmiljoarbetet dr en stdende punkt pa
dagordningen. Forbundet anvidnder sig av en medarbetarundersdkning
for att gora en nuldgesanalys av den psykosociala arbetsmiljon och gora
jamforelser over tid.

Foretagshalsovard
Forbundet har avtal om foretagshalsovard.

Personalaktiviteter

En personaldag har genomforts med friskvdrdsaktivitet. Under varen
genomfordes en stegtdvling under en sexveckorsperiod dér all personal
deltog.

Friskvard

Samtliga anstidllda nyttjar friskvardstimma. En hélsoinspirator finns
utsedd.
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3.8 Forvantad utveckling

Fokus kommer att ldggas pd kdrnverksamheten och det uppdrag
forbundet har med ansvar for myndighetsutévning inom miljo- och
hilsoskydd och bygglov.

Oron i omvarlden och konjunkturnedgédngen forvantas hdlla i sig en tid
framover vilket kommer att paverka antalet bygglovsdrenden, som i sin
tur paverkar intdkterna. Antalet hiandelsestyrda miljo- och
hilsoskyddsédrenden forvantas ocksa att minska ndgot. I dagslédget dr det
svart att bedoma nar konjunkturen kommer att vanda uppét igen.

For att mota nedgangen i konjunkturen och hojd inflation har
effektiviseringar gjorts infor 2023. En atgard som vidtagits &r att tva
tjanster har dragits in, en byggnadsinspektor och en miljé- och
hilsoskyddsinspektor.

Utover bygglovhandldggning har forbundet ansvar for arbete med tillsyn
enligt plan- och bygglagen. Ett arbete som har varit nedprioriterat pa
grund av att byggandet legat pa en hog niva de senaste aren.
Tillsynsarbetet &dr en skattefinansierad verksamhet. De tillsynsdrenden
som handlédggs ar till storsta del initierade av anmaélan utifrdn, exempelvis
bristfalligt underhall pa fastigheter och ovardade tomter. Egeninitierade
tillsynsinsatser forekommer men &r f& da resurserna tidigare har saknats.

Det minskade byggandet har gjort det mojligt att prioritera tillsynsarbetet
mer, badde med dldre och nya drenden. Infor 2023 har direktionen faststallt
en tillsynsplan for arbetet. I dagsldget finns inga specifika resurser avsatta
for tillsyn utan handldggning av tillsynsdrenden handldggs av
byggnadsinspektorer, parallellt med 6vriga bygglovsdrenden.

En utmaning &r att 6verga fran mindre bygglovhandldggning
(avgiftsfinansierat) till mer tillsynsarbete (skattefinansierat). Befintliga
personalresurser behovs for att klara forbundets uppgifter. Nar
konjunkturen vander uppat och antalet bygglov okar igen dr det viktigt att
behdlla nuvarande niva pa tillsynsarbete. Det kan bli svart att klara utan
ofdrandrat medlemsbidrag.

Den taxemodell som anvidnds for plan- och byggarenden &r en dldre
modell som bygger pd area. Nyare taxemodell finns, som bygger pa tid,
och det finns behov av att gora en 6versyn av konsekvenserna med att
byta taxemodell.

Livsmedelsverket har arbetat fram en ny riskklassningsmodell och vid
utgangen av 2023 ska alla kontrollmyndigheter ha beslutat om ny
riskklassningsmodell och ny taxa. For att underlitta arbetet med
omklassning for verksamhetsutovare och tillsynsmyndighet kommer en
ny e-tjanst "Forratt” att installeras. Alla verksamheter ska vara
omklassade till 2024 vilket kommer att innebédra merarbete for
handldggarna.

23



Arsredovisning 2022

Ny taxemodell inom miljobalkens omrdde finns utarbetad av Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR). Nuvarande taxemodell bygger pa risk-
och erfarenhet och den nya taxemodellen bygger pa tillsynsbehov. Den
nya taxan dr enklare for bade tillsynsmyndighet och verksamhetsutovare.
Taxan planeras att utredas 2023 och infoéras 2024.

Forbundet har sedan tidigare 6vertagit tillsynsansvaret enligt
miljoprovningsforordningen, for vissa tillstdndspliktiga verksamheter (B-
anldggningar), fran Lansstyrelsen. Dialog fors med Léansstyrelsen om att
overta tillsynsansvaret for fler verksamheter. Det kommer att utredas
vidare under 2023.

Utvecklingsarbetet kring digitaliseringsprocessen kommer fortsatt vara
prioriterat med en ambition att alla processer ska bli helt digitala. Fler e-
tjanster, e-arkiv och handldggarstod med visuell styrning kommer att
innebédra okad tillganglighet och service for medborgare och foretag
samtidigt som effektivare arbetssdtt kan uppnas.

Dialog fors med medlemskommunerna om att flytta 6ver ansvaret for
alkoholhandldggning till forbundet. Framst med anledning av att
forbundet redan idag ansvarar for liknande uppgifter som folkol, tobak
och receptfria lakemedel. Om uppdraget ska flyttas 6ver till férbundet
kraver det utokat bidrag sa att en ytterligare inspektor kan anstillas.

Mal och uppdrag bedoms inte fordndras dramatiskt men hur de centrala
myndigheternas forandringar kommer att pdverka behovet av resurser
framover &r idag oklart.
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4 Ekonomisk redovisning

4.1 Resultatrakning

Bokslut

Bokslut

Budget

Avvikelse

Belopp i Tkr Not

2021

2022

2022

2022

Verksamhetens intakter 3

7157

6 599

8 347

-1748

Verksamhetens kostnader |4,5

-15 421

-16 696

-16 990

294

Avskrivningar 6

-115

-123

-131

VERKSAMHETENS
NETTOKOSTNADER

-8 379

-10 220

8774

-1 446

Driftbidrag 7

8 681

10 464

8 863

1601

VERKSAMHETENS
RESULTAT

302

244

89

155

Finansiella intakter 8

7

28

28

Finansiella kostnader

-1

-2

RESULTAT EFTER
FINANSIELLA POSTER

308

270

89

181

Extraordinara poster

ARETS RESULTAT 10

308

270

89

181

4.2 Balansrakning

Belopp i tkr

Not

2021

2022

TILLGANGAR

Anléggningstillgdngar

Immateriella tillgangar

11

704

1081

Materiella tillgangar

12

44

33

Summa anlaggningstillgangar

748

1114

Omsattningstillgangar

Fordringar

13

5818

5636

Kassa och bank

14

Summa omséttningstiligdngar

5818

5636

SUMMA TILLGANGAR

6 566

6 750

EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital

15

3308

3270

- aterbet kapital till Arboga & Kungsor

-406

-308

- varav arets resultat

308

270

Avsiéttningar

Avs attning

Skulder

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

16

3258

3480

Summa skulder

3258

3480

SUMMA EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER

6 566

6750
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4.3 Kassaflodesanalys

Utfall Utfall Budget
Belopp i tkr 2021 2022 2022
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat 308 270 89
Justering av eget kapital -406 -308 0
Justering for ej likviditetspaverkande poster:
Avskrivningar/nedskrivningar 115 123 131
Medel fran verksamheten
fore fordndring av rorelsekapital 17 85 220
Okning/minskning kortfristiga fordringar 624 -421 0
Okning/minskning kortfristiga skulder 979 222 0
Kassaflode fran den I6opande verksamheten 1620 -114 220
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Nettoinvesteringar materiella anldggningstillgangar -163 -489 -1 046
Kassaflode fran investeringsverksamheten -163 -489 -1 046
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0 0
ARETS KASSAFLODE 1457 -603 -826
Likvida medel vid arets bérjan* 2982 4439 4200
Likvida medel vid arets slut* 4439 3 836 3374
Forandring likvida medel 1457 -603 -826

*Likvida medel bestar av férbundets tillgodohavanden pa koncernkonto hos banken
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44 Noter

4.4.1 Not 1 Redovisningsprinciper

Grundlaggande redovisningsprinciper

Forbundet har upprittat arsredovisningen i enlighet med reglerna i lagen
om kommunal bokforing och redovisning, LKBR och rekommendationer
utgivna av Radet for kommunal redovisning, sdvida inte annat anges.

Rattvisande bild

Syftet med den finansiella redovisningen &r att den ska ge en rédttvisande
bild av féorbundets finansiella stédllning. Utgifter har kostnadsforts den
period da forbrukningen skett. Periodisering har skett for att ge en sa
rattvisande bild som mojligt av forbundets resultat och stdllning for aret.
Utgifter har kostnadsforts det ar da forbrukningen skett och inkomster
intaktsforts det ar da intakterna genererats. Storre bygglovsarenden har
periodiserats eftersom de medfor arbete 6ver langre tid dn i forhdllande
till mindre drenden.

Kassaflodesanalysen har upprittats enligt den indirekta metoden.

Investeringar

En investering definieras som ett inkdp som avses att innehas
stadigvarande i forbundet och som har en ekonomisk livslingd pa minst
tre ar samt 6verstiger ett %2 prisbasbelopp exklusive momes.

Anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgangar har i balansrékningen upptagits till
anskaffningsvardet minus arlig avskrivning. Avskrivningar paborjas
manaden efter att investeringen har tagits i bruk och berdknas linjdrt, det
vill sdga lika stort belopp varje ar. Avskrivningstiderna som tillimpas dr
tre, fem eller tio ar beroende pa tillgdngens nyttjandeperiod.

Omesattningstillgangar

Kundfordringar och ¢vriga kortfristiga fordringar &r upptagna till det
belopp varmed de berédknas inflyta. Fordran med forfallotid inom ett ar
fran balansdagen betraktas som kortfristig fordran. Kundfordringar som
dr dldre &n ett ar betraktas som osdkra och har skrivits av i redovisningen
som osdker fordran. Dock kvarstar fordran mot den enskilde.

Koncernkonton kan definieras som bankkonton som anvénds av flera
foretag inom en koncern. Vid redovisning av koncernkonton &r det
avgorande vem som juridiskt dr gdldendr gentemot banken. Om
moderbolaget dr ensam géldendr ska moderbolaget redovisa hela
krediten/tillgdngen som sin. Om koncernforetagen gemensamt skrivit pa
forbindelsen kan respektive bolag redovisa sin andel i den totala
skulden/tillgdngen som sin skuld/tillgodohavande hos banken.
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Ovanstdende definition &r enligt K3 (Red U 5, Redovisning av gemensamt
bankkonto i koncern). Fran ar 2015 redovisar Arboga kommun enligt
BFNs allmédnna rad K3 hela krediten/ tillgdngen som sin eftersom Arboga
kommun dr ensam galdendr mot banken och VMMEF redovisar
banktillgodohavandet som fordran mot Arboga kommun.

Leasing
Leasingavtal med en ekonomisk livslangd pa max 3 ar klassificeras som
operationell leasing.

Pensioner

Forbundets har en tecknad forsdkring for den formdnsbestamda
pensionen (FAP) samt for efterlevandepension. Kostnaderna har bokférts
manatligen pa 2022.

Det individuella valet (4,5 %) och den sdrskilda 16neskatten (24,26%) har
bokforts som interimsskuld 2022 och ligger med i verksamhetens
kostnader. Skulden &r baserad pa inrapporterad arslonesumma hos KPA.

Semesterloneskuld
Den fordandrade semesterloneskulden som avser ej uttagna semesterdagar
samt okompenserad dvertid har bokforts manatligen pa 2022.

Loner
Samtliga lonerevideringar har redovisats i 2022 ars resultat. Sociala

avgifter och arbetsgivaravgifter har bokforts i samband med att 16nerna
bokforts.

Internredovisningsprinciper i driftredovisning

I driftredovisningen ingar interna och externa transaktioner. Exempel pd
interna transaktioner dr PO-példgg med 39,25% for ar 2022 samt
internranta for anlaggningar med 1% for ar 2022.

4.4.2 Not 2 Uppskattningar och bedomningar

I noten redovisas vésentliga uppskattningar och bedémningar som ligger
till grund for de finansiella rapporterna.

Avskrivningar av anldggningstillgangar &r redovisade utifran bedémd
nyttjandetid per anldggning.

Grund for bedomning av vad som redovisas som jamforelsestorande
poster dr hdndelser som inte avser ordinarie verksamhet och som oftast
inte dr arligen dterkommande. VMMEF har inte redovisat nagra
jamforelsestorande poster.
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4.4.3 Noter Resultatrakning

Belopp i tkr 2021 2022

Not 3 - Verksamhetens intakter

Taxor och avgifter 6724 6478
Bidrag och kostnadserséattningar staten 427 104
varav kompensation héga sjuklénekostnader 94 58
varav tillfélliga smittskyddsatgérder 333 46
Owriga verksamhetsintakter 6 17
SUMMA 7157 6 599

Not 4 - Verksamhetens kosthader

Personalkostnader inkl pensioner 12 060 12 984
Kop av verksamhet samt konsultkostnader 808 754
Lokalhyror 419 462
Revision 143 183
Ovriga externa kostnader 1991 2313
SUMMA 15421 16 696

Not 5 - Rdkenskapsrevision

Rakenskapsrevision 50 50

Owrig revision* 93 133

*Differens beror pa felperiodisering 2021

SUMMA 143 183

Not 6 - Avskrivningar

Planenliga avskrivningar immateriella 103 112
Planenliga avskrivningar materiella 12 11
SUMMA 115 123

Not 7 - Driftbidrag

Arboga 5214 6279
Kungsor 3467 4185
SUMMA 8 681 10 464

Not 8 - Finansiella intdkter

Rantor kundfordringar 7 5
Réntor likvida medel 0 23
SUMMA 7 28

Not 9 - Finansiella kostnader

Owriga réntekostnader 1

SUMMA 1

Not 10 - Arets resultat

Arets resultat 308 270
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4.4.4 Noter Balansrakning

Tkr 2021 2022

Not 11 - Inmateriella tillgangar

Ackumulerade anskaffningsvédrden

Vid arets bérjan 1707 1707
Nyanskaffningar 0 551
Vid arets slut 1707 2258

Ackumulerade avskrivningar

Vid arets bérjan -1064 -1167
Arets avskrivning pa anskaffningsvarden -103 -112
Vid arets slut -1167 -1279
Ej avslutade investeringa-Pagaende projekt 164 102
Redovisat virde vid arets slut 704 1081

varav finansiell leasing 0 0
Genomshnittlig avskrivningstid 7ar 10 ar

Not 12 - Materiella tillgadngar

Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid arets borjan 58 58
Nyanskaffningar 0 0
Vid arets slut 58 58

Ackumulerade avskrivningar

Vid arets bérjan -2 -14
Arets avskrivning pa anskaffningsvéarden -12 -1
Vid arets slut -14 -25
Redovisat virde vid arets slut 44 33

varav finansiell leasing 0 0
Genomsnittlig avskrivningstid 4ar 3ar

Not 13 - Kortfristiga fordringar

Kundfordringar koncern 18 145
Kundfordringar 405 463
Interimsfordringar koncern 0 9
Interimsfordringar 553 677
Skattefordringar 403 506
Kortfristig fordran hos koncern - koncernkonto 4439 3836
SUMMA 5818 5636

Not 14 - Kassa och bank

Sparbanken enligt engagemangsbesked 4439 3 836
Ombokat till kortfristig fordran hos koncern -4 439 -3 836
SUMMA 0 0

Not 15 - Eget kapital

Ingaende varde 3406 3308
Aterbetalning kapital bokslut 2020/2021Arboga -244 -185
Aterbetalning kapital bokslut 2020/2021 Kungsé -162 -123
Arets resultat 308 270
SUMMA 3308 3270
varav:

RUR 0 0

Not 16 - Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder koncern 59 167
Leverantérsskulder 356 301
Momsskuld skatteverket 1 0
Personalens kéllskatt 199 181
Arbetsgivaravgift 223 207
Skulder till staten 0 0
Interimsskulder koncern 944 986
Interimsskulder 118 235
Semesterl6neskuld 508 528
Upplupna pensionsskulder inklusive I6neskatte! 850 880
Owriga kortfristiga skulder 0 0
SUMMA 3258 3480

Not 17 - Operationell leasing

Arets kostnad fordon 61 59

Framtida leasingavgifter fordon

(=]

-som férfaller inom ett ar 47

-som forfaller inom ett till fem ar 0 0
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4.5 Driftredovisning

Nettokostnad{ Nettokostnad
Netto- Netto- budget budget
Belopp i tkr Intdkter| Intdkter| Kostnader| Kostnader| kostnad| kostnad Budget avvikelse avvikelse
2021 2022 2021 2022 2021 2022 2022 2021 2022
Direktion inkl revision 0 0 425 543 425 543 578 132 35
Central administration -12 -2 765 1165 3771 1153 1006 1225 -18 219
Bygglov -3736 -2 596 4797 5079 1061 2483 2211 1264 -272
Miljé och halsoskydd -3 409 -3 945 9209 10 114 5800 6 169 4 849 -1215 -1 320
Finansiering -12294 -14 383 3546 3912 -8 748 -10 471 -8 952 58 1519
Avgar interna poster 3606 6 626 -3 606 -6 626 0 0 0 0 0
Avgar poster ej hanforbara till
verksamhetens intékter o kostnader i
resultatrdkningen 8 687 10 464 -115 -97 8572 10 367 8732 -51 -1635
SUMMA verksamhetens kostnader o
intékter att jamfora med
Resultatridkningen -7 157 -6 599 15421 16 696 8 264 10 097 8 643 170 -1454

Driftredovisningen visar respektive verksamhets avvikelser samt
nettokostnad mot budget. Driftredovisningens underskott beror framst pa
okade pensionskostnader och hojd inflation och konjunkturen har
paverkat byggandet vilket medfort lagre intdkter dn budget.

4.6 Investeringsredovisning

Arets investeringar Totalt 6ver flera ar
Netto-
Belopp i tkr Budget utgift| Avvikelse|Total Ack. Avvikelse
2022 2022 2022 |budget utfall budg-utfall
Central adiministration
E-arkivmiljé-bygg 300 300 300 300
Summa central administration 300 300 300 300
Bygglov
Bygg AHS, e-tjanst, direktark. 588 489 99 650 551 99
Summa bygglov 588 489 99 650 551 929
Miljo- och halsoskydd
Miljé e-tianst1 0 2 98 98 150 102 48
Milj6 direktarkivering 60 60 60 0 60
Summa miljo & hélsoskydd 158 0 158 210 102 108
SUMMA investeringar 1046 489 557 1160 653 507

Investeringar uppgar till totalt 489 tkr vilket ger ett 6verskott pa 557 tkr.

Investeringarna har gjorts med eget kapital. Investeringar under 2022 har
framst varit digitalisering av bygglovsprocessen med tillhdrande e-tjanst.
Investering av e-arkiv och ¢vriga investeringar har flyttats fram.
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5 Ordlista och forklaringar
Anlaggningstillgang

Fast och 16s egendom som &r

avsedd att innehas stadigvarande.

Avskrivning
Planmaéssig vardeminskning av

anldggningstillgdngar pa grund av
alder och utnyttjande.

Balanskrav
Lagkrav att intdkterna varje ar ska
overstiga kostnaderna.

Balansrakning

Visar den ekonomiska stillningen
vid drets slut. Tillgdngarna visar
hur férbundet anvant sitt kapital
(anldggnings/omséttnings
tillgdngar) och skulderna visar hur
kapitalet har anskaffats
(lang/kortfristiga skulder samt eget
kapital).

Eget kapital

Det egna kapitalet bestar av
ingdende eget kapital, drets resultat
samt effekter av eventuella &ndrade
redovisningsprinciper.

Finansiella intakter och kostnader
Poster som inte dr direkt hanforliga
till verksamheten som exempelvis
rantor och borgensavgifter.

Finansnetto
Skillnaden mellan finansiella
intdkter och kostnader.

Internranta

Kalkylmassig kostnad for det
kapital som utnyttjats t.ex. for
investeringar inom en viss
verksambhet.

Kapitalkostnader
Bendmning for avskrivningar och
intern ranta.

Kassaflodesanalys

Visar hur investeringar och
amorteringar har finansierats under
aret. Utmynnar i forandring av
likvida medel.

Kortfristiga fordringar/skulder
Fordringar/skulder som forfaller
till betalning inom ett ar fran
balansdagen.

Likviditet
Betalningsberedskapen pa kort sikt

Nettoinvesteringar
Investeringsutgifter reducerat med
investeringsbidrag.

Omsattningstillgangar
Los egendom som inte &r avsett att
stadigvarande innehas.

Resultatrakning

Oversiktlig sammanstdllning av
externa intidkter och kostnader som
utmynnar i arets resultat
(fordandring av eget kapital).

Soliditet

Andelen eget kapital av de totala
tillgangarna. Visar
betalningsberedskapen pa lang sikt
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