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§ 139

Faststéllande av foredragningslistan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Foredragningslistan faststills med foljande justering

Arende 7: Nyttjanderattsavtal med Arboga Alpina, utgar.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 140 KS 454/2022-008

Grafisk profil, information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen utan forslag till
beslut.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Beslut om Grafisk profilmanual - Riktlinjer vid grafisk
utformning av kommunens profilering och information fran
2004-12-16 upphévs.

2. Godkdnnande av kommunens logotyp 6verldmnas till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning
2004-12-16 antogs en Grafisk profilmanual, Riktlinjer vid grafisk ut-
formning av kommunens profilering, av kommunfullmiktige. Den

grafiska profilmanualen innehaller logotyp och riktlinjer f6r anvan-
dande.

I februari 2023 lanserar Arboga kommun en ny, moderniserad webb-
plats pd arboga.se - en servicewebb med fokus pa anvandarvanlighet
som dr tillgdnglighetsanpassad. Arbetet med den nya webbplatsen
paborjades redan 2018 nidr Kopings, Kungsors, Surahammars och
Arboga kommun tog fram en gemensam teknisk plattform foér nya
webbplatser.

I samband med arbetet med den nya webbplatsen har det dven tagits
fram en logotyp som dr moderniserad och tillganglighetsanpassad.
Det innebar bland annat att logotypen har forenklats, har farre detal-
jer och att den kan anvidndas i sma storlekar dven digitalt, till exem-
pel i appar, utan att behova forandras i sina proportioner. Det starker
igenkdnningen.

Logotypen bestdr av tre delar:

e ordet Arboga kommun
e en vapenbild
e en murkrona

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Narmare anvisningar for anvandning av logotypen och anvandandet
av typsnitt faststélls i en rutin: Varumaérkesplattform for Arboga
kommun med bilagor.

Skickas till:
Kommunstyrelsen/ Kommunfullmaktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 141 KS 106/2022-291

Lagesrapport, ny grundskola

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Kommunfastigheter i Arboga AB fér i uppdrag att arbeta med en
utveckling av alternativ C mot mer samlokalisering mellan grund-
skolan och kulturskolan.

Sammanfattning

2022-03-29 fick Kommunfastigheter i Arboga AB i uppdrag att pa-
borja fas 11 investeringen av ny grundskola pd omradet Arlan 12.
Detta innebar planering och projektering men d@ven dimensionering
efter behov.

Vid arbetsutskottets sammantrade 2022-10-25 fick Kommunfastig-
heter AB i uppdrag att fortsatta titta pd mojlig framtida kulturskola i
anslutning till grundskolan och aterkomma vid kommande samman-
trade med arbetsutskottet.

Representant for Kommunfastigheter i Arboga AB och konsult lam-
nar en lagesrapport kring arbetet med samordning av ny grundskola
och kulturskola i kvarteret Arlan.

Alternativ:

A. Samla grundskola och kulturskola i en byggnad - byggnation av
kulturskolan pa véning 4.

B. Fristdende byggnad for kulturskolan pad norra delen av markytan.

C. Mindre fristdende byggnad for kulturskolan med vissa lokaler/
ytor samutnyttjade i grundskolebyggnaden.

Skickas till:
Kommunfastigheter i Arboga AB
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 142 KS 338/2022-123

Ordningsvakter i Arboga Centrum

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta

1. Dialogen med Vastra Malardalen i Samverkan och Arboga i
Centrum med avsikten att inféra ordningsvakter i Arboga
centrum fortsatter.

Sammanfattning

Under veckorna 36-37 och 40-41, 2022, genomférdes en forsoksperiod
med ordningsvakter pa utvalda platser i centrala Arboga; Resecent-
rum, Nytorget upp mot ICA och Willys, Ahlléfsparken samt inner-
garden vid Biblioteket. Ordningsvakterna tjanstgjorde k1 10.00-18.00
torsdag-lordag.

Forsoket har fallit vl ut. Positiv respons framkom vid trygghets-
dialog och omradena dar ordningsvakterna har rort sig har upplevts
som lugnare. Positiv respons har dven kommit fran flera foretagare i
centrum och medborgare har aterkommande inkommit med positiv
respons och vilkomnat ordningsvakterna.

Ordningsvakter har storre befogenheter dn viktare, vilket bedomdes
som en viktig faktor i valet av att nyttja ordningsvakter framfor vak-
tare under forsoksperioden, och kostnaden for ordningsvakter blir
betydligt hogre dn for viktare. Kostnaden for forsoksperioden upp-
gick till 100 000 kr, vilken bekostades av Arboga kommun.

Arboga kommun stéller sig positiva till ordningsvakter i centrum
och vill fortsétta dialogen med Vistra Mélardalen i Samverkan, VIS,
och Arboga i Centrum for att hitta en 16sning.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 143 KS 449/2022-140

Information om Energikontoret i Malardalen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Arbetsutskottet tackar for informationen.

Sammanfattning

Bedomningen &r att Arboga i nuldget saknar energitjanster och el-
tekniktjanster pa den niva som behovs internt i organisationen for att

1) driva fragor pa en nationellt hog kunskapsniva tillsammans med
Vattenfalls eldistributions regionalndt, VFED, och Milarenergi elnt

2) sékerstdlla att vi i relation till VFED och Milarenergi inte hamnar i
klam som kommun utifrdn okunskap i sakfragor och i teknikval

3) sdkerstdlla att vara planer tillsammans med nédtbolagen har en
livsldingd pd minst samma artal som koncessionen.

Som aktiedgare i Energikontoret i Mélardalen ingar foljande:

e Tillgang till personella resurser till sjalvkostnadspris med
kompetens inom energi och klimat f6r avrop.

e Medverkan i energiprojekt med tredjepartsfinansiering.

o Arligen uppdaterad energi- och klimatdata fér kommun-
geografin.

e Lopande information till 4garna - omvérldsbevakning.

e Radgivning i kommunens eget omstéllnings- och utveck-
lingsarbete inom energi och klimat.

e Okad handlingskraft for arbete med omstillnings- och
utvecklingsarbete inom energi och klimat.

e Suppleantplats i styrelsen.

Beridknad kostnad 2023:

Aktiekop, 15 000 kr

Arsavgift, 57 300 kr/ar

Beridknad konsultkostnad, 32 000 kr

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kostanden for aktieteckning motsvarar 1 kr/invanare och kom-
munen tilldelas 1 aktie per 100 invdnare. Fér Arboga: 150 aktier till
en kostnad av 15 000 kr. Arbogas aktieandel i bolaget blir 2,7%

Tillkommande arliga kostnader regleras av aktiedgaravtal och service-
avtal. Aktiedgaravtalet gor gallande att 400 000 kr/ar fordelas procen-
tuellt pa aktiedgare i lanet, for Arboga kommun medf{or det en avgift pad
32 300 kr/ar. Serviceavtalet har en serviceavgift pa 1,75 kr/invénare
och dr, for Arboga kommun medfor det en avgift pa 25 000 kr/ar.

Skickas till:
Kommunstyrelsen/ Kommunfullméaktige
Akten

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 144 KS 396/2022-219

Anstkan om planbesked géllande Manhem 4

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta:

1. Samhallsbyggnadsenheten far i uppdrag att teckna planavtal
med AB Nordkvist & Ny for fastigheten Manhem 4.

2. Sambhadllsbyggnadsenheten far i uppdrag att genomfora en
plandndring for fastigheten Manhem 4.

Sammanfattning

Ansokan om planbesked for fastigheten Manhem 4 i Arboga, Marie-
dalsvdgen, Brattberget, har inkommit. Ansokan galler en dndring av
detaljplan. Den sokande har uppfort ett parhus pa fastigheten och
vill kunna stycka av fastigheten till tva fastigheter. Géllande detalj-
plan tilldter endast fristdende hus varfor en avstyckning inte 4r moj-
lig utan detaljplanedndring.

Tidigare stallningstaganden

En plandndring strider inte mot tidigare stédllningstaganden och dr
forenlig med kommunens 6versiktsplan.

Forutsattningar

Forutsattningarna for att genomfora plandndringen dr goda, omrddet
dr utbyggt och infrastruktur finns pa plats. Den sokande avser att bil-
da en gemensamhetsanldggning for VA for de nya fastigheterna.

Den atgdrden bedoms vara av mindre betydelse och ha en begransad
samrddskrets. Det finns darfor goda forutsattningar att genomfora
ett planarbete med begransat forfarande.

Plandndringen tas fram av samhdllsbyggnadsenheten och bekostas
av den sokande genom tecknande av planavtal.

Samhallsbyggnadsenhetens beddémning

Samhaillsbyggnadsenheten &r positiva till att genomfora en planand-
ring for fastigheten. Ett planarbete bedoms kunna paborjas under

Justerare Utdragsbestyrkande
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varen 2023 och att plandndringen kan vinna laga kraft senare under
samma dr.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 145 KS 381/2022-008

Lonepolicy for Arboga kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta
1. Lonepolicy for Arboga kommun antas.

Sammanfattning

Arboga kommuns lonepolicy anger att 16nebildning ska utga fran
verksamhetens behov, mal och resultat, ekonomiska forutsédttningar
och behov av kompetensforsorjning.

Lonen dr ett viktigt styrmedel for att uppfylla de mal som finns for
verksamheten. Kommunens l6nepolicy ska stimulera till goda
arbetsinsatser, engagemang, utveckling och arbetstillfredsstéllelse
hos medarbetarna samt effektiv verksamhet.

Nuvarande Riktlinje f6r medarbetarsamtal och lIonesamtal (KS
288/2017) upphor att gélla fran och med att 16nepolicyn antas.

Skickas till:
Kommunstyrelsen/ Kommunfullméaktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 146 KS 434/2022-027

Kompetensfdrsorjningsplan
kommunstyrelsefdrvaltningen 2023-2025.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta

1. Kompetenforsorjningsplan for kommunstyrelseférvaltningen
2023-2025 antas.

Sammanfattning

Utifrdn kommunens antagna kompetensforsorjningsstrategi har
kommunstyrelseforvaltningen arbetat fram en kompetensforsorj-
ningsplan for forvaltningens verksamheter. I planen beskrivs nuldget
gdllande verksamheternas uppdrag och kompetens samt personal-
forandringar, sjukfranvaro och lénebild. Vidare beskrivs det, med
utgdngspunkt i SKR:s kompetensforsorjningsstrategier vilka om-
raden som forvaltningen ska arbeta vidare med for att trygga
kompetensforsorjningen framat.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 147 KS 430/2022-21

Biblioteksplan 2023-2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Biblioteksplan 2023-2025 f6r Arboga kommun antas.

Sammanfattning
I enlighet med Bibliotekslagen (SFS 2013:801 § 17) ska varje kommun
upprditta en Biblioteksplan.

Forslaget till biblioteksplan for Arboga kommun har utarbetats i
enlighet med Bibliotekslagen pa uppdrag av Fritids- och kultur-
ndmnden samt barn- och utbildningsndmnden i Arboga.

Syftet med planen dr att presentera en tydlig 6verblick tver
bibliotekets verksamheter, ge dessa en strategisk viagledning samt
tydliggora en framtida inriktning for hela kommunens biblioteks-
verksamhet. Biblioteksplanen ska vara 6vergripande och utga fran
kommuninvanarnas behov av biblioteksservice, fran de allra yngsta
till de allra &ldsta.

I Biblioteksplanen for 2023-2025 omfattas Arboga bibliotek, skol-
biblioteken och medborgarkontoret.

Skickas till:
Kommunstyrelsen/ Kommunfullmaktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 148 KS 402/2022-041

Begaran om extra anslag till Nybyholmssparet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta

1. Begdran om extra anslag fran barn- och utbildningsndamnden
samt socialndmnden avslas med hanvisning till det
ekonomiska ldget samt att medel beviljats av Lansstyrelsen for
delar av det begarda beloppet.

2. Projektet kan framdt finansieras antingen inom befintlig ram
alternativt soka ytterligare extern finansiering.

Reservation

Andreas Silversten (S) och Sara Axelsson Gustafsson (S) reserverar
sig mot beslutet.

Deltar inte i beslutet
Dan Avdic Karlsson (V).

Sammanfattning

Nybyholmsspéret dr ett samarbetsprojekt av forebyggande karaktar
och har som mal att elever ska klara grundskolan med betygsniva for
att bli behorig pa gymnasiet. Projektet kommer att inrikta sig pd att
ta tillvara foraldraresurser, optimera samverkan och i &nnu hogre
grad verka for en utveckling av en lirande organisation. Projektet
sker i samverkan mellan barn och utbildning, socialférvaltningen
samt fritid och kultur, och for att stirka samarbetet foreslas att barn-
och utbildningsforvaltningen anstéller 1,0 resurs med syfte att
utveckla fordldradelaktigheten och i olika sammanhang verka for en
larande, stadiedverbryggande och samverkande aktiviteter.

Barn- och utbildningsndmnden och socialndmnden begér hos kom-
munstyrelsen extra anslag om totalt 1 400 tkr till projektet under tva
ar fordelat pa en anstéllning pa 650 tkr/ar samt l1opande kostnader
pa 50 tkr/4ar i samband med aktiviteter. Barn- och utbildnings-
namnden atar sig att std som anstdllande verksamhet for den extra
resurs som projektet beskriver.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sedan ovanstdende begdran inkommit har inom ramen for 37a §
forordning (2010:1122) om statlig ersattning for att starka och ut-
veckla verksamhet med flyktingguider och familjekontakter beviljat
Arboga kommun, Barn- och utbildningsforvaltningen 700 000 kr for
insatsen via Lansstyrelsen i Jonkoping for tidsperioden 2023-01-01 -
2024-12-31.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta

1. Begdran om extra anslag fran barn- och utbildningsndmnden
samt socialndmnden avslas med hédnvisning till det
ekonomiska ldget samt att medel beviljats av Lansstyrelsen for
delar av det begdrda beloppet.

2. Projektet kan framadt finansieras antingen inom befintlig ram
alternativt soka ytterligare extern finansiering.

Yrkande

Andreas Silversten (S) yrkar att 700 000 kr ska tillskjutas till Projekt
Nybyholmsspdret. Pengarna fordelas pa 2023-2024.

Propositionsordning

Vid stilld proposition pa forvaltningens forslag mot Andreas
Silverstens (S) yrkande om att tillskjuta medel, finner ordféranden
att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 149 KS 415/2022-003

Instruktion for kommundirektdren

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen foreslds besluta

1. Instruktionen for kommundirektoren antas.
2. Tidigare instruktion antagen av kommunstyrelsen den 27 feb-
ruari 2018, § 27, upphor att galla.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen anta en instruktion for
direktoren (KL 7 kap. 2§). Kommunstyrelsen beslutade den 27 feb-
ruari 2018, 27 att anta instruktion for kommundirektoren.
Instruktionen bor revideras vid nya mandatperiod.

Instruktionen omfattar kommundirektorens stédllning som ledande
tjansteperson, utvecklingen av kommunen, rollen i férhallande till
kommunens bolag samt externa parter, mediakontakter, arbetsupp-
gifter mot politiska organ, mot férvaltningen och 6vriga ndamnder,
heldgda kommunala bolag, delegeringsbestammelser samt uppfolj-
ning av uppdraget.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




