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Kommunstyrelsen

§3 KS 381/2022-008

Lonepolicy for Arboga kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Lonepolicy for Arboga kommun antas.
2. Riktlinje for medarbetarsamtal och 16nesamtal, KS 288/2017,
upphor att galla.

Sammanfattning

Arboga kommuns lonepolicy anger att 16nebildning ska utga fran
verksamhetens behov, mél och resultat, ekonomiska forutsiattningar
och behov av kompetensforsorjning.

Lonen dr ett viktigt styrmedel for att uppfylla de mal som finns for
verksamheten. Kommunens lénepolicy ska stimulera till goda
arbetsinsatser, engagemang, utveckling och arbetstillfredsstéllelse
hos medarbetarna samt effektiv verksamhet.

Nuvarande Riktlinje f6r medarbetarsamtal och lIonesamtal (KS
288/2017) upphor att gilla fran och med att 16nepolicyn antas.
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