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§101

Faststéllande av foredragningslistan

Kommunfullméktiges beslut
1. Foredragningslistan faststélls med foljande tillagg:

- Motion - Ta fram en Livsmedelsforsorjningsplan

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 102

KS 99/2023-041

Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 for Arboga
kommun

Kommunfullméktiges beslut

1.

Den politiska inriktningen for planperioden med vardegrund,
vision, strategiska omrdden, 6vergripande mal och indikatorer
faststélls enligt avsnitten “Styrmodell” och “Kommunfullmak-
tiges mal”. De politiska inriktningarna ska vara styrande for
ndmndernas, styrelsens och de heldgda bolagens verksam-
hetsplanering.

Namnderna och bolagen far i uppdrag att senast under
september manad konkretisera och komplettera malens
indikatorer med forklaringar och malvarden for innevarande
ar 2023 och for mandatperioden 2023-2026.
Kommunfullméktige fordelar 973 688 tkr i ekonomiska ramar
till namnderna och styrelsen enligt den foérdelning som fram-
gdr av avsnittet “Ekonomiska driftramar”.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att besluta om férdelning
medel av 16nedversyn, hyrespott, kapitaltjinstkostnader samt
ovriga medel som inte &r fordelade.

Resultatbudgeten faststills, enligt avsnitt “Ekonomiska drift-
ramar” med ett budgeterat 6verskott pa 180 tkr for 2024,

22 017 tkr for 2025 och 10 000 tkr for ar 2026.

Néamnderna tilldelas en total investeringsram ar 2024 med
plan 2025-2026 enligt avsnitt “Investeringar”. Ansvarig
namnd kan besluta om omfordelning mellan projekt inom
totalramen.

Kommunstyrelsen tilldelas en investeringsram ar 2024 med
plan 2025-2026 uppdelat per investeringsomrade enligt av-
snitt “Investeringar”. Styrelsen beslutar om omfordelning
mellan projekt inom investeringsomraden.

Internrantan for 2024 faststalls till 2,50 procent vilket dr en
okning jamfort med 2023 med 1,25 procent.

Partistodet ar 2024 utbetalas med ett grundstod pa 34 533
kronor samt ett mandatstod pa 11 100 kronor.

Justerare

Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 5 (27)

Sammantradesdatum

2023-08-24

Kommunfullmaktige

10. Namnderna, styrelsen och bolagen ska innan arsskiftet be-
slutat om sina respektive Strategisk och ekonomisk plan 2024.
Denna ska innehélla ndmndens/styrelsens mal, indikatorer
med malvdrden och aktiviteter (verksamhetsplan) som stodjer
att kommunfullmiktiges 6vergripande mal uppnas, resurs-
fordelning pa verksamhetsnivd samt fordelning av inves-
teringsram per projekt.

11. Namnderna, styrelsen och bolagen ska lamna forslag till
reviderade taxor och avgifter fran och med &r 2024 for beslut i
kommunfullméktige i november 2023.

12. Kommunstyrelsen far i uppdrag att sammanstélla namnder-
nas, styrelsens och bolagens Strategisk och ekonomisk plan till
kommunfullméktige i januari ar 2024.

13. Skattesatsen for ar 2024 faststills till 22,41 kronor vilket dr
ofdrandrad skattesats jamfort med &r 2023.

14. Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 i 6vrigt antas.

15. Kommunstyrelsen uppdras att i samrdd med kultur- och
fritidsnamnden bereda ett beslut i kommunfullméiktige om en
minskning av kultur- och fritidsndamnden fran 11 till 7
ledaméter fran och med den 1 januari 2024.

16. Revisionens tilldggsdskande ar 2023 med 162 000 kr avslas.
For revisionens tilldggsaskande ar 2024 medges en upp-
rakning om tre procent till en total budgetram pa 987 000 kr.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Bo Molander (S),
Anna-Lena Rehnman (S), Per Olov Lindqvist (S), Kerstin Rosenkvist (S),
Berith Lang (S), Edison Henriquez (S), Peter Weiderud (S), Asa
Goransson (S), Kjell Persson (S), Martina Fransson (S), Manuel Huerta
(V), Eva Aldén Luthman (V) och Carina Bjorndahl (MP) reserverar sig
mot beslutet om Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 f6r Arboga
kommun till formén f6r socialdemokraternas, vansterpartiets och
miljopartiets gemensamma forslag till Strategisk och ekonomisk plan
2024-2026 for Arboga kommun.

Martin Nyqvist (SD) reserverar sig mot beslutet om att uppdra till
kommunstyrelsen att bereda forslag angaende antalet ledamoter i
kultur- och fritidsnamnden fran och med 2024-01-01.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammanfattning

Kommunen ska enligt kommunallagen varje dr upprétta en budget
for nésta kalenderar. I budgeten ska skattesatsen och anslagen anges
samt hur verksamheten ska finansieras. Budgeten ska innehalla en
plan for verksamheten under budgetdret. I planen ska det anges mal
och riktlinjer som &r av betydelse for en god ekonomisk hushallning.
Budgeten ska ocksa innehédlla en plan f6r ekonomin for en period av
tre ar. Arboga kommun bendmner sitt budgetdokument for
Strategisk och ekonomisk plan (SEP). I planen redovisas Arbogas
styrmodell innehallande vdrdegrund, vision, strategiska omrdden
samt overgripande mal och indikatorer f6r kommunens verksamhet.
I planen redovisas ocksa kommunens befolkningsprognos,
ekonomiska forutsittningar, finansiering, driftramar och
investeringar.

Namnderna/styrelsens samt heldgda bolagens och férbundens
underlag till Strategisk och ekonomisk plan (SEP) inlamnades i ar i
slutet av april for sammanstédllning infér budgetdagen den 2 ma;j.
Underlagen, tillsammans med senaste nuldgesanalys, dr grund till
budgetberedningen som dgde rum tre dagar under maj manad.
Underlaget dr en analys som beskriver och vérderar vardera verk-
samhets nuldge och framtid. Underlaget innehaller en ekonomisk
avstdimning av driften for ar 2024 till 2026 med fokus pa budgetar
2024 samt dven investeringsbehov de kommande fyra dren. Utifran
budgetdagen den 2 maj har det funnits mojligheter att fora en for-
djupad dialog med respektive ndimnd/styrelse/bolag och forvalt-
ningsledning/ VD vid ytterligare tillfdllen under maj manad. Syftet
ar att fa en gemensam helhetsbild avseende verksamhet och ekonomi
som ett underlag till prioritering.

Efter avslutad budgetberedning utarbetades en gemensamt underlag
fran tjanstepersonsorganisationen till politiken. De politiska par-
tiernas forslag arbetades sedan fram for vidare beslut. Enligt kom-
munens process avseende planering och uppfoljning faststills skatte-
sats, resultatbudget, ekonomiska ramar, investeringsbudget och
finansieringsbudget som ett forsta steg i kommunstyrelsen i juni och
kommunfullméktige i augusti. Infér kommunfullméktiges beslut i
november genomfors viardering av forutsédttningar avseende till

Justerare Utdragsbestyrkande
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exempel nuldgesanalys, skatteprognoser och kommunalekonomisk
utjamning vilket kan innebdra revideringar av resursfoérdelningen.

I bilagor redovisas tre olika politiska forslag till Strategisk och
ekonomisk plan. I tjansteskrivelsens forslag till beslut sa utgar de
fran Fyrkloverns forslag till beslut. I bilagor redovisas dven det
gemensamma underlaget till politiken, ekonomiska sammanstall-
ningar samt kommunrevisorernas budgetdskande 2024.

Forslaget till beslut medfor inte direkta konsekvenser som ror barns
rdttigheter. Barnkonsekvensanalyser genomfors i samband med att
ndmnderna/styrelsen beslutar om sina respektive resursférdel-
ningar.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. Den politiska inriktningen f6r planperioden med vardegrund,
vision, strategiska omraden, 6vergripande mal och indikatorer
faststills enligt avsnitten “Styrmodell” och “Kommunfull-
méktiges mal”. De politiska inriktningarna ska vara styrande
for namndernas, styrelsens och de heldgda bolagens verksam-
hetsplanering.

2. Nédmnderna och bolagen far i uppdrag att senast under
september mdnad konkretisera och komplettera malens
indikatorer med forklaringar och mélvarden fo6r innevarande
ar 2023 och for mandatperioden 2023-2026.

3. Kommunfullméktige fordelar 973 688 tkr i ekonomiska ramar
till namnderna och styrelsen enligt den férdelning som fram-
gar av avsnittet “Ekonomiska driftramar”.

4. Kommunstyrelsen far i uppdrag att besluta om fordelning
medel av 16nedversyn, hyrespott, kapitaltjanstkostnader samt
ovriga medel som inte dr fordelade.

5. Resultatbudgeten faststills, enligt avsnitt “Ekonomiska drift-
ramar” med ett budgeterat 6verskott pa 180 tkr for 2024,

22 017 tkr for 2025 och 10 000 tkr for &r 2026.

6. Namnderna tilldelas en total investeringsram ar 2024 med

plan 2025-2026 enligt avsnitt “Investeringar”. Ansvarig

Justerare Utdragsbestyrkande
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10.

11.

12.

13.

14.

namnd kan besluta om omférdelning mellan projekt inom
totalramen.

Kommunstyrelsen tilldelas en investeringsram ar 2024 med
plan 2025-2026 uppdelat per investeringsomrade enligt av-
snitt “Investeringar”. Styrelsen beslutar om omférdelning
mellan projekt inom investeringsomraden.

Internrédntan for 2024 faststdlls till 2,50 procent vilket dr en
okning jamfort med 2023 med 1,25 procent.

Partistodet ar 2024 utbetalas med ett grundstod pa 34 533
kronor samt ett mandatstod pa 11 100 kronor.

Namnderna, styrelsen och bolagen ska innan arsskiftet
beslutat om sina respektive Strategisk och ekonomisk plan
2024. Denna ska innehalla namndens/ styrelsens mal,
indikatorer med malvarden och aktiviteter (verksamhetsplan)
som stodjer att kommunfullméktiges overgripande mal
uppnas, resursfordelning pa verksamhetsnivd samt férdelning
av investeringsram per projekt.

Namnderna, styrelsen och bolagen ska ldmna forslag till
reviderade taxor och avgifter frdn och med ar 2024 for beslut i
kommunfullmaktige i november 2023.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att sammanstilla namn-
dernas, styrelsens och bolagens Strategisk och ekonomisk plan
till kommunfullméktige i januari ar 2024.

Skattesatsen for ar 2024 faststills till 22,41 kronor vilket &r
ofordandrad skattesats jamfort med ar 2023.

Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 i 6vrigt antas.

Yrkande

Jonna Lindman (M), Richard Fallqvist (L), Martin Nyqvist (SD) och
Hékan Tomasson (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till
Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 for Arboga kommun.

Andreas Silversten (S), Peter Weiderud (S), Sara Axelsson Gustafsson (S),
Bo Molander (S), Eva Aldén Luthman (V) och Carina Bjorndahl (MP)
yrkar bifall till socialdemokraternas, vansterpartiets och miljopartiets
gemensamma forslag till Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 for
Arboga kommun.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Andreas Silversten (S) och Sara Axelsson Gustafsson (S) yrkar avslag
pa beslutspunkterna 3, 5 och 14 i kommunstyrelsens forslag.

Hans Ivarsson (C) yrkar bifall till centerpartiets forslag till Strategisk
och ekonomisk plan 2024-2026 fér Arboga kommun.

Peter Weiderud (S), Sara Axelsson Gustafsson (S) och Carina Bjorndahl
(MP) yrkar pa tilligget: Kommunfullméktige uppdrar till kommun-
styrelsen att i samrad med kultur- och fritidsnamnden bereda ett beslut
i kommunfullméktige om en minskning av kultur- och fritidsndamnden
fran 11 till 7 ledamoter fran och med den 1 januari 2024.

Mats Ohgren (M) och Hakan Tomasson (M) yrkar pa tillagget:
Revisionens tilldggsdskande ar 2023 med 162 000 kr avslas. For
revisionens tilldggsdskande ar 2024 medges en uppréakning om tre
procent till en total budgetram pa 987 000 kr.

Motet ajourneras.

Propositionsordning

Vid stélld proposition pa de tre olika yrkande betrédffande Strategisk
och ekonomisk plan 2024-2026 fér Arboga kommun, finner ord-
foranden att kommunfullméktige beslutar enligt kommunstyrelsens
forslag. Votering begirs.

Ordforande utser kommunstyrelsens forslag till huvudforslag.

1. Vid stdlld proposition pa Andreas Silverstens (S), med fleras,
yrkande mot Hans Ivarssons (C) yrkande, finner ordféranden att
kommunfullmiktige utser socialdemokraternas, vansterpartiets och
miljopartiets gemensamma forslag till Strategisk och ekonomisk plan
2024-2026 for Arboga kommun som motforslag till kommun-
styrelsens forslag. Votering begérs och verkstills.

2. Vid stilld proposition pd Jonna Lindmans (M), med fleras,
yrkande mot Andreas Silverstens (S), med fleras, yrkande, finner
ordféranden att kommunfullméktige bifaller kommunstyrelsens
torslag till Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 for Arboga
kommun. Votering begérs och verkstills.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ordforanden fragar efter ledamoternas asikt om tillaggsyrkande
betrédffande uppdrag till kommunstyrelsen att bereda forslag an-
gdende antalet ledaméter i kultur- och fritidsndimnden frdn och med

2024-01-01. Ordforanden finner att kommunfullméaktige bifaller
tilliggsyrkandet.

Ordforanden fragar efter ledamoternas asikt om tillaggsyrkande
betrédffande revisonens budgetram. Ordféranden finner att kom-
munfullméktige bifaller tilldaggsyrkandet.

Votering
Votering 1:

Den som bifaller Andreas Silverstens (S) yrkande rostar ja. Den som
bifaller Hans Ivarssons (C) yrkande, rostar nej.

Ja-roster avger: Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S),
Bo Molander (S), Anna-Lena Rehnman (S), Per Olov Lindqvist (S),
Kerstin Rosenkvist (S), Berith Lang (S), Edison Henriquez (S), Peter
Weiderud (S), Asa Géransson (S), Kjell Persson (S), Martina Fransson
(S), Manuel Huerta (V), Eva Aldén Luthman (V) och Carina Bjorndahl
(MP).

Nej-roster avger: Hans Ivarsson (C) och Marie-Louise Soderstrom (C).

Avstar fran att rosta: Jonna Lindman (M), Hakan Tomasson (M),
Christina Johansson (M), Ann-Louise Fallqvist (M), Gustav Isaksson
(M), Martin Nyqvist (SD), Tony Pehrsson (SD), Stefan Gunnarsson
(SD), Lars Falck (SD), Ronald Winther (SD), Hdkan Sandberg (SD),
Richard Fallqvist (L), Rahaf Ramdo (KD) och Mats Ohgren (M).

Utfallet ar 15 ja-roster, 2 nej-roster och 14 avstar frén att rosta.
Ordforanden finner att socialdemokraternas, véansterpartiets och
miljopartiets gemensamma forslag till Strategisk och ekonomisk plan
2024-2026 for Arboga kommun ska utgora motforslag till kommun-
styrelsens forslag.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Votering 2:

Den som bifaller Jonna Lindmans (M), med fleras, yrkande rostar ja.
Den som bifaller Andreas Silverstens (S), med fleras, yrkande, rostar
nej.

Ja-roster avger: Jonna Lindman (M), Hdkan Tomasson (M), Christina
Johansson (M), Ann-Louise Fallgvist (M), Gustav Isaksson (M),
Martin Nyqvist (SD), Tony Pehrsson (SD), Stefan Gunnarsson (SD),
Lars Falck (SD), Ronald Winther (SD), Hakan Sandberg (SD), Richard
Fallgvist (L), Rahaf Ramdo (KD), Hans Ivarsson (C) och Marie-
Louise Soderstrom (C) och Mats Ohgren (M).

Nej-roster avger: Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson
(S), Bo Molander (S), Anna-Lena Rehnman (S), Per Olov Lindqvist
(S), Kerstin Rosenkvist (S), Berith Lang (S), Edison Henriquez (S),
Peter Weiderud (S), Asa Goransson (S), Kjell Persson (S), Martina
Fransson (S), Manuel Huerta (V), Eva Aldén Luthman (V) och Carina
Bjorndahl (MP).

Utfallet &r 16 ja-roster och 15 nej-roster. Ordforanden finner att
kommunfullméktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag till
Strategisk och ekonomisk plan 2024-2026 f6r Arboga kommun.

Skickas till:
Samtliga forvaltningar och bolag
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§103 KS 57/2022-101

Svar pa motion, Borttagande av friskvardstimme

Kommunfullméktiges beslut

1. Motionen avslds med hidnvisning till rattviseaspekt och ur
aspekten att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare
som ger likvardiga rattigheter och majligheter till personal-
férmanerna.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Bo Molander (S),
Anna-Lena Rehnman (S), Per Olov Lindqvist (S), Kerstin Rosenkvist
(S), Berith Lang (S), Edison Henriquez (S), Peter Weiderud (S), Asa
Goransson (S), Kjell Persson (S), Martina Fransson (S) och Carina
Bjorndahl (MP) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Hosten 2021 tog kommunstyrelsen beslut om att férandra kom-
munens friskvardserbjudande. Frén 1 januari 2022 erhaller alla
medarbetare ett friskvardsbidrag om 2000 kr. Férandringen innebar
att friskvardsbidraget 6kade med 500 kr samt att mojligheten att i
stdllet vilja en betald friskvdrdstimme togs bort.

Under 2020 tog 20% av alla medarbetare ut friskvardsbidrag. Detta
innebar att resterande medarbetare antingen anvande friskvards-
timme eller inte nyttjade erbjudandet alls. Hur manga som anviant
friskvardstimmen under dren som varit har inte kunnat féljas da
sadan statistik inte rapporterats in i ndgot system och ddrmed inte
kunde ta fram.

Dock gjordes en uppskattning under aret 2021 genom att cheferna
fick rapportera hur stor andel av medarbetarna som hade valt frisk-
vardstimme och d&ven hur ménga som faktiskt kunde nyttja sin
timme. Regelverket kring friskvardstimmen var att medarbetare
enbart kunde ta ut sin timme ifall verksamheten tilldt och det skulle
inte behovas séttas in vikarie om timmen skulle kunna tas ut.

Genom uppskattning av hur friskvardstimmen nyttjades kunde det
konstateras att enbart enstaka medarbetare inom vard-och omsorg

Justerare Utdragsbestyrkande
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hade valt friskvardstimme utifrdn att det &r svart att fa ihop beman-
ningen dnda och verksamheterna fick sdga nej till timmen och i
stdllet erbjuda medarbetarna att nyttja sitt friskvardsbidrag.

Vidare var det ungefar hilften av medarbetarna inom skolan som
hade valt friskvardstimme och kunde nyttja den. Inom forskolan
hade merparten av medarbetarna valt friskvardstimme och i och
med ett aktivt schemaldggningsarbete kunde medarbetare ritt ofta
nyttja sin timme. Dock anforde verksamhetschef och rektorer for
forskolan att medarbetare inom foérskolorna behover tiden for
planering, uppfoljning, reflektion i stillet for till friskvard. Schemat
dar tight som det dr och det finns fler vinster med att nyttja timmen
for att utveckla verksamheten i stillet.

Ur en rattviseaspekt och ur aspekten att kommunen ska vara en
attraktiv arbetsgivare som ger likvardiga réttigheter till personal-
formanerna sa blir friskvardstimmen inte réattvis dd ungefar en
tredjedel av kommunens medarbetare inte har mojlighet att vélja
mellan bidrag och timme. Genom forandringen att enbart erbjuda
friskvardsbidrag fortsdtter kommunen att vara en attraktiv arbets-
givare genom att uppmuntra medarbetare till att ta eget ansvar for
sin hélsa och forebygga framtida ohalsa.

Losningen for att fa friska och motiverade medarbetare ligger i ett
kontinuerligt arbete med en god arbetsmiljo, hdlsosamma scheman,
mojlighet till reflektion och dterhdmtning under arbetsdagen - inte
att erbjuda en friskvardstimme pa betald arbetstid.

Kommunens fordandrade friskvardserbjudande har funnits i drygt ett
ar och under 2022 var det ett stort antal medarbetare som nyttjade
friskvarsersittningen vilket visar pa att forandringen lett till att fler
medarbetare viljer att anvdnda sin friskvardsforman.

Forvaltningarna har utifran ovanstdende resonemang inte forutsatt-
ningar att erbjuda medarbetare ett val mellan friskvardstimme och
friskvardsbidrag. Nuvarande friskvadserbjudande bor kvarsta dar
ett friskvadsbidrag utges.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslds med hidnvisning till rattviseaspekt och ur
aspekten att kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare
som ger likvardiga rattigheter och majligheter till personal-
férmanerna.

Yrkande
Andreas Silversten (S) yrkar bifall till motionen.

Martin Nyqvist (SD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag om
avslag av motionen.

Propositionsordning

Vid stilld proposition pa Martin Nyqvists (SD) yrkande om bifall till
kommunstyrelsens forslag om avslag av motionen mot Andreas
Silverstens (S) yrkande om bifall till motionen, finner ordféranden att
kommunfullmiktige beslutar avsld motionen.

Skickas till:
Motionidren
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 104 KS70/2023-101

Svar pa motion, Friskvardbidrag och friskvardsportal

Kommunfullméktiges beslut

1. Motionen avslds med hanvisning till att nuvarande system for
friskvardsbidrag, ePassi, efter utvarderingen visar att det &r
enkelt att anvdanda, medarbetare slipper gora ett eget utlagg
och fler nyttjar friskvardsbidraget dd anvandandet lag pd en
hog niva ar 2022. Vidare &r fordelen att administrationen som
cheferna tidigare hade kring friskvardsbidraget helt har
forsvunnit.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Bo Molander
(S), Anna-Lena Rehnman (S), Per Olov Lindqvist (S), Kerstin
Rosenkvist (S), Berith Lang (S), Edison Henriquez (S), Peter
Weiderud (S), Asa Goransson (S), Kjell Persson (S), Martina Fransson
(S), Manuel Huerta (V) och Eva Aldén Luthman (V) reserverar sig
mot beslutet.

Sammanfattning

Hosten 2021 tog kommunstyrelsen beslut om att forandra kom-
munens friskvdrdserbjudande. Fran 1 januari 2022 erhaller alla
medarbetare ett friskvdrdsbidrag om 2000 kr. Férandringen innebar
att friskvardsbidraget ckade med 500 kr samt att mojligheten att i
stdllet vilja en betald friskvdrdstimme togs bort.

For att underlétta och forenkla anvandandet av friskvéarsbidraget
infordes en digital hilsoportal - ePassi - ddar medarbetarna blir
tilldelade sitt friskvardsbidrag och enkelt kan sdka upp friskvards-
aktiviteter och dven slippa att ligga ute med pengar for sina inkop.
Genom hdlsoportalen far dven timanstdllda pa ett enklare sitt sitt
bidrag tilldelat utifrdn hur mycket de har arbetet i kommunen.
Genom hélsportalen gynnas vara lokala foretagare som kan ansluta
sig till tjansten och pa sa sétt fa fler kunder. Vara medarbetare far l4tt
kdannedom om vilka hilsoaktorer som finns i omrddet, mojlighet att
anvanda friskvard i hela landet samt dven kopa digitala friskvards-

Justerare

Utdragsbestyrkande
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tjanster genom ePassi. Hélsoportalen tar ocksa bort chefers och
administratorers arbetstid kring hantering av friskvardsbidragen.

Nedan redovisas i tabellform hur manga medarbetare, bAde manads-
avlonade och timanstéllda, som nyttjat sitt friskvardsbidrag under ar
2022. Vidare redovisas kostanden for aret. Statistiken redovisas pa
forvaltning/bolagsniva.

Det finns inga jamforelsesiffror fran tidigare ar da friskvardser-
bjudandet sadg annorlunda ut dessférinnan. Dock vet vi att ca 20 % av
kommunens manadsanstéllda tog ut friskvardsbidraget ar 2020 och
ca 30 % av kommunens anstédllda hade 2020 inte majlighet att vilja
mellan friskvdrdstimme och friskvardsbidrag dd verksamheten inte
tillat att friskvardstimme togs ut. Under ar 2022 har 75 % av de
manadsavlonade nyttjat sitt friskvardsbidrag.

Forvaltning, = Antal per- Madnads- Antal timan- Summa av netto

Bolag soner som avlonade stdllda som (SEK)

nyttjat totalt nyttjade

bidraget bidraget
AKTAB 102 134 0 164 789 kr
AVAAB 6 9 0 12 000 kr
Barn och 383 468 4 657 341 kr
utbildnings-
forvaltning
Fritids- och 37 42 0 62 953 kr
kulturforvalt-
ningen
Kommun- 27 38 0 53 843 kr
styrelsen
Socialfor- 436 615 114 857 905 kr
valtning
Totalsumma 991 1306 118 1 809 481 kr

Justerare Utdragsbestyrkande
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Ett ar har gatt sedan forandringen och en utvardering av kom-
munens friskvardserbjudande kopplat till inférandet av ePassi har
genomforts, ddr alla samverkansgrupper och ledningsgrupper i
Arboga kommun samt AKTABs och AVVABs ledningsgrupp och
fackliga foretrddare har fatt ge sitt svar. Sammanstillningen har
genomforts pa HR-enheten och har redovisats och diskuteras i
Central samverkansgrupp.

Sammanstillning av utvarderingens tva fragestallningar:

Vilka fordelar finns med ePassi?

Fler medarbetare anvander friskvard nu.

Att man testar nya friskvardsaktiviteter/ manga valmojlig-
heter och manga anslutna foretag.

Enkelt att anvanda.

Enligt statistiken har vi fatt fler i “rorelse”, vilket formodligen
var malsittningen, samt att vi kan ses som en attraktiv
arbetsgivare.

Att man ldttare vet vad som ingdr som friskvardsaktiviteter,
tidigare fick man fraga sin chef.

Man far dven padminnelser/ meddelanden om hur mycket
pengar man har kvar att ta ut.

Vi slipper administrera friskvardsbidraget och fundera kring
vad som dr friskvard eller ej. Fordel att inte behova gora vér-
dering mot Skatteverket gdllande om det &r friskvard eller
inte.

Latt och tydligt att se saldo.

Smidigt och bra att man inte behover ligga ute med pengarna.
Behovs ingen redovisning av kvitton.

Epassi kan nyttjas i hela Sverige.

Vilka brister finns med ePassi?

Skiljer pa urval pa dator/app

Manga har tagit ut presentkort, vilket en del gett bort i present
eller nyttjat till icke ok aktiviteter.

Oklart vilka tjanster man far utnyttja ePassi till.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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e Personal fran andra kulturer upplever att manga aktiviteter
inte dr mojliga pd grund av religion, exempelvis massage och
badhus.

Begransat utbud pa grund av att det blir dyrt for den som erbjuder
friskvard att betala en del till Epassi

Vissa foretag lagger till en extra kostnad. S& vardet blir mindre &n
2000 kr.

Sammanfattningsvis dr resultatets tydligaste fordelar enkelheten i
anvandandet, att man litt kan se sitt saldo, ingen kvittohantering och
att ingen behover ligga ute med pengar. Utover det finns en nojdhet
med att manga foretag dr anslutna, att det finns olika aktiviteter och
att tillgdngen giller i hela Sverige.

De brister som framkommer &r framst att utbudet upplevs for be-
gransat i Arboga, att en del foretag inte ansluter sig pa grund av
kostnaden samt att anvandandet att friskvardsbidraget begréansas till
anslutna foretag. Ett fatal onskar kvittohantering av ej anslutna
foretag.

Generellt framkommer samma asikter frdn saval ledningsgrupper
som fran samverkansgrupper.

Vad giller att ndgra foretag tar ut en hogre avgift da tjanster kops via
ePassi kommer det férmedlas vidare till ePassi som hanterar fragan
direkt med berort foretag. ePassi onskar darfor fa veta vilka foretag
det giller.

Fel summa i systemet, som oftast beror pa vilande anstdllningar,
hanteras direkt av HR-enheten.

Utifrdn resultatet av utvarderingen har kommundirektoren beslutat
om att kommunen ska fortsidtta med hilsoportalen ePassi d& for-
delarna 6vervéger nackdelarna. Vidare finns det atgarder som
kommer att arbetas med nér det bland annat géller synpunkten att
det finns ett begransat antal aktorer anslutna i Arboga. Det kommer
vi som arbetsgivare att arbeta for, att fler aktorer ansluter sig.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslds med hdnvisning till att nuvarande system for
friskvardsbidrag, ePassi, efter utvarderingen visar att det dr
enkelt att anvanda, medarbetare slipper gora ett eget utldgg
och fler nyttjar friskvardsbidraget dd anvandandet lag pd en
hog niva ar 2022. Vidare &r fordelen att administrationen som
cheferna tidigare hade kring friskvardsbidraget helt har
forsvunnit.

Yrkande
Andreas Silversten (S) yrkar bifall till motionen.

Rahaf Ramdo (KD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag om
avslag av motionen.

Propositionsordning

Vid stilld proposition pa Rahaf Ramdos (KD) yrkande om bifall till
kommunstyrelsens forslag om avslag av motionen mot Andreas
Silverstens (S) yrkande om bifall till motionen, finner ordféranden att
kommunfullmiktige beslutar avsld motionen.

Skickas till:
Motionidren
Akten

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 105 KS 230/2023-101

Interpellation - Elevskyddsombud

Kommunfullméktiges beslut
1. Kommunfullméktige forklarar interpellationen besvarad.

Sammanfattning
Hans Ivarsson (C) har i interpellation stillt foljande fragor kring

elevskyddsombud till barn- och utbildningsndmndens ordftrande,
Richard Fallqvist (L):

- vad gor namnden for att se till att arbetsmiljolagarna foljs av skolorna?
- finns det rutiner for elevskyddsombud och dess uppdrag?
- hur forrattas val till elevskyddsombud?

- hur informeras elever och personal i skolan om elevskyddsom-
budens roll och vilka de &r?

- hur genomfors utbildning av elevskyddsombuden?

- ndr elevskyddsombuden har frdgor eller synpunkter pa arbets-
miljon, hur hanteras detta?

Kommunfullméktige beslutade 2023-06-01: Interpellationen far
besvaras pa kommunfullméktiges ndstkommande ordinarie
sammantrdde i augusti 2023.

Till kommunfullméktiges sammantrédde har svar inkommit fran
barn- och utbildningsndmndens ordférande, Richard Fallqvist (L):

Vad gor ndmnden for att se till att arbetsmiljélagarna foljs av skolorna?
Namnden far arligen en uppfoljning av det systematiska arbetsmiljo-
arbetet som skett i verksamheten, den senaste redovisningen skedd i
mars 2023 och pédvisade inga storre brister men féreslog dnda ndgra
torbattringsatgarder. Uppfoljning sker fran och med i ar i systemet
Opus och har tidigare skett i systemet Stratsys. I och med att vi byte
system sa fick vi dven sk pulsmétningar som delvis tangerar frdgorna
kring arbetsmiljon.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Finns det rutiner for elevskyddsombud och dess uppdrag?
Ja det finns rutiner, de ser dock olika ut pa de olika skolorna.

Hur forrittas val till elevskyddsombud?

Rektorerna har gatt ut med en forfragan till klasserna via
mentorerna. Det dr upp till eleverna att vilja sina ombud. Tyvérr har
inte alltid intresset varit stort.

Hur informeras elever och personal i skolan om elevskyddsombudens roll
och vilka de dir?

Rektorn informerar, det finns &ven en folder fran arbetsmiljoverket
som anvdnds vid utbildningen.

Hur genomfors utbildning av elevskyddsombuden?

Det &r olika fran de olika skolorna, men hér finns mojlighet for mer
samordning mellan skolorna. Pa Vasagymnasiet sker utbildningen
av rektorn dar man 2*1,5 timmar gdr igenom ovan namnda folder.

Niir elevskyddsombuden har frigor eller synpunkter pd arbetsmiljon, hur
hanteras detta?

Elevskyddsombuden ska/far delta pa ordinarie skyddsrond och kan
enligt dagordningen dér lyfta sina synpunkter for vidare atgard.
Aven genom Elevraden kan det komma information som tas med i
dessa forum.

Utifrdn denna interpellation s kan man notera att det finns maijlig-
heter till battre samordning och samarbete mellan skolorna for att fa
en mer likvdrdig information och béattre delaktighet for eleverna.

Skickas till:
Interpellanten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 106 KS 252/2023-003

Revidering av bolagsordning for Sturestadens
Fastighets AB samt for de fyra dotterbolagen

Kommunfullmaktiges beslut

1. Reviderad bolagsordning for Sturestadens Fastighets AB god-
kanns.

2. Reviderad bolagsordning for Marieborgs Lagerfastigheter AB
godkdnns.

3. Reviderad bolagsordning for Norra Skogen i Arboga Fastig-
hets AB godkénns.

4. Reviderad bolagsordning for Seniorbostdder i Arboga AB
godkdnns.

5. Reviderad bolagsordning for Gropgarden Fastigheter i
Arboga AB godkanns.

Sammanfattning

Sturestaden har reviderat bolagsordningarna for moderbolaget och
de fyra dotterbolagen for att bolagsordningarna battre ska har-
monisera mellan moderbolag och dotterbolagen. Inga formella
dndringar har gjorts.

Skickas till:
Sturestadens Fastighets AB
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 107 KS 27/2023-102

Val av namndeman 2024-2027

Kommunfullméktiges beslut
1. Mats C)hgren, Tove Rohfors Grenzdorf, Kjell Wendin, Kristina
Nilsson, Tony Pehrsson, Anna-Lena Rehnman, Annelie Green,
Dan Avdic Karlsson och Manuel Huerta utses till nimndeman
2024-2027.

Sammanfattning

Vastmanlands tingsrédtt meddelar att valperioden for samtliga
ndmndemdn vid tingsrétten utgar vid utgangen av 2023. Val av nio
(9) namndeman for en tid av fyra ar frdn och med 2024 ska forrattas
av kommunfullméktige i Arboga.

Skickas till:
Vastmanlands Tingsrétt

Valda namndeman
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 108 KS 27/2023-102

Kompletteringsval, erséttare i barn- och
utbildningsnamnden

Kommunfullméktiges beslut
1. Anna Ytterberg (S) utses till ny ersittare i barn- och utbild-
ningsnamnden.

Sammanfattning

Kommunfullméktige entledigade Osman Caparoglu (S) fran upp-
draget som ersittare i barn- och utbildningsnamnden 2023-04-20 och
ersdttarplatsen lamnades vakant.

Skickas till:

Vald ersittare

Barn- och utbildningsndmnden
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 109 KS 27/2023-102

Avsagelse, begaran om rostsammanrakning och
kompletteringsval, ledamot i kommunfullmaktige, barn-
och utbildningsnamnden, valnamnden samt ersattare i
Sturestaden

Kommunfullmaktiges beslut

1. Magnus Eriksson (SD) entledigas fran uppdragen som leda-
mot i kommunfullméktige, ledamot och 1:e vice ordforande i
barn- och utbildningsndmnden, ledamot i valndimnden samt
ersdttare i styrelsen for Sturestadens Fastighets AB med
dotterbolag.

2. Begédran om ny rostsammanrédkning skickas till Lansstyrelsen.

3. Ronja Lundh (SD) utses till ny 1:e vice ordforande i barn- och
utbildningsndmnden.

4. Tony Pehrsson (SD) utses till ny ledamot i barn- och utbild-
ningsnamnden.

5. Valet av ny erséttare i barn- och utbildningsnamnden bord-
laggs till sammantrddet i oktober.

6. Valet av ny ledamot i valndimnden bordlédggs till samman-
tradet i oktober.

7. Valet av ny erséttare i styrelsen for Sturestadens Fastighets AB
med dotterbolag bordlaggs till ssmmantradet i oktober.

Sammanfattning

Magnus Eriksson (SD) har begart entledigande fran uppdragen som
ledamot i kommunfullmaktige, ledamot och 1:e vice ordférande i
barn- och utbildningsndmnden, ledamot i valnimnden samt
ersdttare i styrelsen for Sturestadens Fastighets AB med dotterbolag.

Skickas till:

Entledigad ledamot/ ersdttare

Lansstyrelsen

Ny 1:e vice ordftrande i barn- och utbildningsnamnden
Ny ledamot i barn- och utbildningsndmnden

Barn- och utbildningsndmnden

Sturestadens Fastighets AB, Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2023-08-24
Kommunfullmaktige
§110 KS 24/2023-009

Meddelande till kommunfullmaktige

Kommunfullméktiges beslut

1. Redovisade meddelanden ldggs till handlingarna.

Sammanfattning

Handling Dnr

Rapport; Ej verkstéllda
gynnande belut, period 2,
2023, SoL-AO, IFO, LSS-OF.

144/2023

Arsredovisning 2022, Vastra 248/2023
Mailardalen i Samverkan

Arsredovisningar 2022 for 255/2023

fonderna

Delarsrapport 1 for
Hjdlpmedelscentrum

Delarsrapport 1 for
Patientndmnden

Skickas till:
Socialndamnden
Akten

Ank.dat

2023-06-20

2023-06-16

2023-06-21

2023-06-19

2023-06-14

Rikt

In

In

In

In

In

26 (27)

Avs/mott

Social-
namnden

Vistra
Mailardalen i

Samverkan

Swedbank
Stiftelsetjanster

Region
Vistmanland

Region
Vistmanland

Utdragsbestyrkande
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§111 KS 289/2023-101

Motion - Ta fram en Livsmedelsforsorjningsplan

Kommunfullméktiges beslut

1. Motionen remitteras till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Carina Bjorndahl (MP) har lamnat in en motion med forslag att
Arboga kommun tar fram en Livsmedelsforsorjningsplan, dar kom-
munens verksamheter, medborgare och foretag i Vastra Mélardalen
samarbetar och kédnner sig delaktiga i att sékra upp en god tillgang
pa mat och rent vatten.

Motiondrens forslag:

o Att Arboga kommun far i uppdrag att ta fram en livsmedels-
forsorjningsplan for Arboga kommun for att sikra en god
tillgang pa mat och rent vatten.

e Attavsidtta en del av en tjdnst till att soka medfinansiering for
att bekosta utredning och sammanstéllning av en livsmedels-
forsorjningsplan for Arboga kommun.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerare Utdragsbestyrkande




