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Arvodesbestammelser for fortroendevalda
mandatperioden 2023-2026

Kommunstyrelsens beslut

1. Fortroendamannarddet ges i uppdrag att komplettera
arvodesbestimmelserna med ett gemensamt forslag pa hur
arvodering av 1:e och 2:e vice ordférande i nimnderna, samt hur
ersdttning for forlorad arbetsinkomst for egna foretagare med
varierande sjukpenninggrundande inkomst, SGI, ska regleras,
fore augusti manads utgang.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Arvodesbestammelser for fortroendevalda for mandatperioden
2023-2026 antas.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 11 januari 2022 § 17 att samman-
kalla ett fortroendemannarad med en representant frdn varje parti. I
forsta hand en av gruppledarna i kommunfullmaktige.

Fortroendemannarddets uppdrag var bland annat att genomfora en
oversyn av arvodesbestimmelser for mandatperioden 2023 - 2026.
De representanter som deltagit &r Hdkan Tomasson (M),

Dan Karlsson (V), Marianne Samuelsson (L), Carl-Erik
Almskoug/Sune Gustavsson (OPA), Sara Axelsson-Gustafsson (S),
Hans Ivarsson (C), Anders Frants (MP) och Martin Nyqvist (SD).

Radet har traffats vid tre tillfdllen under varen och med utgangs-
punkt i de nuvarande arvodesbestdmmelserna diskuterat
forandringar inféor kommande mandatperiod. Bland forandringarna
kan ndmnas:

* Arvodet till ordférande i Rddhuset AB med dotterbolag uppgar
till 30 %.

Justerare Utdragsbestyrkande
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* Arvode till ordférande i Arboga Vatten och avlopp AB uppgar
till 15 %.

*  Kommunfullméktiges arvode hojs till 1% (nuvarande 0,9 %)

* Dubbelt sammantrddesarvode i nimnder for forsta timmen.

* Kommunstyrelsens ordforande erhaller motsvarande
riksdagsledamots arvode. Ovriga arvoden berdknas fortsatt efter
90 % av riksdagsledamots arvode.

Radet menar att kommunstyrelsens arbetsutskott fortsatt ska
anvanda beredningstisdagarna for information och dialog. Radet
menar dven att en rollbeskrivning behover tas fram for ledamoterna i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

En av gruppledarna fran varje parti fungerar dven som
”demokratirdd” med mer regelbundna triffar.

Lonekontoret kan komma att ta fram ett forslag till gemensamma
blanketter som kan innebéra vissa kompletteringar av
arvodesbestdammelserna.

Under sammantradets gang framfors olika forslag pa hur arvodering
av 1:e och 2:e vice ordférande i ndmnderna, samt hur ersittning for
forlorad arbetsinkomst for egna foretagare med varierande
sjukpenninggrundande inkomst, SGI, ska regleras.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2022-06-07

1. Arendet 6verldmnas till kommunstyrelsen utan eget forslag till
beslut.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Arvodesbestimmelser for fortroendevalda for mandat-perioden
2023-2026 antas.
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Yrkande

Jonna Lindman (M) yrkar att fortroendemannarddet ges i uppdrag
att komplettera arvodesbestimmelserna med ett gemensamt forslag
pa hur arvodering av 1:e och 2:e vice ordférande i namnderna, samt
hur ersadttning for forlorad arbetsinkomst for egna foretagare med
varierande sjukpenninggrundande inkomst, SGI, ska regleras, fore
augusti manads utgang.

Skickas till:
Fortroendemannaradet
Kommunfullméktige
Akten
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