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Kommunstyrelsens uppgifter

§ 1 Allmint

Kommunstyrelsen ar enligt KL 6 kap, kommunens ledande politiska for-
valtningsorgan. Den har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter,
utveckling och ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens
angelidgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga namnders och eventuella gemen-
samma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska
ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala
bolag, stiftelser och kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en
samordnad styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for
kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen ska folja de fradgor som kan inverka pa kommunens
utveckling och ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med
namnderna folja upp de faststillda méalen och aterrapportera till full-
maktige (uppfoljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter och
sadana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd eller organisation (sar-
skilda uppgifter). Harutover ansvarar kommunstyrelsen for de uppgifter
som framgéar av kommunallagen (2017:725, KL), och annan lagstiftning.

§ 2 Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna
och gransdragning mellan namndernas kompetens. Kommunstyrelsen
ansvarar for att en effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

§ 3 Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska

1. leda arbetet med och samordning av utformningen av 6vergripande
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala
verksamheten samt gora framstéllningar i frdgor som inte ar forbe-
héllna annan nimnd. Kommunovergripande riktlinjer antagna av
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

kommunstyrelsen giller samtliga namnder och kommunala bolag i
tillampliga delar.

utova uppsikt over 6vriga namnders och gemensamma namnders
beslut,

ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap 37 §
KL eller annan lag eller forfattning

ha ett ansvar for interna sakerhets- och sikerhetsskyddsfragor i
kommunen,

ha hand om kommunens 6vergripande IT-system
anstilla kommundirektor samt besluta om instruktion for denne
anstalla forvaltningschefer

hos fullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de
framstallningar som behovs,

kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga nimnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for
intern kontroll i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar,

ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och forvalt-
ningscheferna,

ansvara for utvecklingen av den kommunala demokratin och ut-
vecklingen av invanarinflytandet,

leda och samordna mark- och bostadspolitiken och se till att en till-
fredsstillande markberedskap uppratthalls samt att bostadsforsorj-
ningen och samhallsbyggandet framjas,

leda och samordna energiplaneringen samt frimja energihushall-
ningen,

leda och samordna trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande
trafikforsorjning,

leda och samordna arbetet med att forenkla och modernisera det
kommunala regelbestdndet,

ansvara for sysselsattnings- och naringslivsfragor och ansvara for
atgarder for att allmant fraimja sysselsattningen och naringslivet i
kommunen,

ansvara for flyktingpolitiken och integrationsarbetet,
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ansvara for kommunens ldngsiktiga boendeplanering,
ansvara for kommunens turism- och marknadsforingsverksamhet,

ansvara for kommunens gemensamma informationsverksamhet,
extern och intern information,

ansvara for kommunens statistik och samhallsanalys,

ansvara for kommunens arbete med folkhilsofragor,

ansvara for kommunens arbete med milj6- och klimatfrégor
ansvara for ledning av kommunens brottsférebyggande arbete,

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sdidana
kommunala angeldgenheter som utfors av privata utforare,

bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullméktige i
enlighet med KL,

verkstilla fullmaktiges beslut, om fullméaktige inte beslutat annat.

Om fullmiktige inte har beslutat nagot annat, avgor kommunstyrelsen hur
de arenden som fullméaktige ska handlagga ska beredas. Kommunstyrelsen
far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstilld att besluta om
remiss av sddana drenden.

§ 4 Bolag

Kommunstyrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt over verksamheten i de foretag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst
vad giller andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv,
men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse for
kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade,

ansvara for regelbundna moten mellan kommunstyrelsen och
foretagsledningarna,

lopande vidta nodviandiga atgarder for att sikerstilla att de krav
som anges i 10 kap. 2—6 §§ KL ar uppfyllda betraffande de foretag
och stiftelser kommunen &ger eller har intresse i,
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arligen, senast i april ménad i beslut préva om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under
foregdende kalenderar har varit forenlig med det faststillda
kommunala dndamaélet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast. Finner
kommunstyrelsen brister, ska den samtidigt ldmna forslag till
fullmaktige om nodvandiga atgarder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstaimmor och andra likartade sammantraden i de foretag
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.

§ 5 Kommunalforbund

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i
kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

§ 6 Ekonomi och medelsforvaltning

Kommunstyrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullmaktige
meddelade foreskrifter for denna. Medelsforvaltningen omfattar
placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att be-
vaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid
samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna
fordringar.

ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. I denna uppgift ingar
bland annat att

underhalla och forvalta kommunens fasta och losa egendom,
- se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

- egen stiftelseforvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd
placera sidana medel som ingar i stiftelser som forvaltas av den
namnden, enligt antagen finanspolicy och placeringsriktlinjer
for stiftelser

- medel som tillhor stiftelser som star under kommunstyrelsens
vard anviands enligt givna foreskrifter

varje ar uppratta strategisk och ekonomisk flerarsplan i enlighet
med kommunallagen (budget).
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redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal
bokforing och redovisning.

uppratta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen
(2018:597) om kommunal bokféring och redovisning.

i enlighet med fullmaiktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

§ 7 Delegering fran kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1.

5.
6.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som full-
maktige faststillt, med sarskilt beaktande av de narmare foreskrifter
om sakerheter som anges i antagen finanspolicy

uppléatelse av arrende, servitut, vag/vagratt, ledningsratt, parkering,
torghandel eller annan nyttjanderatt

kop, forsaljning och byte av fast egendom, avtal om fastighetsreg-
lering, tomtrattsupplételse samt expropriation eller inlosen av
fastighet eller fastighetsdel, allt inom av fullméaktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i
ovrigt

i mal och drenden dar kommunstyrelsen for kommunens talan, med
for kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betal-
ning av fordran, avskrivning av fordran, anta ackord, inga forlikning
och sluta annat avtal,

tillstdnd att anvanda kommunens vapen,

yttranden enligt kamerabevakningslagen (2013:460).

Kommunstyrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer pa full-
maktige nar dessa inte ar av principiell betydelse eller nir tiden inte medger
att yttrandet behandlas av fullmiktige. Kommunstyrelsen ska om mgjligt
samrada med berord ndmnd vid handlaggning av yttrandet.

§ 8 Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland
annat att:

1.

ansvara for personalpolitiska fragor,
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2. utveckla och samordna personaladministrationen samt lamna
ovriga nimnder rad och bitridde i personalpolitiska fragor samt i
sddana fragor utfarda foreskrifter och anvisningar,

3. vara pensionsmyndighet,

4. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera
fragor rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

5. forhandla pd kommunens vignar enligt lagstiftning om férhand-
lingsratt utom vad galler 11—14 och 38 §§ lagen (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet inom andra nimnders verksam-
hetsomréaden,

6. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestaimmelser rorande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare,

7. samordna kommunens arbetsmiljoarbete inklusive brandskydds-
arbete,

8. besluta om stridsatgard,

9. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter.

1.9 § 9 Kommunstyrelsens uppfoljning

Kommunstyrelsen ska

1. Overvaka att av fullmaktige faststdllda mal, riktlinjer och program
for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

2. overvaka att kommunens lopande forvaltning i 6vrigt skots lagligt
och ekonomiskt,

3. folja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mél och hur den
ekonomiska stillningen ar under budgetaret,

5. en gang arligen till kommunfullméktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap 37 § KL eller annan lag eller forfattning.
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6.

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som
bedrivs av privata utférare kontrolleras och foljs upp i enlighet med
lag, avtal och av fullméaktige faststiallda program och direktiv,

i april och oktober varje ar till fullmiktige redovisa de motioner och
medborgarforslag som kommit in och som inte slutligt handlagts av
fullmaktige,

kontinuerligt till kommunfullmiktige rapportera om det brottsfore-
byggande arbetet.

1.10 § 10 Fysisk planering

Kommunstyrelsen ansvarar for de uppgifter som galler fysisk planlaggning
av anvandningen av mark och vatten.

1.10.1 Delegation fran kommunfullmaktige till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen far besluta om

o antagande av detaljplan da bestimmelserna om standard-
forfarande i PBL 5 kap § 27 far tillampas

o antagande av detaljplan som 6verensstimmer med Gver-
siktsplanen eller annat strategiskt styrdokument.

att forlanga eller fornya detaljplanens genomforandetid (PBL 5 kap
§ 24), men far inte dndra eller upphéva detaljplan fore genom-
forandetidens utgadng mot fastighetsiagarens bestridande

antagande, andring eller upphdvande av omradesbestimmelser som
overensstaimmer med 6versiktsplanen eller annat strategiskt styr-
dokument.

1.11  § 11 Samhallsbyggnation och fastighetsforvaltning

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter

enligt fastighetsbildningslagen FBL (1970:988) utom myndighets-
uppgifter i FBL 4 kap 25 och 25a § samt 15 kap 7 §,

avseende matnings- och kartverksambhet,
som omfattas av lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor,

avseende vatten- och avloppsforsorjning enligt lagen (2006:412) om
allméanna vattentjanster,
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enligt lagen (1982:129) och forordningen (1982:198) om flyttning av
fordon i vissa fall,

som vighallare for allmanna vagar och gator enligt viglagen (1971:948),

avseende tillampning av bestimmelserna i anlaggningslagen
(1973:1149) och ledningsrittslagen (1973:1144),

Styrelsen har vidare ansvaret for

drift, underhall och forvaltning av allméan platsmark inklusive det
kommunala gatu- och viagnatet,

trafik- och parkeringsfragor,
schakttillstand,

drift, underhall och forvaltning av kommunens fasta egendom och
16sa egendom i form av byggnader och anldggningar,

hyr anldggningar och lokaler for fritids- och kulturverksamhet.

kommunens exploateringsidrenden inklusive genomforande av
detaljplaner och markanvisningar

att godkénna till kommunen 6verlamnade gavobrev rorande fast
egendom,

klimat-, milj6-, natur- och kulturmiljovardsfragor som inte innebar
myndighetsutovning,

kommunens geografiska informationssystem (GIS)

1.11.1  Delegation fran kommunfullméktige till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen far besluta om

att namnsatta gator/vagar, kvarter, parker och torg inom kommunen

att arenden om faststéllande av beldgenhetsadress och lagenhets-
nummer enligt lag (2006:378) om lagenhetsregister och lagenhets-
nummer

att handldagga drenden angaende gatumarksersattning och gatu-
byggnadskostnad

att uppratta markanvisningsavtal och exploateringsavtal samt vidta
plangenomforande atgarder, allt inom av fullmiktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i
ovrigt
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- att sdlja tomtmark for bostader genom direktanvisning enligt
kommunens riktlinjer for markanvisning till ett pris baserat pa
marknadsvardering utford av auktoriserad fastighetsvarderare och
med hansyn till exploateringskostnader, i de fall marknadsvardet ej
overstiger 5 miljoner kronor.

- att sdlja tomtmark for bostdder efter anbudsforfarande eller som ett
resultat av en markansvisningstavling, enligt kommunens riktlinjer
for markanvisning, om marknadsvirdet ej bedoms 6verstiga 5 mil-
joner kronor.

- att utse ombud for kommunen vid forrattning hos fastighetsbild-
ningsmyndighet, och enligt lag (1939:608) om enskilda vigar med
behorighet att pA kommunens vagnar ansoka om forrattning och att
foretrida kommunen vid forrattningen med den behorighet som
anges i 12 kap § 14 rattegangsbalken (1942:740).

§ 12 Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden
finns i av fullmiktige antaget arkivreglemente.

§ 13 Anslagstavia och webbplats

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens
externa och interna webbplats.

§ 14 Styrande dokument

Styrelsen ansvarar for att uppdatera styrande dokument och se till att dessa
halls tillgdngliga i lagstadgad form.

§ 15 Krisledningsnamnd

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544)
om kommuners och regioners atgiarder infor och vid extraordinéra handelser i
fredstid (krisledningsndmnd) och h6jd beredskap samt lagen (1992:1403) om
totalforsvar och hgjd beredskap.

Krisledningsndmnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskotts ordinarie
ledamoter. Krisledningsnamndens ersittare bestar av kommunstyrelsens
ordinarie ledamoter som inte dr ledamoter i kommunstyrelsens arbetsut-
skott. For krisledningsnamndens verksamhet finns sarskilda bestimmelser i
2 kap §§ 3—6 i nimnda lag.
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Krisledningsndmnden har ritt att 6verta beslutanderitt fran annan namnd,
styrelse eller heligt bolag. Beslutanderitten far endast 6vertas i den ut-
strackning som ar nodvandig med hansyn till den specifika handelsens art
och omfattning.

Nar forhallandena medger det ska krisledningsnamnden besluta att de
uppgifter som nimnden har overtagit frdn andra namnder ska aterga till
ordinarie namnd.

Krisledningsndmndens beslut ska anmalas vid narmast f6ljande fullmak-
tigesammantrade. Fullmiktige beslutar om omfattningen av redovisningen
och formerna for denna.

Ordféranden eller, vid forhinder, vice ordforanden bedémer nér en extra-
ordinar handelse medfor att nimnden ska trada i funktion.

Ordforanden eller, vid forhinder, vice ordforanden far besluta pa nimndens
vignar i drenden som ir sd bradskande att nimndens avgorande inte kan
avvaktas. Sddana beslut ska darefter snarast anmalas till nimnden.

Kommunstyrelsen utser ledamot till hemvarnsrad enligt hemvarnsforord-
ningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara
finns i lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyn-
digheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m m.
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For kommunstyrelsen och namnderna gemen-
samma bestammelser samt namndernas
ansvarsomraden

§ 16 Styrelsens och namndernas uppdrag och verk-
samhet

Styrelsen och 6vriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsom-
raden folja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska folja det full-
maktige i reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut har
bestamt att styrelsen/namnden ska fullgora, samt verka for att faststillda
mal uppnés och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer. De ska
aven med uppmarksamhet folja utvecklingen inom verksamhetsomradet.

§ 17 Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen/namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och anda-
malsenlig med hansyn till av fullméktige faststdllda mal och styrning samt
lagar och andra forfattningar for verksamheten.

§ 18 Personalansvar

Styrelsen/namnden beslutar om anstallning och entledigande av, samt an-
stillningsforhallanden for, personal vid sina forvaltningar med undantag
for forvaltningschefer som anstélls av kommunstyrelsen.

Styrelsen och ndmnderna har hand om personalfrégor, arbetsmiljéansvar
samt ansvar for brandsidkerheten och att ett systematiskt brandskydds-
arbete (SBA) bedrivs, inom sitt respektive verksamhetsomrade med undan-
tag av de fragor som anges i 8 § i detta reglemente.

§ 19 Behandling av personuppgifter

Styrelsen/namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av per-
sonuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/namnden &r ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma
for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/namndens
registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsforordningen. Styrelsen ar
ocksé personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker i kommunfullméktige samt hos fullmiktigeberedningar.

Styrelsen/namnden ska utse dataskyddsombud.
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§ 20 Processbehorighet

Styrelsen/namnden far sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i
alla mél och drenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag
eller annan forfattning eller beslut av fullméktige. Detta géller ocksa mal
dar nagon har begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte
fullmaktige beslutar att sjalv fora talan i malet.

§ 21 E-forslag/medborgarforslag

E-forslag/medborgarforslag, dar fullmaktige 6verlétit till styrelsen/
niamnden att fatta beslut, ska om mojligt beredas sé att styrelsen/ndmnden
kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes i fullmaktige.

Styrelsen/namnden ska fortlopande informera fullmiktige om de beslut
som fattats med anledning av ett e-forslag/medborgarforslag.

Styrelsen/namnden ska tva ganger per ar redovisa de e-forslag/medborgar-
forslag som inte avgjorts inom ett ar fran det att forslagen vacktes i full-
maktige. Fullmaktige ska informeras om anledningen till att 4rendena inte
har avgjorts och nir beslut kan forvantas fattas. Redovisningen ska goras pa
fullmaktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.

Nir ett e-forslag/medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor
forslagsstallaren underrattas.

Styrelsen/namnden far besluta att den eller de som har vackt ett arende
genom e-forslag/medborgarforslag far narvara nar naimnden behandlar
arendet och delta i 6verlaggningarna men inte nar beslut fattas.

§ 22 Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige

Styrelsen/namnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet. Styrelsen/
namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullmiktige har lamnat till dem. En géng per ar ska de
uppdrag som lamnats aret innan eller tidigare och som &dnnu inte genom-
forts aterrapporteras.

Styrelsen/namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag
som delegerats till dem har fullgjorts.

Namnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.
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§ 23 Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad ska i mojligaste méan fran
niamnd erhalla den information och det underlag de behéver i sin verksam-
het. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader.

Namnderna ska samréda nar deras verksamhet och drenden beror
styrelsens eller annan namnds verksamhet.

Samrad bor aven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar
sarskilt berorda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna for samradet.
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Namndernas ansvarsomraden

§ 24 Barn- och utbildningsnamnden

Namndens ansvar omfattar forskola, pedagogisk omsorg, fritidshem, for-
skoleklass, grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad
gymnasieskola, verksamhet for gymnasieelever pa RIG brottning (Riks-
idrottsgymnasium) samt elevhalsan.

Niamnden ansvarar dven for ungdomsenheten, bestdende av kulturskolan
och fritidsgarden.

Genom att sjilv anordna eller genom att kopa skolplatser fullgér namnden
kommunens uppgifter inom det offentliga skolvasendet for barn och ung-
domar.

Fullgor det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) dar kommunerna ar
skyldiga att uppmarksamma och erbjuda insatser till ungdomar under 20 ar
som inte studerar i gymnasieskolan eller genomfor ndgon motsvarande
utbildning.

I skollagen (2010:800) finns tydliga krav pa ett systematiskt kvalitets-
arbete dir verksamheten planeras, f6ljs upp och utvecklas i forhallande till
de nationella malen. Kommunala mal och matningar foljs regelbundet upp
och utvarderas i var verksamhet.

Skolhilsan omfattas av hilso- och sjukvardslagen, patientsakerhetslagen,
patientdatalagen samt offentlighets- och sekretesslagen. Utover dessa till-
kommer ett antal forfattningar, foreskrifter och allmanna rad.

Namnden har enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade,
8§ 9 p 7, ansvar for att skolungdom 6ver tolv ar far korttidstillsyn i anslut-
ning till skoldagen samt under lov.

Namnden beviljar tillstdnd for fristdende forskola, fritidshem och peda-
gogisk omsorg och utovar tillsyn 6ver dessa verksamheter.

Genom att sjalv anordna eller genom att kopa skolplatser fullgér nimnden
kommunens uppgifter inom det offentliga skolviasendet for kommunal
vuxenutbildning, sarskild utbildning for vuxna, utbildning i svenska for
invandrare, yrkesvux, distansutbildning pa hogskolecentrum och uppdrags-
utbildning.
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§ 25 Fritids- och kulturnamnden

Niamnden fullgér kommunens uppgifter inom fritids- och kulturverksam-
het.

Niamnden ansvarar for stadsbiblioteket och Ekbacksbadet.
Niamnden ansvarar for registrering av lotteri enligt 6 kap 9 § Spellagen.

Niamnden ansvarar for att bedriva ett aktivt socialt forebyggande arbete for
ungdomar samt samordnar det forebyggande ungdomsarbete for samtliga
namnder.

Namnden samarbetar med foreningar och andra organisationer i
kommunen och stimulerar det arbete som dessa bedriver.

Niamnden ansvarar for ink6p av konstverk samt underhall av kommunens
konstsamling.

Namnden beslutar i samrad med berorda forvaltningar om placering av
verk som ingar i kommunens konstsamlingar.

Namnden ar radgivande och projektsamordnare vid konstnarlig utsmyck-
ning av kommunens byggnader och lokaler och pa offentliga platser.

Niamnden forvaltar annan for kommunens kulturella verksamhet avsedd
egendom, sdsom samlingar och konstverk.

Namnden stodjer lokalhistorisk forskning och hembygdsvardande verksam-
het

Namnden lamnar konsumenterna viagledning i allmanna konsumentfragor
samt i frigor om kop eller hyra av enskilda produkter/ tjinster och ger
information om gillande lagstiftning.

§ 26 Socialnamnden

Socialndmnden ska fullgéra kommunens uppgifter for dldre- och funktions-
hindrade enligt socialtjanstlagen, hilso- och sjukvardslagen, lagen om stod
och service till vissa funktionshindrade.

Socialndmnden ska ocksa fullgora kommunens uppgifter enligt Social-
tjanstlagen vad galler individuellt stod och férebyggande insatser for barn,
unga och vuxna.

Vidare fullgor socialndimnden kommunens uppgifter enligt lag om arbets-
loshetsnamnd dar uppdraget ar frimja kommunala atgirder for att fore-
bygga arbetsloshet eller minska verkningarna av arbetsloshet.
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Socialndmnden ansvarar bland annat for:

Verksamheten for dldre- och funktionshindrade enligt socialtjanst-
lagen och foljdlagstiftning (SoL)

Kommunal hilso- och sjukvéard enligt hilso- och sjukvérdslagen (HSL)

Hemsjukvard och hembesok inom primarvardens uppdrag till och
med sjukskoterske-, arbetsterapeut- och fysioterapeutniva

Kommunens verksamhet enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS)

Fardtjanst enligt lagen om fardtjanst
Riksfardtjanst enligt lagen om riksfardtjanst

Kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen (SoL) och foljdlag-
stiftning vad géller individuellt stod och férebyggande insatser for
barn, unga och vuxna, lagen om vard av missbrukare (LVM) och
lagen om sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), forildra-
balken (FB), lag om sirskilda bestimmelser om unga lagovertradare
(LUL) samt insatser for ung-domar enligt lag om medling med an-
ledning av brott

De uppgifter som ankommer pa kommunens socialtjanst vad avser
flyktingverksamhet och integration

Serveringstillstand och tillsyn enligt Alkohollagen

Dédsboanmilan enligt Arvdabalken

3.4 § 27 Valnamnden

Namnden fullgor kommunens uppgifter enligt vallagen.
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§ 28 Tidpunkt for sammantraden

Styrelsen/namnden sammantrader pa dag och tid som styrelsen/ nimnden
bestimmer.

Sammantride ska héallas ocksa om minst en tredjedel av namndens leda-
moter begar det eller om ordféranden anser att det behovs. En begiaran om
extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla
uppgift om det eller de darenden som onskas bli behandlade pa det extra
sammantridet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantrade
eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske
med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantrade ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

§ 29 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade ska
den som varit ledamot i nimnden langst tid gora detta (dlderspresidenten).
Om flera ledaméter har lika 1ang tjanstgoringstid ska den till aldern &dldste
ledamoten vara alderspresident. Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla
uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot och ersattare samt annan fortroende-
vald som far nirvara vid sammantradet senast 7 dagar fore sammantrades-
dagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden
bestammer formen for kallelse. I undantagsfall far kallelse ske pa annat
satt.

Sekretessdarenden hanteras enligt gillande lagstiftning.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett 4rende pa foredragnings-
listan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om ute-
lamnande av handlingar har skett.
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§ 30 Offentliga sammantraden

Styrelsen/namndens sammantrade avseende strategisk och ekonomisk plan
for det kommande aret ska vara offentligt i denna del.

Styrelsen/namnden far darutover efter sarskilt beslut i styrelsen/ndmnden
hélla offentliga ssmmantréaden. Styrelsen/ndmnden avgor vilka drenden
som kan handlédggas vid ett offentligt ssmmantrade.

§ 31 Sammantrade pa distans

Styrelsen/namnden samt utskott far, om séarskilda skal foreligger, samman-
trada med ledamoter narvarande pa distans. Sidant sammantrade far
endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa sddant sétt
att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska
vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar,
bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast dagen efter att kallelsen
har tillkdnnagivits anmala detta till forvaltningen. Ordféranden avgor om
narvaro far ske pa distans.

Styrelsen/namnden far bestimma vad som narmare ska galla om del-
tagande pa distans i styrelsen/ndmnden samt utskott.

§ 32 Narvaroratt

Kommunalrad, kommunstyrelsens ordférande och kommundirektor har
ratt att narvara vid styrelsens/namndernas sammantriaden och delta i
overlaggningarna. Namnd far darutover, om sarskilda skal foreligger for
detta, medge ledamot av kommunstyrelsen denna ratt. Den fortroendevalde
har ritt att fa sin mening antecknad i protokollet enligt § 42 om protokolls-
anteckning.

Harutover far styrelsen/namnden medge fortroendevald som inte ar leda-
mot eller ersittare i nimnden att narvara vid sammantrade med styrelsen/
namnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sér-
skilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om styrelsen/ndmnden beslutar
det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutéver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid
namndens sammantraden.
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§ 33 Sammansattning

Kommunstyrelsen/ndmnderna bestar av det antal ledaméter och ersittare
som fullmaktige bestimmer i separat beslut.

For mandatperioden 2023 - 2026 géller foljande nimndsorganisation.

Namndsorganisation Ledamoter Ersattare
Kommunstyrelsen 13 7
Barn- och utbildningsnamnden 13 7
Fritids- och kulturnimnden 2023 11 6
Fritids- och kulturnimnden 2024-2026 7 5
Socialndimnden 13 7
Valndmnden 5 5

§ 34 Ordféranden

Det éligger ordféranden att

1. leda styrelsens/namndens arbete och sammantraden,

2. kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i
styrelsen/namnden vid behov ar beredda,

4. setill att fardigberedda arenden snarast behandlas i styrelsen/
namnden,

5. bevaka att styrelsen/namndens beslut verkstalls.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att under kommun-
styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksam-
heten och ta initiativ i dessa fragor,

3. framja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga
namnder och fullméiktige samt

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndig-

heter, konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen
bestdmt annat i ett sarskilt fall.
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§ 35 Presidium

Kommunstyrelsens/nidmndernas presidium ska besté av ordférande, forste
vice ordforande och andre vice ordforande. Vice ordféranden ska bitrada
ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantrédet i den mén
ordforanden anser att det behovs.

§ 36 Ersattare for ordforanden och vice ordforande

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt samman-
trade eller en del av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot
som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordforandens upp-
gifter av den som varit ledamot i styrelsen/ndmnden langst tid. Om flera
ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordforandens uppgifter av
den ildste av dem.

Motsvarande giller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgora
sitt uppdrag under en langre tid. Ersattaren ska fullgora samtliga ord-
forandens/ovriga presidiets uppgifter.

§ 37 Kommunalrad

Sedan val av styrelse/namnd skett utser fullmiktige kommunalrad. Full-
maiktige beslutar om kommunalradens uppgifter, ansvarsomraden och
tjanstgoringsgrad.

§ 38 Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av
ett sammantrade, ska snarast anmala detta till styrelsens/ nimndens
sekreterare eller ndgon annan anstélld vid aktuell forvaltning.

§ 39 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett samman-
trade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersattare ska
kallas in som star i tur att tjanstgora enligt ordning for ersattares
inkallande.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersittare borjat tjanstgora i ledamotens stille.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhéallandet mellan partierna
paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersiattare som in-
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stiller sig under pagaende sammantride trada in i stillet for en ersittare
som kommer langre ner i turordningen.

§ 40 Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjinstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjinstgoringen under ett sammantriade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjainstgora om ersittarens intrade har
paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

§ 41 Yrkanden

Nir styrelsen/namnden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstallts under 6verlagg-
ningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster
genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande dndras
eller laggas till, om inte styrelsen/namnden enhalligt beslutar att medge
det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt
ett yrkande lamna det skriftligt.

§ 42 Protokollsanteckning

I samband med att ett d&rende avgors kan, utéver vad som regleras i § 41, en
ledamot eller ersiattare lamna en protokollsanteckning. Det ar ordféranden
som bestimmer om en protokollsanteckning far lamnas. Det finns inte
nagra lagregler som reglerar riatten att limna en protokollsanteckning.

En protokollsanteckning ska anmalas under sammantridets gang och
styrelsen/namnden ska fa kinnedom om anteckningens innehall.

En protokollsanteckning ska vara skriftlig och lamnas till sekreteraren fore
den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet. Protokolls-
anteckningen ska vara kort och koncis och far inte forses med bilagor.

§ 43 Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta a4r mojligt, avser att avsta fran att delta i ett
beslut, ska anmala detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot
som inte har gjort en sidan anmailan anses ha deltagit i beslutet, om
styrelsen/namnden fattar det med acklamation.
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§ 44 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska
lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen
av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

§ 45 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.

Styrelsen/namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid ssmmantriadet och
justeras av ordforanden och en ledamot.

§ 46 Kungorelser och tillkannagivande av foreskrifter
med mera

Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter
inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser.

Niamnderna ska underritta styrelsen om andringen och dess innehall sa
snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedoms
nodvindig.

§ 47 Delgivningsmottagare

Delgivning med styrelsen/ndmnden sker med ordféranden eller annan som
styrelsen/namnden beslutar.

§ 48 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/namnden ska pa
styrelsens/namndens viagnar undertecknas av ordféranden och kontra-
signeras av den som styrelsen/namnderna utser. Vid forfall for ordféranden
intrader vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som
styrelsen utser.

Styrelsen/namnden far aven uppdra at fortroendevald eller tjainsteman att
enligt av styrelsen/ndmnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/namndernas vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav undertecknas av den som
fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.
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§ 49 Utskott

Inom kommunstyrelsen/ndmnden ska det finnas ett arbetsutskott. Antalet
ledamoter och ersattare beslutas och véljs proportionellt, av styrelsen/
namnden. Styrelsen/nidmnden far darutéver inritta ytterligare utskott.

Till ordférande, 1:e och 2:e vice ordforande i utskottet viljs styrelsen/
namndens presidium.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far styrelsen/ nimnden
utse en annan till ledamot i utskottet.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar
forhindrad att tjanstgora under en langre tid.

Avgar en ledamot /ersittare i utskottet, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sam-
mantraden ska ocksa hallas niar ordfoéranden anser att det behovs eller nar
minst hilften av ledamoterna begér det. Utskottet far handldgga drenden
bara niar mer an hilften av ledamoterna ar narvarande eller hilften om de
ar overens om beslutet.

De drenden som ska avgoras av styrelsen/namnden i dess helhet bor beredas
av utskottet om beredning behovs. Ordféranden eller kommundirektor/
forvaltningschef 6verlamnar siddana drenden till utskottet. Ordféranden
bestammer foredragningslistan till utskottet.

Nir drendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.

Detta reglemente trader i kraft den 1 januari 2026.
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